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地域密着型ＳＣとして地域の皆様との
コミュニケーションを大切に 
昭和52年９月に全国初の地元主導型ショッピングセンターとしてオー
プンし今年で47周年となります。
ショッピングセンター運営に関する様々な業務を行っております。
地域密着型ショッピングセンターとして、地域の皆様の交流の場となる
よう、安心・安全な環境、魅力ある空間づくりに努めております。

〒 030-8533
青森市緑三丁目９番地の２ 
TEL 017-722-8111
URL https://www.sunroad.or.jp/

勤務の内容

採用予定職種 正社員（配属は、適性を考慮の上決定予定）
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 シフト制 ①9：30 ～ 18：00

 ②11：30 ～ 20：00
休日・休暇 月８回程度（年間休日108日）

※有給休暇別途
初 任 給 大卒 192,000円

短大・専門卒 177,000円 
高卒 163,000円

賞与・諸手当 年３回（令和５年度実績）　通勤手当他（弊組
合規定により支給）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、
財形貯蓄、育児・介護休業制度、資格奨励制度

会社概要

創 業 年 1969年2月
資 本 金 3億3,087万円
代 表 者 理事長　相馬 敏行
事 業 内 容 イベント企画運営・テナント管理・web 管理、

総務経理等事務、総合サービスカウンター
業務、施設管理 他

年 　 商 10億6,300万円
従 業 員 数 19名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

館内のテナント管理や、販売促進の企画を主

に担当しています。みんなで協力して進めた

企画が成功した時、大変やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

サンロード青森の発展と地域貢献のため、

一致団結して取り組む活気のある職場です。

私は全く未経験の状態でのス

タートでしたが、今ではやり

がいを持って仕事に取り組め

ています。前向に仕事に取り

組む気持ちがあれば、必ず成

長できます。皆様と一緒に働

ける日を楽しみにしていま

す。ＳＣ運営課（勤続１年）
成田･元一さん

地域貢献活動 
「ねぶた出陣」や「盆踊り大会」など地域の活性化を図る
活動の他、未来を担う子供たちのための「図書寄贈キャ
ンペーン」、SDGs の取り組みとして「本の交換会」、短
命県返上応援の「健康フェア」など地域の皆様と共に課
題へ向かい合う活動を行っております。

協同組合サンロード青森 サ ー ビ ス 業
ショッピングセンター運営


