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就職活動のスケジュール（高校生）
時　期

３年生
６月

７月

８月

９月

10月

11月

12月

１月

２月

３月

４月

６月１日～　求人受理開始

９月５日～　学校推薦・応募書類の提出開始
９月16日～　採用選考開始

夏休み

７月１日～　求人票公開開始
学校の先生・保護者の方との三者面談や、会社見学を活用して、
働きたい会社を決めます。

希望する会社の面接や筆記試験などに挑戦します。
※９月末までは１人１社の応募・推薦とし、10月１日以降は
　１人２社までの応募・推薦が認められます。（県内企業の場合）

冬休み

卒　業

入社！

就　職　活　動

就職先が決まらなかった場合、就職
面接・面談会を活用して、希望の会
社を探します。

＜内定後＞
職場定着に向けた
内定者セミナーなど

就
職
内
定

ー 企業紹介AOMORIについて ー
　「企業紹介AOMORI」は、青森市内企業の採用情報や事業内容等を掲載した学生
向けの就職支援情報冊子であり、新規学卒者に向けた企業情報等の提供による地元
雇用の拡大を目的に、長年に渡り発行して参りました。

　各企業のページでは、採用情報のみならず、地本企業の魅力や特徴、実際に働く
社員の声やインターンシップ情報を調べるツールとして、企業研究や就職活動にお
役立ていただくことができます。
　本ガイドブックが、ひとりでも多くの学生の皆さんと企業が繋がるきっかけにな
りましたら幸いです。

※本ガイドブックの掲載情報につきましては、令和５年６月時点での内容を掲載し
ており、変更される可能性がありますことをご了承ください。
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ペットの保険を当たり前の世の中に 
ペットは大切な家族の一員であり、長い人生の中で穏やかなひとときを
共に過ごすパートナーという方も多いのではないでしょうか。だからこ
そ、ペットがケガや病気になった際にはできる限りの事をしたいと考え
るでしょう。しかしペットの治療には、高額な費用がかかる事も多いの
です。人間なら当たり前の保険をペットにも適用する事で問題を少しで
も解消し、人とペットが共に健やかに暮らせる社会をつくる事をミッ
ションとしています。

【第1オフィス】
〒 030-0801 青森県青森市新町２丁目
2-4青森新町二丁目ビルディング 3F、4F
【第 2オフィス】
〒030-0861青森県青森市長島２丁目19-1 
青森東京海上日動ビルディング 5F、6F
TEL 017-715-5522
URL https://ipet-ins.recruitment.jp/
E-mail aomori_career@ipet-ins.com

勤務の内容
採用予定職種 総合職・一般職
勤 務 地 青森市（新町・長島）
就 業 時 間 9：00～ 18：00
休日・休暇 完全週休2日制（一部シフト制あり）
初 任 給 【総合職】 学士 208,800円

（含30Hの見込残業39,700円）
 修士 218,800円

（含30Hの見込残業41,600円）
※見込み残業時間を超えた場合は、上記月額に加え
時間外勤務手当を支給します。
【一般職】 学士 165,000円
 専門 /短大 155,000円
 高校 150,000円
※一般職は見込み残業はありませんので、所定労働
時間を超過した分は全額支給となります。

賞与・諸手当 業績に応じ年4回支給（3月・7月・9月・12月）
福 利 厚 生 各種社会保険完備、産前・産後休暇制度、育児休暇制度、

育児短時間勤務制度、昼食代補助制度（提携している弁
当店や外食店舗で1食につき100円の自己負担で食べる
ことができます）、マイカー通勤あり

実施の予定 あり（5days、1day）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 四年制大学以上の方
※低学年 (大学1年生・2年生 ) 歓迎

実 施 時 期 8月～ 9月頃
担 当 部 署 人事総務部採用グループ
問 合 せ recruit@ipet-ins.com

創 業 年 2004年

会社概要

資 本 金 46億1,900万円
代 表 者 代表取締役執行役員社長　安田敦子
事 業 内 容 ペット保険
支店・出張所 全国17か所
年 　 商 276億6,700万円
従 業 員 数 533名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

人事へ異動する前は、事務部門でお客さまへ

保険金をお支払いする業務を担当していまし

た。電話でお客さまと直接お話をする機会が

多く、お客さまからの「ありがとう」の言葉

にやりがいを感じていました。

Q2 どんな職場ですか？

明るく、社員同士のコミュニケーションが活

発な職場です。また、入社後のフォローが手

厚いことも魅力だと思います。新入社員研修、

トレーナー / メンター制度など、安心して仕事

ができる環境が整っています。

ペット保険市場の年平均成長

率は 15.0％！国内有数の成

長市場です。青森には、アイ

ペットの心臓部である青森事

務センターがあり、安定した

オペレーションを実現してい

ます。是非、私達と一緒に働

いてみませんか？人事総務部（勤続 4年）
毛内　楓さん

1食 100円！ワンコインランチ 
当社と提携している店舗で注文すると1食につき100円の自己
負担でランチが食べられます。ほとんどのスタッフが利用して
いることからも、おいしさはお墨付き！
オフィスカジュアルOK！
着心地のよい服装での業務は、モチベーションアップに繋がる
他、社内の雰囲気が明るく風通しも良くなり、従業員同士のコ
ミュニケーションもとりやすいと評判！

アイペット損
ソ ン ガ イ ホ ケ ン

害保険株式会社 損害保険業
ペ ッ ト 保 険 業

1
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顔の見える、存在感のある地元金融機関を
目指して！ 
当金庫は、事業や生活の繁栄のお手伝いをするとともに、地域社会の一
員として、地元の中小企業や住民との強い絆とネットワークを形成し、
地域経済の持続的な発展に努めています。地域に根差した地元金融機関
として、お客様に「笑顔」を届け、お客様から「笑顔」をいただき、地
域を「笑顔」にすることが私たちの使命です。

〒031-0086
八戸市大字八日町 18 
TEL 0178-44-2120
URL https://www.aoimorishinkin.co.jp/
E-mail jinji@aoimorishinkin.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 総合職
勤 務 地 青森県内
就 業 時 間 8：45～ 17：30
休日・休暇 土・日・祝日・12月31日・1月1～ 3日
初 任 給 【2023年4月実績】

高卒 160,400円
短大・専門卒 170,200円
大卒 195,500円

賞与・諸手当 年２回、通勤手当等あり
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、社宅、社員教育、

退職金、永年勤続表彰、奨学金返還支援
制度（青森県制度）他

実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学3年生、短大・専門1年生
実 施 時 期 2023年8月中旬・2024年2月中旬

予定
担 当 部 署 人事部
問 合 せ 0178-44-2120

創 業 年 1922年

会 社 概 要

代 表 者 理事長・益子政士
事 業 内 容 預金、融資、為替、各種代理店業務、

両替業務、各種金融商品販売業務（国
債、投資信託、生命保険等）

支店・出張所 本店営業部他40店舗
預 金 残 高 6,441億円
従 業 員 数 534名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

現在は、渉外担当として毎日お客様を訪問して

おります。お客様から「ありがとう」といわ

れるとやりがいにも繋がりますし、次回はもっ

と頑張ろうというモチベーションにもなって

います。

Q2 どんな職場ですか？

新入職員には、入庫後マンツーマンリーダー

制度を採り入れており、年齢の近い先輩が仕

事やプライベートの相談に乗ってくれます。

私も新人の頃は、とてもお世話になりました。

今できることを全力で取り組

んでください。遊びもアルバ

イトも無駄なことは一つもあ

りません。歳を重ねるごとに

後悔することばかり増えま

す。今を全力で楽しみ、たく

さんの経験をしてください。

八戸駅通支店（入庫7年目）
工藤 大和さん

奨学金返還支援制度サポート企業 
あおもり若者定着奨学金返還支援制度のサポート企業として登
録しております。
リフレッシュ休暇制度 
上期・下期で5日連続で有給休暇を利用することができます。
最大9連休となります！

青
ア オ

い 森
モ リ

信
シ ン ヨ ウ

用 金
キ ン コ

庫 金 融 業

https://www.aoimorishinkin.co.jp/
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あなたのまちのコミュニティバンク 
わたくしども「けんしんよう」は、地域の人々によって組織・運営され
ている、相互扶助の精神をいかした金融機関です。お客様の大切なお金
をお預かりする預金業務、組合員の方の資金ニーズにお応えする貸出業
務、送金や振込などの為替業務が主な業務であり、地域の企業やそこに
暮らしている方々のニーズにお応えするのがわたくしどもの最大の役割
です。

〒030-8649
青森市大字浜田字玉川 207番１ 
TEL 017-739-7110
URL https://www.aomoriken.shinkumi.co.jp/
E-mail Kenshin_7110@herb.ocn.ne.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業職・事務職
勤 務 地 青森県内23支店
就 業 時 間 8：45～ 17：15

月末・月初は8：45～ 17：30
休日・休暇 土曜日、日曜日、祝日、

12月31日、1月1日～ 1月3日
初 任 給 大学卒 187,000円

短大・専門学校卒 162,000円
高校卒 150,000円

賞与・諸手当 年2回（6月、12月）　通勤手当、家族手当、
住宅手当、時間外勤務手当等

福 利 厚 生 各種社会保険制度、住宅資金貸付制度、
共済会、育児休業制度、介護休業制度

実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学卒
実 施 時 期 8月～ 9月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-739-7110

創 業 年 昭和46年7月

会社概要

資 本 金 85億1,579万円
代 表 者 理事長　堀内　元博
事 業 内 容 信用組合業務
支店・出張所 青森県内23支店
預 金 残 高 1,647億円
従 業 員 数 192名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

預金や払戻し、振込等の事務処理を行う窓口

業務を担当しています。お客様と関わる機会

の中で定期預金の推進活動を行い、目標とし

た金額を獲得できたときにやりがいや満足感

を感じます。

Q2 どんな職場ですか？

明るくて和気藹々としている職場です。先輩

職員の方も気さくで優しいので、日々居心地

良く業務に取り組めています。また、様々な

分野の業務に挑戦する機会を設けてくださる

ので、自分自身すごく成長できる職場です。

仕事上ノルマや与えられる目

標はありますが、それを達成

出来たときの嬉しさはとても

大きいです。また、資格取得

の機会も多く、自身のスキル

アップも図れます。皆さん是

非一緒に働いてみませんか！

上北町支店（勤続１年）
沢目 唯さん

「地域密着型」の金融機関 
当組合は青森県内に支店を置き、地域行事への参加や県内各エ
リア毎のクリーン活動などを通じてより地域に密着した金融機
関として活動しております。
若手が多い職場環境 
当組合は20代から30代の若手職員が多数を占め、30代で支店
長に抜擢されている職員もおり、若手職員が活躍できる職場環
境です。

青
ア オ モ リ ケ ン シ ン ヨ ウ ク ミ ア イ

森 県 信 用 組 合 金 融 業
信 用 組 合 業

https://www.aomoriken.shinkumi.co.jp/
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挑戦と創造 
青森銀行とみちのく銀行は、2022年4月1日に「株式会社プロクレアホー
ルディングス」を設立し、経営統合することで新たな一歩を踏み出しま
した。これまで両行が培ったノウハウやネットワーク・情報といった強
みを融合させながら、新たな分野への挑戦や従来の金融の枠組みを超え
たサービスの創造などに取り組み、地域の持続的な成長に貢献していき
ます。
※採用活動は3社共同で実施し、入行は青森銀行となります。

〒030-0823
青森市橋本一丁目９-３０ 
TEL 017-777-5111
URL https://www.procrea-hd.co.jp/ 
 company/about.html

勤務の内容

採用予定職種 銀行業務全般
勤 務 地 主に青森県内の営業店所在地
就 業 時 間 8：45～ 17：45（2年目以降フレックス

タイム制有り）
休日・休暇 完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年

始4日等
初 任 給 大卒・院卒 215,000円

短大・専門卒 165,000円
高卒 155,000円

賞与・諸手当 年2回、各種手当（時間外・通勤・単身赴任）
福 利 厚 生 各種社会保険、社宅・寮の貸与、退職金、

職員持株会、積立傷病休暇制度、連続休
暇（5日間連続有休取得）制度、特別休暇
（結婚・忌引）制度等

実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、短大生、専門学生
実 施 時 期 8月～ 2月
担 当 部 署 青森銀行　人事部
問 合 せ 017-734-8530

創 業 年 2022年

会社概要

資 本 金 200億円
代 表 者 取締役社長　成田　晋
事 業 内 容 地方銀行業
支店・出張所 149カ店（2行合算）
年 　 商 経常利益51億
従 業 員 数 2368（3社合算）名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

個人のお客さまに対し、資産運用やローン等

のご提案をする個人コンサルの業務を行って

います。一人ひとりに寄り添ってライフプラ

ンに合わせた最適な提案を行い、お客さまの

笑顔を見られることにやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

周囲のサポートをしっかりと得られ、安心し

て働くことのできる職場です。様々な業務を

経験する中で、信頼できる上司や先輩に相談

をしながら仕事を進められ、自身のスキルアッ

プにもつながっています。

2025 年 1 月の両行合併を控

え、私たちは地域のための取

組みをより一層加速させてい

きます。是非私たちと一緒に

地域のために頑張りましょ

う！

青森銀行（勤続３年）
兜森 佑香さん

人材育成制度が充実 
新入行員研修や業務別の研修のほか、eラーニング等、育成制
度が充実しています。<地域・お客さまへ貢献できる職員 >へ
の成長をサポートしています。
多様な働き方を実現 
勤務地を限定できるエリア限定制度や、フレックスタイム制、
各種休暇制度等があり、多様な働き方が実現できます。

金 融 業株式会社プロクレアホールディングス
（青森銀行・みちのく銀行）

https://www.procrea-hd.co.jp/
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コミュニケーション・サポート・カンパニー 
今や多くの情報が簡単に入手できる時代です。印刷物は、時代を超え誰
にでも確実に情報を伝える媒体として幅広く利用されています。私たち
はお客様とのコミュニケーションを第一に、大切な方にお届けする情報
を共に創り出すことを心がけています。
「すばらしい環境をいつまでも」の理念の下、環境 ISO14001認証取得
をしています。環境に負荷の少ない材料と製作方法による安全・安心な
製品の提供を行っています。

〒030-0802
青森市本町二丁目 11-16 
TEL 017-775-1431
URL http://www.a-off set.co.jp
E-mail comm@a-off set.co.jp

勤務の内容

勤 務 地 青森市
就 業 時 間 9：00～ 17：00

（12：00～ 13：00昼休み）
休日・休暇 毎週土・日、祝祭日、年末年始（5日間）

年間休日121日
福 利 厚 生 社会保険全加入、退職金制度、財形貯蓄

制度、共済制度、企業年金基金制度

創 業 年 1950年

会社概要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役　三上　伸
事 業 内 容 印刷全般および情報に関わる企画や

デザイン・制作､ 情報の加工付加を
行っています。ポスター・パンフレッ
トなどから記念誌・個人出版まで広
い分野をカバー。Web コンテンツ
制作やデータ作成、加工、出力。環
境配慮商品の企画製作。うちわやク
リアファイルなどセールスプロモー
ショングッズ企画製作。

従 業 員 数 40名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

印刷機械のオペレーターをしています。

主に商業印刷物を印刷しています。担当した

ポスターやパンフレット・チラシなどがお客

様の伝達ツールとして使われている所を実際

に見かけると、嬉しくてやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

人手が足りない時は他部門から応援に駆けつ

けます。納期通りに確かな印刷物をお客様に

納めるために、社員一丸協力し合う、団結力

の強い職場です。

ネット社会と言われています

が、紙による印刷物は社会に

とって、重要な位置を占める

伝達ツールです。印刷物でお

客様のコミュニケーションを

サポートさせていただくの

は、とてもやりがいのある仕

事です。印刷・製本課
細川 茜さん

充実のセールスプロモーショングッズ 
どの製品も小ロットから製作いたします。
社名や広告、お好きな写真などを入れた、お客様オリジナルデ
ザインの製品も製作可能です。
環境配慮商品の提案 
持続可能性が高く環境にやさしい紙・インキと環境負荷の少な
い製造方法による商品です。

青森オフセット印刷株式会社 製 造 業
印 刷 業

http://www.a-offset.co.jp
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八戸から世界へ！高い技術力を誇る製品を
お届けしております 
当社は、金属粉末・金属射出成形部品・人工水晶原石の開発、製造、販
売を行っております。特に金属粉末は、一般的には聞き馴染みの無い言
葉ですが、使われている製品は幅広く、電子製品（スマートフォン、タ
ブレット端末など）や医療部品、産業機器など業種問わず様々な製品の
「素材」として使用されております。八戸を拠点とし、世界に「驚き」と「感
動」を与えるNo.1特殊材料メーカーとなることを目指しております。

〒039-1161
八戸市大字河原木字海岸 4-44 
TEL 0178-73-2801
URL https://www.atmix.co.jp/
E-mail atmix-hr@exc.epson.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 高卒：製造職、生産管理職など
専短卒以上：技術職など

勤 務 地 青森県八戸市（本社工場または北インター
事業所）

就 業 時 間 通常勤務：8:30 ～ 17:15、交替勤務：8:30
～ 16:45、16:30 ～ 24:45、0:30 ～ 8:45

休日・休暇 通常勤務：125日、交替勤務：112日
初 任 給 院卒：246,000円、大卒：225,000円、

高専卒：202,000円、専短卒188,000円、
高卒：170,000円

賞与・諸手当 年2回　通勤、時間外、休日出勤、深夜業、
役職など

福 利 厚 生 各種社会保険、退職金、育児介護休暇、
短時間勤務、社員食堂、財形貯蓄、住宅
費補助、フレックスタイム制度など

実施の予定 あり（ワンデー約6時間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 2025年3月卒業予定者（専短卒以上）
実 施 時 期 2023年8月、2024年2月
担 当 部 署 事業管理部　採用担当
問 合 せ 0178-29-1112

創 業 年 1999年

会社概要

資 本 金 4億5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　大塚 勇
事 業 内 容 金属粉末、金属射出成形部品、

人工水晶原石の開発・製造・販売
支店・出張所 北インター事業所
年 　 商 127億7,000万円
従 業 員 数 376名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

金属粉末の製造を担当しています。弊社は世

界で唯一、アモルファス合金粉末の量産が可

能な企業です。世界中で需要が高いこの粉末

の製造に携われることが、この仕事のやりが

いだと感じています。

Q2 どんな職場ですか？

コミュニケーションが活発で明るい職場です。

仕事を行う上での問題点について、頻繁に話

し合いを行っています。職場全体で試行錯誤

しながら問題解決に取り組んでいることから、

結束力もあると思います。

私は資格や知識が乏しい状態

で入社し不安でしたが、優し

い先輩方に支えられ、現在は

やりがいを持って仕事に励ん

でいます。若手も多く、仕事

以外の話も盛り上がります

よ。居心地の良い職場だと思

います！粉末製造部（入社3年目）
柳町 豪人さん

八戸から転勤なし 
拠点が青森県八戸市のみで転勤はないため、ご本人はもちろん、
ご家族も長く同じ地域で安心して過ごせる環境です。地元出身
者も多く働いております。
充実した福利厚生 
社員が安心して働くことができるよう様々な福利厚生を設けて
おります。社内行事や各種研修制度、安くておいしい昼食が食
べられる社員食堂もあります。

エプソンアトミックス株式会社 製 造 業
特殊材料製造・販売

https://www.atmix.co.jp/
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パッケージを通じて
地域産業の発展に貢献する。 

私たち東北容器工業株式会社は、70年を超える豊富な経験と実績
を活かし、包材の設計・開発から製造までを一貫して行う東北有
数のトータルパッケージ企業です。

〒039-2245
八戸市北インター工業団地四丁目２番７号 
TEL 0178-21-1400
URL https://www.yoki.co.jp/
E-mail saiyo@yoki.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業職（総合職）
勤 務 地 本社および各営業所
就 業 時 間 8：30～ 17：00（実働7.5時間）
休日・休暇 年間101日

年末年始・GW・慶弔・各種特別休暇
初 任 給 190,000円（基本給）
賞与・諸手当 年3回（7月、12月、3月）

職務・通勤・扶養等手当
福 利 厚 生 各種社会保険加入、退職金制度、社員持株

会、育児・介護休業制度、看護休暇、特
別休暇制度、住宅補助（規程該当者）、財
形貯蓄、社員旅行、野球部

実施の予定 あり（仕事研究・Web開催　1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 専門学校生・短大生・大学生（文理不問）
実 施 時 期 2023年7月以降順次
担 当 部 署 総務本部
問 合 せ 0178-21-1404

創 業 年 1948年6月

会社概要

資 本 金 9,500万円
代 表 者 代表取締役　辻　啓史
事 業 内 容 包装資材の製造・販売、包装関連機

器の販売・メンテナンス
支店・出張所 函館・青森・弘前・盛岡・宮古・大船渡・

気仙沼・仙台
年 　 商 137億円
従 業 員 数 225名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

水産加工業のお客様を中心に、段ボール製品

の営業を担当しています。お客様へヒアリン

グを行い、包み方や使い方をお客様と一緒に

模索しながら商品を作ります。出来上がった

時はとても嬉しく、やりがいを感じますね。

Q2 どんな職場ですか？

非常にコミュニケーションがとりやすい職場

だと思います。扱う製品やお客様の業種は多

様で難しさも感じますが、経験豊富な先輩方

のサポートに助けられています。何気ない雑

談が仕事のヒントになる時もあります。

包装資材ってすごく身近にあ

るものですが、意外に詳しく

知らないものですよね。それ

だけに、知れば知るほど面白

い仕事だと思っています。是

非、私たちと一緒にパッケー

ジの世界にハマってみません

か？本社営業本部　第一営業グループ
（勤続１年）白濵 凌聖さん

風通しの良い職場環境 
本社では、社長から新入社員まで同じフロアで仕事をしており
ます。先輩・後輩問わずいろいろな意見を交換できる非常に風
通しの良い職場です。
新卒入社社員の離職率が低い 
入社から安心して働ける環境を整備しています。そのため、弊
社の３年以内の離職率（新卒・大卒）は８％で、全国平均の
31.8％を大幅に下回っています。

東
ト ウ ホ ク

北容
ヨ ウ キ

器工
コウギョウ

業 株式会社
製 造 業
包 装 資 材・
関連機器販売業

https://www.yoki.co.jp/
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Technology to Inspire Innovation 
当社は、東証プライム上場企業の日本航空電子工業㈱の全額出資により
設立された航空電子グループ最大の生産拠点です。主にスマートフォン、
タブレットＰＣ、自動車等に搭載されるコネクタを生産しています。ま
た、県内誘致企業としてインターンシップや工場見学の受入、近隣工業
高校と連携した平面研削作業の技術指導などをおこなっており、2022
年度「あおもりキャリア教育応援企業」として表彰されました。

〒036-8666
弘前市清野袋 5-5-1 
TEL 0172-33-3111
URL https://www.jae.com/hirosaki/

勤務の内容

採用予定職種 技術職、技能職
勤 務 地 青森県弘前市
就 業 時 間 8：15～17：15（その他交替勤務制もあり）
休日・休暇 完全週休2日制（年間休日126日）、

連休：GW、夏期、年末年始
年次有給休暇（初年度20日付与）、特定
目的休暇、各種慶弔休暇、リフレッシュ
休暇（補助金あり　10年毎）

初 任 給 大学院卒 230,500円
大卒 209,000円
職能短大卒 176,500円
高卒 160,000円

賞与・諸手当 年2回、役付手当、通勤手当、超過勤務手当、
交替勤務手当、家賃補助金（独身者対象）、
冬期補助手当

勤務の内容

福 利 厚 生 各種社会保険加入、育児アシスト制度、技能検定資格取
得制度、提案・発明考案制度、財形貯蓄、確定給付企業
年金、ベネフィットステーション、従業員持株会、体育館

Q1 仕事の内容とやりがいは？

新製品プロジェクトの立ち上げを担当してい

ます。製品１つ１つに全く異なる特徴があり、

日々新鮮な気持ちで取り組んでいます。また

資格取得をサポートする制度が充実していて、

積極的にキャリアアップできます。

Q2 どんな職場ですか？

入社当時は今の仕事に関する知識が全くなく、

不安を抱えていましたが、何でも気軽に質問

できる雰囲気があり、安心して臨むことがで

きました。いまでも日々多くの問題に直面し

ますが、チーム一丸で乗り越えています。

当たり前と思われるかもしれ

ませんが、学生時代の思い出

は学生時代にしか得られない

貴重な体験です。やりたい事、

好きな事で個性を磨いて下さ

い。それがいつか社会で役立

ちます。今を精一杯楽しんで

ください！製造部（勤続５年）
桑田 大碁さん

世界に通用するものづくり 
スマートフォン、タブレット PC等に搭載されているコネクタ
を製造しています。皆さんの生活を支える部品を作ることで、
人と機器を “繋ぐ ” 仕事をしています。
充実した福利厚生 
年休平均取得日数が21日と多く、社員はメリハリをつけて働い
ています。また、各自のライフステージに応じた出産・育児・
入学アシスト金制度などがあります。

弘
ヒ ロ サ キ コ ウ ク ウ

前航空電
デ ン シ

子株式会社 製 造 業
コネクタの製造・販売

実施の予定 あり（要相談）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生（工業系）、大学生（理工系）
実 施 時 期 要相談
担 当 部 署 総務部人事グループ
問 合 せ 0172-68-2980
創 業 年 1979年

会社概要

資 本 金 4億5000万円
代 表 者 社長　橋本　恒男
事 業 内 容 コネクタの製造・販売
年 　 商 389億円
従 業 員 数 799名

8

https://www.jae.com/hirosaki/
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食の未来に新たな価値を創造します
ブロイラーの生産（飼育）・解体処理・加工食品製造、販売までを行っ
ています。他、ハイポー原種豚・精液の生産販売、食鳥処理機械の製造・
販売を行っています。

〒039-1114
八戸市北白山台２丁目６-30 
TEL 0178-32-6245
URL https://www.prifoods.jp/
E-mail ml-pfrecruit@prifoods-pf.jp

勤務の内容

採用予定職種 製造管理（解体処理・加工食品工場）、
飼育管理（種鶏・孵卵・農場）、営業 他

勤 務 地 青森、岩手、東京、北海道、宮城、埼玉、
茨城、兵庫、広島

就 業 時 間 基本ベース　8：00～ 17：10　他
休日・休暇 週休2日制（会社カレンダーによる）
初 任 給 高卒 195,000円

大卒 225,000円
賞与・諸手当 実績ベース3.7ケ月／年

通勤手当、時間外、役職手当、資格手当
福 利 厚 生 通勤距離30km 超の場合　社宅借り上げ

制度あり（家賃の80％補助）、退職金制度、
慶弔見舞金制度、社会保険制度　他

実施の予定 あり（8月～ 9月）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、短大生、専門学校生、大学
生　※高校生は施設見学のみ

実 施 時 期 8月～ 9月
担 当 部 署 人事総務部
問 合 せ 0178-32-6245
創 業 年 1965年

会社概要

資 本 金 17億9,390万円
代 表 者 代表取締役社長　藤井　伸一
事 業 内 容 ブロイラー生産・処理・加工品製造・

販売迄、ハイポー種豚・精液の生産
販売、食鳥処理機械設計・施工

支店・出張所 全国各地
年 　 商 737億円
従 業 員 数 3,662名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

入社後3カ月間で当社の事業の流れを学ぶ研

修・実習に参加しました。実際に農場・工場

で業務を経験できた事で、会社への理解度が

高まり、自分たちの仕事が日常生活を当たり

前に支えている事にやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

研修制度・サポート体制が確立されていて、疑

問や不安も声を上げて解決しやすい雰囲気の

ある環境です。同期が約30人いて、年齢の近

い社員が多いのも良いポイントだと思います。

様々な年代の方々がおりま

す。いろんな価値観、生活感

を持つ方と仕事をするときに

は、コミュニケーション・対

話が大切です。社内外問わず、

多くの人と対話を通じて成長

しましょう。

人事総務部 人事グループ（勤続３年）
成田 啓菜さん

正直に、真面目に取り組みます
プライフーズは「誇り ( プライド ) を持って、最良 ( プライム )
の商品を作り供給する」企業です。
お客様の健康を考え進みます 
消費者のニーズを聞きながら健康でおいしい食生活の提案を続
けています。第三者認証：ＳＱＦ - ＴＳＡ（マルチサイト認証）
にて品質面強化。

プライフーズ株式会社 製 造 業
食 料 品 製 造 業

https://www.prifoods.jp/
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マルハニチロブランドのさば缶を生産して
おります 
当社は、さば・帆立・いかを中心としたマルハニチロブランド缶詰の生
産を通じ、食卓に「おいしいしあわせ」をお届けしております。また「食」
の安心・安全や多様化にお応えするため、製造技術・品質管理の向上に
努めるとともに地元素材を活用した独自性の高い商品開発をすすめ、地
域社会の発展とお客様の豊かな食文化の創造に貢献出来るよう全力で取
り組んでおります。

〒030-0901
青森市港町 3丁目 2-23 
TEL 017-741-5311
URL http://www.maruha-nichiro-kita.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 食品製造技術者
勤 務 地 青森市（本人の希望があれば北海道勤務

も検討）
就 業 時 間 8：00～ 17：00
休日・休暇 所定休日は年間カレンダーで指定（年間

休日109日）
初 任 給 166,000円
賞与・諸手当 年2回（前年度実績3.5 ヶ月分）

通勤手当・燃料手当支給あり
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、社員教育、退

職金、永年勤続表彰、自己啓発通信研修等

実施の予定 あり（１日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生
実 施 時 期 7月～ 9月
担 当 部 署 管理課
問 合 せ 017-741-5311

創 業 年 1952年

会社概要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　福貴迫　芳郎
事 業 内 容 缶詰・瓶詰・冷凍食品・レトルト食品・

飲料の製造・加工・販売
支店・出張所 釧路・富良野・森・青森工場
年 　 商 100億83百万円
従 業 員 数 約360名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

サバ缶詰製造を担当しております。学生時代

はお客様の立場だった私が、実際に製造業務

を担当し、日々安全・安心を心掛けながら仕

事に取り組むことや、スキルアップが実感で

きたときにやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

職場の雰囲気も良く働きやすい環境です。わ

からないことや困ったときは、上司や先輩方

が優しく教えてくれるので、安心して業務に

取り組むことができます。

講習会や外部研修など充実し

ており、多くの知識や技術を

身に付けることができます。

また、働きがいはもちろん、

福利厚生も整っているので安

心して働くことができます。

是非私たちと一緒に働きま

しょう！製造課（勤続４年）
天内 満由花さん

働きやすい職場環境 
繁忙期以外の残業は少なく有休取得率も高い為、ワークライフ
バランスが充実しております。自己啓発のための通信研修も幅
広いジャンルで受講することができます。
マルハニチロ侫武多会 
マルハニチロ佞武多会の一員として、青森ねぶた祭に毎年参加
しております。お祭りの期間は毎日交代で参加し、若手社員も
活躍しております。

製 造 業
食 料 品 製 造 業株式会社マルハニチロ北日本 青森工場

http://www.maruha-nichiro-kita.co.jp
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単に建てるだけではない建物以上の建モノ
づくり
建築工事及び土木工事に関する請負、設計、監理及び施工
　・建設工事全般や各種事業計画等に関するコンサルティング
　・建設工事、地域開発、都市開発等のプロジェクトマネジメント
創業昭和22年以来、公共工事・ホテル・マンション・オフィスビル等
民間工事を手掛け、顧客との良好な関係を築き地域に根差した活動をし
ています。女性も活躍できる環境を作っています。

〒030-0821
青森市勝田二丁目 2番 17号 
TEL 017-734-3611
URL http://www.kurahashi-co.jp/
E-mail soumu@kurahashi-co.jp

勤務の内容

採用予定職種 現場監督（施工管理）
勤 務 地 主に青森市内
就 業 時 間 8：00～ 17：00
休日・休暇 週休2日制（土・日）及び祝祭日

【年間休日118日】
初 任 給 大学卒 220,000円

高校・専門・短大卒 200,000円
賞与・諸手当 賞与　年2回

役職手当、資格手当、職能給、家族手当
福 利 厚 生 各種社会保険制度、退職金制度、

健康診断（年1回）

実施の予定 あり（１日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、専門学校生、短大生、大学生、
大学院生

実 施 時 期 7 ～ 8月
担 当 部 署 総務部　採用担当
問 合 せ 017-734-3611

創 業 年 1947年

会社概要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　倉橋　龍太郎
事 業 内 容 建築工事、土木工事、その他建設工

事全般、建設工事全般に関する企画、
設計、監理、施工　など

支店・出張所 仙台営業所、関東営業所
年 　 商 22億4,000万円
従 業 員 数 38名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

工事が予定通り安全に出来ているか、品質の

良いもの造れているか、予算内で出来ている

か管理する事です。実際に建物が完成した時

は「こんなに大きな建物を自分達で造り上げ

たんだ」と感動と達成感を感じました。

Q2 どんな職場ですか？

社員みな、気さくで親しみやすいです。親身

に相談に乗ってくれたり、仕事では厳しく誠

実に向き合っています。社員の業績、能力等

も正しく評価してくれる良い職場だと思いま

す。

自分達で造り上げた建物が何

十年も残り続け、人々の暮ら

しを支えていると思うと、と

てもやりがいがあると思いま

せんか。みなさんもその一員

となり、一緒により良いもの

を造っていきましょう！

建築二課　（勤続８年）
係長 佐川 大亮さん

倉橋 龍太郎社長のメッセージ
谷深かれば山高し。失敗を恐れていては何も身につきません。
若い力でまずはチャレンジして、失敗から多くを学んで大きく
成長して欲しいと思っています。
働きやすい環境作りをしています 
年2回の社長との1on1ミーティングや少人数のランチ会の開
催、社内の国家資格キャリアコンサルタントとの定期面談など
を実施しています。

倉
ク ラ ハ シ ケ ン セ ツ

橋 建 設 株 式 会 社 建 設 業
一般土木建築工事業

http://www.kurahashi-co.jp/
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『住まいを通じて生涯のおつきあい』 
私たちは『住まいを通じて生涯のおつきあい』を企業理念に掲げ、東北
エリアに根ざした地域密着の企業体制のもと、『より安全で安心できる
住まい』『より快適で環境にやさしい住まい』を提供しています。
※随時、会社説明会（面談会）を開催しています。説明を聞いた上でご
応募いただいてもＯＫです。
ご希望の方は、上記問合せ先へお電話もしくはメールにてお気軽にご連
絡ください。

〒030-0944
青森市筒井八ッ橋 90-1 
TEL 017-728-3301
URL https://tohoku.misawa.co.jp/
E-mail Area_Aomori@home.misawa.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 各種営業職（新築・リフォーム・不動産）・
技術職

勤 務 地 青森市・弘前市・八戸市、他、宮城・山形・
福島・岩手・秋田

就 業 時 間 9：00～ 18：00
休日・休暇 完全週休2日制（毎週火・水曜日・第一日曜日）

夏季・年末年始（年間124日）、年次有給休
暇など

初 任 給 大学院卒 207,100円
大卒 201,100円
専門・短大卒 192,100円（2024年4月予定）

賞与・諸手当 2回（6月・12月）
時間外勤務、役職、登録資格、通勤手当

創 業 年 1969年

会社概要

資 本 金 100百万円
代 表 者 代表取締役社長執行役員　川邊 進太郎
事 業 内 容 工業化住宅「ミサワホーム」の販売・

施工ならびに「住」産業関連事業
支店・出張所 青森、宮城、山形、福島、岩手、秋田
年 　 商 26,891百万円
従 業 員 数 602名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

新築の戸建住宅を販売することが仕事です。

主に展示場での接客、資料提供などを行って

います。お客様を上手に案内出来たり、アポ

イントが取れたり、次のステップに進んだ時

にやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

業務などで困ったことや分からないことがあ

れば、なんでもすぐに相談ができる環境です。

上司や先輩方がたくさんサポートしてくださ

います。

面接は緊張すると思います

が、自分の良さを発揮する

チャンスの場なのでありのま

まの自分をぶつけてみてくだ

さい。

営業部 青森営業課（勤続５年）
佐藤 勇揮さん

33年連続グッドデザイン賞受賞。 
Gマークでおなじみのグッドデザイン賞。2022年度は2点が受
賞しました。56の住まいをはじめ、計167点の受賞は住宅業界
で随一の実績です。

累積特許出願件数　業界NO.1 
出願した累積特許件数7,850件は業界No.1。他の追随を許しま
せん。(実用新案含む。2017年6月末時点ミサワホーム調べ )

東北ミサワホーム株式会社 青森支店 建 設 業

勤務の内容

福 利 厚 生 各種社会保険完備、企業年金、サークル活動、
社内持家割引制度など

https://tohoku.misawa.co.jp/
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青森の食を一緒に支えてみません
か！！
当社は、青森市中央卸売市場の卸売業者として全国各地だけで
はなく海外からも商品を仕入れ、食の安全・安心を念頭に国内
外に向けて1日約2000アイテムを供給している水産物の卸売
会社です。青森県の水産物および加工品の流通において、消費
者に高品質・高鮮度な生鮮食料品などの安定した供給を確保す
るための中核的な役割を担っています。

〒030-0185
青森市卸町 1番 1号 
TEL 017-728-1234
URL https://www.aogyorui.co.jp/
E-mail maruo@aogyorui.co.jp

創 業 年 昭和47年

会社概要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長 /若井　由治
事 業 内 容 水産物卸売業
年 　 商 79億5,800万円（税抜）
従 業 員 数 49名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

食卓に並ぶことが多く馴染みの深い鮭鱒製品

全般と、海外産凍魚原料の営業を担当してい

ます。取引先との商談の中で取り決めた商材

が消費者の元へ行き届くという点に面白さ、

やりがいを感じています。

Q2 どんな職場ですか？

営業担当社員は皆それぞれ担当品目が異なり

ますが、自身の経験や情報を教えてくれるの

で、一人で悩むことなく、失敗を恐れず前向

きにチャレンジすることが出来る職場です。

弊社はワンフロアで役員・社

員全員が仕事をしています。

分からないことがあってもす

ぐ聞ける環境、相談しやすい

環境となっています。

会社見学行っていますので少

しでも興味ありましたらご連

絡下さい。食品部・冷凍鮭鱒課（勤続 3年）
前田 光希さん

「1から育てる」教育法！
専門知識がなくても大丈夫。当社では「1から育てる」ことを
大切に教育を行い、社員全員が「食のスペシャリスト」となれ
るようサポートしています。
青森魚類自慢の「社食」！ 
会社で出来立ての温かいごはんが食べられます。旬の魚料理を
味わえるのはもちろん、「和食・中華・洋食」たくさんのメニュー
があるので毎日の楽しみです。

青
ア オ モ リ ギ ョ ル イ

森 魚 類 株 式 会 社

勤務の内容

福 利 厚 生 各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生）、
家賃補助制度（条件あり）、退職金制度（勤続3
年以上）、従業員持株会制度、財形貯蓄制度、
健康診断の実施、社員食堂の完備、確定給付年
金、年1回（誕生日など）ケーキプレゼント 等

勤務の内容

採用予定職種 営業部門、管理部門
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 【営業部門】4：00～ 13：00

【管理部門】8：30～ 17：00
休日・休暇 日曜日、国民の祝日、夏季休暇、年末年始、

年間変形労働時間（休日110日）
初 任 給 【営業部門】大卒 196,576円（手当込）

 短大卒 185,211円（手当込）
 高卒 179,915円（手当込）
【管理部門】大卒 184,500円（手当込）
 短大卒 173,500円（手当込）
 高卒 168,500円（手当込）

賞与・諸手当 【賞与】年2回
【諸手当】役職手当、食事手当、通勤手当、
時間外手当、深夜手当、営業手当　ほか

卸売・小売業
水 産 物 卸 売 業

https://www.aogyorui.co.jp/
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「農」と「食」を結び、支え、幸せに。
青森市中央卸売市場の青果部卸売業者です。
【「農」と「食」を結び、支え、幸せに。】
この企業理念のもと、青森合同青果株式会社は、生産者と全国の消費者
をつなぐ架け橋として、青森県産の青果物を、青森市民をはじめ、近隣
市町村、さらには全国の消費者に供給するという、青果物の流通機能の
重要な役割を担っています。

〒030-0137
青森市卸町１番１号 
TEL 017-738-1111
URL http://www.aomorigodo.co.jp/
E-mail soumu@aomorigodo.co.jp

Q1 仕事の内容とやりがいは？

野菜の集荷、販売をしています。公正かつ効

率的に、お客様の様々な要望に応えながら商

品を販売するのが仕事なので、決して楽な仕

事ではありませんが、その分自分の思い通り

の販売ができた時にはやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

気さくで話しかけやすい同僚が多い印象です。

仕事で悩んでいる時は、職場のいろんな方に相

談して、たくさんのアドバイスをもらえるので、

とても助かっています。

日々の業務を通して、今まで

知らなかった青果物について

の知識を深めることができま

した。そして生産者、消費者

の双方が納得し満足してもら

える瞬間がこの仕事の最大の

魅力です。興味がある方は是

非お越しください！野菜部（勤続 3年）
風穴 真梨子さん

ワークライフバランスの充実  
営業部の朝は早いですが、退社時間も早いのが特徴です。午前
中は一生懸命仕事をし、仕事終わりの午後は、趣味に買物にと、
プライベートが充実しております。
2023健康経営優良法人認定 
青果物を取り扱っている当社は、当然従業員の健康にも気を使っ
ております。社食ではバランスの取れたおいしい食事を提供さ
せていただいております。

青
ア オ モ リ ゴ ウ ド ウ セ イ カ

森合同青果株式会社 卸売・小売業
青 果 卸 売 業

創 業 年 1972年

会社概要

資 本 金 9,957万円
代 表 者 代表取締役社長　篠崎　真孝
事 業 内 容 青果卸売業
年 　 商 117億円
従 業 員 数 55名

勤務の内容

採用予定職種 営業職
勤 務 地 青森市卸町1番1号（青森市中央卸売市場内）
就 業 時 間 営業部（5：00～ 14：00）

総務部（8：00～ 16：30）
休日・休暇 日・水曜日、祝祭日、お盆、正月（当社カレ

ンダーによる）
初 任 給 大卒 190,000円

短・専門卒 170,000円
高卒 160,000円

賞与・諸手当 年2回（7月、12月）
※上記2回の他、業績により3月に支給あり

勤務の内容

福 利 厚 生 雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険・
財形貯蓄・退職金共済・健康診断・社員食堂
完備（※月3,500円）・社員旅行（4年に1度、
海外）

http://www.aomorigodo.co.jp/
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全店が、毎日の定時退社を続け、働き方改
革に取り組んでいます。 
1946年の創立以来77年間、主に県内のお客様へ自動車及び自動車に関
わる商品の販売と整備を行っております。青森トヨタとネッツ青森は同
資本であることから2015年より2社が統合した店舗「トヨタツインプ
ラザ」を県内全域に14店舗展開しています。当社では会社の将来を見
据えたビジョンと方向性を全従業員に伝える研修があり、チーム (店舗 )
としてはもちろん個人としても活躍できる機会がたくさんあります。

〒030-0902
青森市合浦 2丁目 19番 23号 
TEL 017-742-2111
URL https://aomori-toyotagroup.jp
E-mail i-miharu@aomoritoyota.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業職・整備職・事務職
勤 務 地 青森県内14店舗（レクサス青森含む）
就 業 時 間 9：00～ 18：00
休日・休暇 年間107日 ( 月曜定休、夏・冬季休暇、

GW、日曜休等 )
初 任 給 短大・専門卒 163,000円

大卒 177,000円
賞与・諸手当 6.7ヶ月（年2回）　営業手当・技能手当他
福 利 厚 生 各種社会保険加入、退職金制度、積立

NISA( 奨励金付 )、保険マイスター・エキ
スパート制度、360℃評価制度、全社員
海外旅行／ 3年毎、コンテスト旅行

実施の予定 あり（1～ 3日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生・専門学校生
実 施 時 期 8月～ 11月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-742-2111

創 業 年 1946年

会社概要

資 本 金 6,000万円
代 表 者 取締役社長　小野　大介
事 業 内 容 自動車の販売並びに整備、損害保険

代理店、情報通信機器の販売
支店・出張所 青森県内14店舗
年 　 商 132億円
従 業 員 数 243名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

営業スタッフとして、主に自動車や自動車に

関連する商品の販売をしています。お客様へ

のアフターフォローで契約に繋がったり、社

内のコンテストに入賞したり奨励金を頂けた

ときにやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

とにかく明るい職場です。普段は店長はじめ

皆さんの笑顔が絶えないのですが、仕事にな

ると真剣で非常にチームワークや結束力のあ

る職場です。

入社時は車の知識はほとんど

ありませんでしたが、入社後

の研修や店舗で実施している

ロープレ等で話法などを学べ

るので不安は解消されます。

また、頑張れば頑張った分評

価してもらえるところが魅力

です。ツインプラザ青森本店（勤続１年）
坂本 悠登さん

私たちの働く環境と報酬 
社員の働く環境と報酬を重視しています。毎日の定時退社を続
ける為に無駄な仕事をやめ、工数削減、高効率・高生産性で売
上を落とさず年間賞与6.7 ヶ月を実現。
研修制度 
新入社員研修、全社員研修、営業スタッフ研修、エンジニア研
修など専門分野の研修が豊富です。また接遇を高める為に小笠
原流礼法研修を全社員が受講しています。

青森トヨタ自動車株式会社 卸売・小売業

https://aomori-toyotagroup.jp
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街の未来を考えています。 
当社は三菱電機の青森代理店として、建設会社や商社・設備店等向けに
三菱製品の販売・設計・施工・維持管理を一貫して手掛けている会社で
す。FA機器・産業機器・冷凍空調機器、住宅機器、昇降機など取り扱っ
ている製品はさまざまで、幅広い分野から皆様の快適で豊かな暮らしを
サポートしています。

〒030-0822
青森市中央 1丁目 23番 4号 
TEL 017-735-7800
URL https://www.ame.co.jp/
E-mail info-ame@po.ame.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業職・技術職・営業事務職
勤 務 地 青森、八戸、弘前、仙台、盛岡
就 業 時 間 8：30～ 17：15（休憩1時間）
休日・休暇 完全週休二日制（土・日）、国民の祝日、

有給休暇他
初 任 給 短大・専門卒 180,000円

大学卒 200,000円
賞与・諸手当 年2回（6月 /12月）
福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、企業年金基金、

雇用保険

創 業 年 1947年

会社概要

資 本 金 3,000万円
代 表 者 代表取締役　林　均
事 業 内 容 三菱電機製品の販売・設計・施工及

び維持管理
支店・出張所 青森、八戸、弘前、仙台、盛岡
年 　 商 70億円
従 業 員 数 117名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

お客様の要望を取り入れながらエアコン等の

住設機器のお見積り、販売をしています。実

際に現場へ出向いて、機器選定なども行いま

す。

Q2 どんな職場ですか？

就業中は皆が業務に集中しているためとても

静かです。しかし、業務時間外では和気あい

あいとしています。お喋り好きが多く、会話

が絶えない職場です。

まずは自分が本当にやりたい

事を明確化する事が大事だと

思います。都会でしか出来な

い事もあれば、地元でしか出

来ない事も必ずあると思うの

で企業説明会など積極的に参

加して悔いが残らないように

頑張ってください。弘前支店営業課（勤続６年）
北山 祥平さん

お客様を第一に考えたサービス 
当社の強みは、製品の販売だけでなく、設計・施工・維持管理
を一貫して請け負うことのできる社内体制が整っていることで
す。
地域社会に豊かな快適生活を 
創業以来「地域社会への貢献」を目指し続けてきました。今後
も地域に密着した経営で、地域社会の暮らしを豊かにする活動
に取り組んでいきたいと考えています。

卸売・小売業
電気機械器具卸売業他青

ア オ モ リ ミ ツ ビ シ

森三菱電
デ ン キ

機機
キ キ

器販
ハ ン バ イ

売株式会社

https://www.ame.co.jp/
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地域社会に根ざした地域信頼度№ .1 のグッド
カンパニーを目指す
１．ＬＰガスの製造および販売
２．石油類、高圧ガス（医薬品扱いを含む）の販売 
３．ＬＰガスに関する保安業務 
４．ＬＰガス、石油類、高圧ガスに関する機器の販売
　　ならびにこれらに付帯する修理および工事業
５．燃料電池、太陽光発電装置等の販売ならびに施工
６．住宅等の建物の設計、建設、リフォーム、管理の請負並びに
　　これらに関わる建材、設備機器の販売
　　電気工事業

〒030-0131
青森市問屋町二丁目 1-11
TEL 017-738-2240
URL https://eg-energy.jp/
E-mail saiyo.kitanihon@eg-energy.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 ゼネラル職（営業、工事、管理）
勤 務 地 北日本支社（青森県、岩手県、秋田県、

北海道）
就 業 時 間 8：30～ 17：30
休日・休暇 122日
初 任 給 大卒 218,500円

短大・専門卒 197,100円
高卒 192,300円

賞与・諸手当 採用初年度年2回、
通勤手当、資格選任手当、時間外手当

福 利 厚 生 各種社会保険、借上社宅、時間単位で有
給取得可能、資格奨励制度、団体保険、
企業年金、寒冷地手当、住宅手当

実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 不問（どなたでもお気軽に）
実 施 時 期 随時（お問い合わせください）
担 当 部 署 管理部総務経理課
問 合 せ 017-738-2240

創 業 年 1969年

会社概要

資 本 金 3億円
代 表 者 尾畑　正治
事 業 内 容 １．ＬＰガスの製造・販売

２．石油類、高圧ガス
　　（医薬品扱いを含む）販売 
３．ＬＰガスの保安業務 

支店・出張所 青森県、岩手県、秋田県、北海道
年 　 商 440億円
従 業 員 数 1,365名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

営業の仕事は、ガス機器の不具合の確認、ガ

スメーターと調整器の交換、入退去時のガス

開栓や閉栓等様々です。修理をして器具が直っ

た際などに、お客様から感謝の言葉をいわれ

た時が1番やりがいに感じます。

Q2 どんな職場ですか？

お客様とのコミュニケーションだけでなく社

内のコミュニケーションも活発です。仕事の

話だけではなく、プライベートな話も相談し

あえる環境です。また、有給休暇も取得しや

すく働きやすい環境が整っています！

ガスと聞くと難しそうなイメー

ジを持つかもしれませんが、

誰もが最初は未経験からのス

タートです。研修制度や社内

の風通しの良さが魅力で成長

できる環境です。ぜひ一度、

会社訪問にお越しください。

（勤続３年）
長坂　卓弥さん

ENEOSのブランド力 
ENEOS という抜群の知名度を持っていることが弊社の強みで
す。お客様との商談の際にも、ENEOSブランドは「安心・安全」
の印象があり役立ちます。
充実した福利厚生 
企業年金、借上社宅制度等、代表的な福利厚生はもちろんですが、
ENEOS グループならではの福利厚生もあり、ガス・灯油やガ
ソリンが社割価格で使用できます！

卸 売・ 小 売 業
液化石油ガス卸売・小売業

https://eg-energy.jp/
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建設から暮らしまで 
当社は創立以来140年の長い歴史を刻み、時代の変化に柔軟に対応。ま
た当社を含め関連会社は現在12社ありカクヒログループとして幅広い
分野をカバーしております。
当社の営業エリアは東北４県、「建設から暮らしまで」の幅広い商品と
サービス提供により様々なニーズに応えてきました。今後も地域の皆様
に愛され、必要とされる企業を目指します。

〒030-8543
青森市新町 2-5-1 
TEL 017-723-2222
URL http://www.kakuhiro.co.jp
E-mail webmaster@kakuhiro.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 総合職（営業職） ガソリンスタンドスタッフ
勤 務 地 青森県内他
就 業 時 間 8：15 ～ 17：00　但し、SS部門シフト

勤務
休日・休暇 日曜・祝日・月３回土曜・年末年始・創

立記念日他
初 任 給 大卒：総合 190,000円

一般 174,000円
高卒 157,000円

賞与・諸手当 年２回　通勤手当、住宅手当他
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、退職金、

共済会制度等

実施の予定 あり（半日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、大学生
実 施 時 期 随時（事前に相談願います。）
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-723-2222

創 業 年 1883年

会社概要

資 本 金 3億7800万円
代 表 者 代表取締役社長　船越　秀彦
事 業 内 容 建設資材販売、燃料油卸小売、LPG

の供給、プロテオグリカンの製造と
供給、ガソリンスタンド経営

支店・出張所 青森県内他
年 　 商 300億円
従 業 員 数 270名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

総務部に所属しており主に勤怠管理や給与支

給関係、採用活動などの業務を担当していま

す。給与の支給や社会保険関係などは社員の

生活に直結する業務内容ですので、責任感を

もって行っています。

Q2 どんな職場ですか？

優しく、頼れる先輩社員がたくさんおり、質

問や相談をしやすい環境ですので安心して業

務に取り組めます。この７月からは新町の新

しい本社ビルでの営業になりますので、新し

いオフィスが楽しみです。

若手社員も多く、分からない

ことがあっても先輩に教えて

もらいながら成長していくこ

とができます。諸手当や福利

厚生も充実しており、安心し

て働ける環境です。みなさん

の当社への入社をお待ちして

おります！総務部（勤続２年）
岩谷 日和さん

地域とともに創立140周年 
創立から140周年という長い歴史の中で築いた地域の方々との
信頼関係を生かし、現在に至るまで地域に寄り添った商品とサー
ビスを提供しております。
青森県内に幅広くＳＳを展開 
当社は青森県内（青森・弘前・五所川原地区）に16ヶ所のサー
ビスステーションを展開しております。これにより地域に密着
したサービスを提供しております。

卸売・小売業株 式 会 社 角
カ ク

弘
ヒ ロ

http://www.kakuhiro.co.jp
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「わぁの孫来たじゃ！」と喜ばれる存在に
主に「買い物」に関する事業を中心に、組合員のくらしをサポートして
います。大黒柱の事業 ( 宅配事業 ) では、多くの若手職員が組合員担当
として活躍しています！
【組合員担当とは？】
トラックで組合員のお宅にご注文いただいた商品をお届けします。特徴
は、『毎週同じ曜日・同じ時間に・同じ担当者が』お届けすること。「私
の担当はずっとあなたがいい！」と言われる組合員担当になっていただ
きたいです！

〒038-0012
青森市柳川 2丁目 4-22 
TEL 017-766-1614
URL https://www.aomori.coop/
E-mail m-sumita@coopaomori.com

勤務の内容

採用予定職種 総合職
勤 務 地 青森、浪岡、弘前、平川、八戸、むつ、十和田
就 業 時 間 宅配事業8：30 ～ 17：30、店舗事業は

配属時決定（例 7：00～ 16：00）
休日・休暇 週休2日制、年間休日106日
初 任 給 大卒 200,000円

短大・専門卒 185,000円
高卒 170,000円

賞与・諸手当 年2回、7月・12月　諸手当：時間外手当、
通勤手当、等

福 利 厚 生 社会保険完備、制服貸与、家賃補助、互
助会制度、育児・介護・看護の休業制度、
育児時短制度、日曜・祝日保育補助、目
的限定休暇制度、等。

実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、院生、短大生、専門学校生
実 施 時 期 8月、9月、冬季
担 当 部 署 機関運営部
問 合 せ 017-766-1614

創 業 年 1993年

会社概要

資 本 金 38億円
代 表 者 理事長 菅原　正
事 業 内 容 宅配事業、店舗事業、配食事業、保

障事業、生活関連事業
年 　 商 178億円
従 業 員 数 958名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

仲間づくり担当として、地域の方にコープあお

もりの宅配をお知らせしています。その方の

生活や好みに合わせて提案をし、「宅配を使っ

てみたい！」と言ってもらえた時にとてもや

りがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

お姉さん・お兄さん、お母さん・お父さんの

関係のような、面倒見の良い方が多いです。

世代は幅広いですが、困った時は必ずみんな

で助け合って乗り越えられる職場です。

純粋に、誰かの役に立ちたい

気持ちが強い人はぜひコープ

あおもりに来てください！毎

日地域の役に立てている実感

があります。同じような気持

ちがある方は、一緒に働きま

しょう！！

宅配事業部浪岡センター（勤続２年）

成
なりた
田 祥

よし と
人さん

メンター制度を導入しています！ 
コープあおもりのメンターは、「何でも聞けるお世話係」として
新入協職員一人ひとりに配置しています。困った時、まずはメ
ンターを頼ってください！
サプライズも喜ばれます！ 
クリスマス限定でサンタ帽子で配達に伺っても大喜びしてくれ
る、あったかい組合員ばかりです。職員は組合員に喜んでいた
だけるよう仕事をしています。

生活協同組合コープあおもり 卸売・小売業
小 売 業

https://www.aomori.coop/
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株 式 会 社 サ ン デ ー 卸売・小売業
ホームセンターチェーン

あなたの街のホームセンター 
私たちは、東北地方を主力基盤に「あなたの街のホームセンター
サンデー」を運営するホームセンターチェーンです。
「Save Money Good Life」（節約による豊かな暮らし）の実現と
いうスローガンのもと、住生活関連を主体とした生活必需品や園
芸・DIY 用品といったホームセンターらしい商品の販売、各種サー
ビスの提供を行っています。
ホームセンター以外にもノウハウを活かした専門店の出店があり
ます。

〒039-1166
八戸市根城 6丁目 22番 10号 
TEL 0178-47-8516
URL https://www.sunday.co.jp/
E-mail harada-mai7@Sunday.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 総合職
勤 務 地 東北６県の事業所のうちいずれか（配属

先は出身地、所属校を考慮し決定）
就 業 時 間 8：00 ～ 20：00の間で7 ～ 8時間（シ

フト制）
休日・休暇 年間休日：115日　週休二日制
初 任 給 大卒 214,500円

専門卒 189,500円
高卒 179,500円

賞与・諸手当 年2回　職位手当、通勤手当、駐車場料補助
福 利 厚 生 各種社会保険、慶弔見舞金、健康診断、社

宅、退職金、永年勤続表彰、資格取得支援、
通信教育制度
年次有給休暇、特別休暇、リフレッシュ休暇、
バースデー休暇

実施の予定 あり（ワンデーインターンシップを3回実施予定）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生
実 施 時 期 8月下旬
担 当 部 署 人事教育部　人材開発グループ
問 合 せ 0178-47-8516

創 業 年 1975年

会社概要

資 本 金 32億4,189万円
代 表 者 代表取締役社長　川村暢朗
事 業 内 容 ・ホームセンター事業

・Zoomore（ズーモア）やDayPRO
（デープロ）などの専門店事業

支店・出張所 東北6県で115店舗
年 　 商 490億円
従 業 員 数 2,405名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

会社説明会の実施や資格取得支援業務のサ

ポートをしています。

幅広い年齢層のたくさんの方々とお会いする

機会が多く、毎日良い刺激をもらっています。

Q2 どんな職場ですか？

チームワーク抜群の職場です。困ったことや

悩みができた際は気軽に相談しながら、日々

業務にあたっています。自分のやりたい、が

実現できる環境があります。

既存のお仕事だけではなく、

新しい事にどんどんと挑戦し

ていく意欲のある方が多く活

躍しています。フレッシュな

力を活かして、一緒に地域に

役立てる企業を目指してみま

せんか？

人事教育部（勤続5年2ヵ月）
下村 憲弥さん

多種多様なキャリア形成 
ホームセンターの担当者だけではなく本社スタッフやＳＵＮ急
便、Zoomore、DayPRO などの専門分野で活躍する機会が多
数あります。
充実した福利厚生・支援制度 
各種研修や資格取得支援、通信教育制度など社員が成長する為
の環境整備に取り組んでいます。
働く上で必要な知識、スキルについてしっかりサポート致します。

https://www.sunday.co.jp/
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地域のみなさんへのお役立ち 
青森という地域柄、自動車は身近なものではあるものの、自動車販売店
に来店する機会は非常に少ないです。弊社は、長いモビリティライフの
一瞬一瞬をお客様と大事にしていけるように、日々進化と変革を目指し
ています。
　店舗で働く仲間は非常に若い人が多いことも特徴です。「若さ＋変化
＝進化」となり「地域に必要な会社」から「地域に必要不可欠な会社」
を目指していきます。

〒030-0142
青森市野木字野尻 61-4 
TEL 017-773-8341
URL https://www.toyota-ca.co.jp
E-mail urita-kosuke@mail.toyota-ca.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業職、事務職
勤 務 地 青森市、弘前市、黒石市、つがる市
就 業 時 間 9：30～ 18：15
休日・休暇 月曜定休、個人カレンダー制、有給休暇、

長期休暇
初 任 給 185,000円
賞与・諸手当 営業手当、残業手当、販売報奨金
福 利 厚 生 各種社会保険

定期健康診断、社外研修、事業所内託児所

実施の予定 あり（５日間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、専門学生
実 施 時 期 ７月～９月
担 当 部 署 営業本部
問 合 せ 017-718-8341

創 業 年 1962年

会社概要

資 本 金 2,950万円
代 表 者 大柳康司代表取締役社長
事 業 内 容 自動車販売、整備

携帯販売
介護事業

支店・出張所 11店舗
年 　 商 92億５千万円
従 業 員 数 168名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

営業を担当しています。お車の使用状況・頻

度や調子をお聞きし、お客様との長いお付き

合いを目指しております。無事に納車ができ

た時や、トラブル時の対応においてお客様か

ら感謝された時にやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

団結力のある職場です。若手社員も多くいる

為、わからない事を質問しやすく、一人では

解決できない事も必ず先輩スタッフや整備士

に相談しています。目標に向かって一致団結

できる部活動のような環境です。

当社は研修制度が充実してい

為、車に関する知識がなくて

も安心して仕事に取り組める

環境づくりを行っています。

ぜひ私たちと一緒に働きま

しょう！

青森中央店営業スタッフ（2年目）
佐々木 羽歌さん

クルマを楽しむことの体感 
弊社には、GRGarage というショールームがあります。「町一
番の楽しい車屋さん」をモットーに車を操る楽しさの体感を提
供しています。
資格取得支援制度の充実 
事務スタッフの方が整備士の国家3級取得。その他、多数整備
士の検査員資格の取得など、入社後のフォローアップ研修を欠
かさないことで実現できました。

トヨタカローラ青森株式会社 卸売・小売業
自 動 車 販 売

https://www.toyota-ca.co.jp
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地域発展と地域が求める「デジタル変革」
を提案する企業 
地元企業であることのメリットを生かし、「使う人の近くで、使う人の
気持ちで」お客様満足度の向上、地域活性化を目指し続ける企業です。
システム開発、クラウド、モバイルなどトータルサポートを目的とした
幅広い事業展開で、お客様に最適な問題解決を提案します。
コンサルティングからアフターフォローまでを一貫して請け負い、最高
のＩＴソリューションで様々なお客様のビジネスをサポートしていま
す。

〒030-0801
青森市新町 2-6-29 
TEL 017-777-3250
URL https://www.kbs-web.com/
E-mail recruit@kbs-web.com

勤務の内容

採用予定職種 営業職、システム開発職、店頭販売職
勤 務 地 青森市、弘前市、八戸市、三沢市、十和田市
就 業 時 間 8：30～ 17：30

店舗勤務は9：45～ 18：45
または10：30～ 19：30

休日・休暇 完全週休2日制（土日祝日、夏季、年末年始）
店舗勤務は月10日以上休日のシフト勤務制　
※年間休日日数122日

初 任 給 大学卒 194,000円～ 202,800円
短大・専門卒 180,400円～ 188,600円
高卒 157,000円

賞与・諸手当 年2回（7月、12月）通勤手当、家族手当、
赴任手当、資格手当、役付手当他

創 業 年 1975年

会社概要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　山下　雄二
事 業 内 容 システム開発・機器販売・保守、インター

ネットプロバイダー、デジタルショップ
パワーデポ、ドコモショップ

支店・出張所 青森支店、弘前支店、八戸支店
年 　 商 109億円
従 業 員 数 315名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

ＩＴ商材の営業業務をしています。お客様の

悩みを解決するために、トレンドを学びなが

ら自分で考えて様々な提案をしています。解

決できたときはお客様の期待に応えることが

できたと実感でき、やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

話しやすい雰囲気があるアットホームな職場

です。困ったときは一人で抱え込まずに気軽

に相談できます。異なる職種でも互いに協力

しながらお客様の悩みを解決することが多い

ため、結束力が強いです。

入社後は様々な不安がありま

すが、当社は教育体制がしっ

かりしているほか、支えてく

れる先輩がたくさんいるので

安心して働くことができま

す。ＩＴ業界は学ぶことも多

いですが、一緒に成長してい

きましょう。営業Ｇ（勤続２年）
澤田さん

青森県内初の「ＤＸ認定事業者」 
経済産業省「ＤＸ認定事業者」を認定取得しました。
今後加速していくデジタル化社会の中で、地域発展と地域が求
める「デジタル変革提案」を推進していきます。
イキイキと働ける職場づくり 
「あおもり働き方改革推進企業」認証企業です。社員が仕事とプ
ライベートの調和を図りながら、能力を十分に発揮して活躍で
きる職場環境づくりをしています。

卸売・小売業株式会社ビジネスサービス

勤務の内容

福 利 厚 生 各種社会保険、退職金、共済制度、社員研修（海外・
国内）、勤続慰労金制度、時間単位の有給休暇制度、
財形、インフルエンザワクチン補助　他

https://www.kbs-web.com/
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勤務の内容

採用予定職種 営業職、事務職
勤 務 地 弘前市、板柳町、東京都
就 業 時 間 営業5：00～ 14：00

事務8：00～ 17：00
※変形労働時間制のため時期・部門により変動あり

休日・休暇 日曜、水曜、祝日等で年111日
有給休暇、特別休暇

初 任 給 高卒 160,300円
短大・専門卒 170,200円
大卒 180,000円
大学院卒 190,850円

賞与・諸手当 令和4年度実績：年2回（6月、12月）および
期末（3月）計6.0ヶ月　通勤手当、時間外勤
務手当、早出手当、無煙手当など

福 利 厚 生 社会保険完備、退職金、育児介護関連制度、
親睦会、団体3大疾病保障保険、研修旅行制度、
フィットネスクラブ法人会員、安比保養所

実施の予定 あり（実施期間要相談）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、大学生
実 施 時 期 要相談
担 当 部 署 総務部人事課
問 合 せ 0172-27-5511

創 業 年 1971年

会社概要

資 本 金 9,950万円
代 表 者 代表取締役社長 葛西　静男
事 業 内 容 総合卸売市場の開設・運営、青果卸

売業（りんご、そ菜、果実、輸入果実、
加工食品の卸売）、冷蔵保管業

支店・出張所 弘果東京営業所
年 　 商 337億円
従 業 員 数 332名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

輸入果実を担当しています。意識しているこ

とは、世の中のニーズや各種相場に対して敏

感になることです。国内外の政治経済の情勢

は常に変化しているので、前例にとらわれず

最善策を導き出せるよう工夫しています。

Q2 どんな職場ですか？

会社指針「誠実奉仕」「創意工夫」「改革挑戦」

を社員一人一人が実践しています。顧客や地

域に対し誠実に奉仕し、創意工夫して難題を

乗り越え、未来に向けて改革挑戦している、

やり甲斐があり活気に満ちた職場です。

市場業務は「朝が早い」とい

う先入観だけで、就職の対象

から外れている現状は残念に

思います。ワークライフバラ

ンス的に終業時間が早い分、

プライベートが充実している

等、知るとそのイメージが変

化します。貿易部（勤続２年）

三
み う ら

浦 胤
か ず は

翔さん

「心ひとつの弘果」 
社内外に向けて、社歌の一節にあるこのフレーズを発信してい
ます。これに象徴されるような、会社と社員相互の信頼による「社
員ファースト」が企業風土です。
「多様性」あふれるグループ企業 
弘果には、多様な事業を展開するグループ企業が8社あり、そ
のグループ企業への出向制度があります。

弘果 弘前中央青果株式会社 卸売・小売業
青 果 物 卸 売 業

「市場」「りんご」の枠には収まらない
多様性あふれる企業 
農産物の生産、販売環境は大きな転換期を迎えております。グローバル
化や価値観の多様化、IT 活用社会に対応した新たなビジネスモデルの構
築、活力ある産地づくり、IT を駆使した業務の効率化等、地域に根差し
た企業として、柔軟な発想で地域産業活性化の一翼を担う人材を求めて
います。

〒036-8601　弘前市大字末広一丁目 2-1 
TEL 0172-27-5511
URL https://www.hiroka.jp
E-mail cocoro12@hiroka.jp

https://www.hiroka.jp
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安全・快適・環境にやさしいカーライフの
トータルサポート 
2022年で創業60周年を迎えました。青森県・岩手県に11箇所の拠点
があり、お客様である自動車の整備工場や車屋さんへワイパーやタイヤ
などといった自動車部品の販売をしております。また、自動車部品販売
だけに留まらず自動車整備支援業を展開し、お客様のお困りごとの支援
をすることで安全快適環境にやさしい車社会の実現を目指している会社
です。
男女比は6：4で、20代～ 30代の若い人たちが多く働いています。

〒036-8076
弘前市境関 1-1-7 
TEL 0172-27-4221
URL https://www.fujimotors.co.jp/
E-mail erina.kamada@fujimotors.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 販売員
勤 務 地 弘前・五所川原・黒石・青森・むつ・十和田・

八戸・岩手県盛岡・岩手県北上
就 業 時 間 8：30～ 17：30
休日・休暇 週休2日制（年末年始・GW・夏季休暇有）、

特別有給休暇有
初 任 給 高卒 160,000円

大卒 220,000円
賞与・諸手当 年3回　通勤手当・家族手当・資格手当・

勤続年数手当・特別支援手当支給あり

勤務の内容

福 利 厚 生 各種社会保険完備、共済会制度、退職金制度・退
職金共済、慶弔見舞金制度、資格取得支援、健康
診断・インフルエンザ予防接種、制服貸与、無料
駐車場完備、社宅、時短勤務制度等

創 業 年 1962年

会社概要

資 本 金 2900万円
代 表 者 代表取締役　新戸部　八州男
事 業 内 容 自動車部品卸売業、自動車整備支援業
年 　 商 24億円
従 業 員 数 124名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

フロントや配送を担当しています。

お客様から教えていただくことも多く、それ

を機に他の問い合わせがスムーズに行えるこ

と、納品時に感謝の言葉をいただくことにと

てもやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

お客様とのコミュニケーションが活発で結束

力が強い職場です。

教育力がある為、自信を持って業務に取り込

めます。

当社は研修制度が充実してい

て、他営業所との関りもある

為、沢山の人と話をする事が

できます。

若手社員も多く、新たに入社

される方も楽しく働くことが

できます！

むつ営業所（勤続2年3か月）
北川 穂菜美さん

車の知識0スタートでも安心 
当社では自動車部品に関する豊富なデータを記録した “ ネット
ワークシステム ” を採用しているため、商品知識がなくても安
心して働けます。
働きやすさに自信あり！ 
様々なライフイベントに応じた会社独自の制度を多数用意して
おります。有給取得率74％で、仕事と私生活両方を充実させた
い方にちょうどいい会社です。

卸売・小売業
自動車部品卸売業株式会社フジモーターズ

https://www.fujimotors.co.jp/
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流通の未来を見据え、伝統と新しさの融合
を追求します
明治18年創業以来、当社は一貫して食品、酒類の流通に携わり発展を
続けてまいりました。東北・北海道に営業網を広げ、19 ヶ所に支店、
営業所を設置しています。地域に密着したキメ細かい販売網で現在、東
北で高いシェアを誇っています。お得意先様との共存共栄を基本理念と
して、業界において益々、存在感のある企業を目指しています。

〒030-0186
青森市問屋町 2-15-22 
TEL 017-738-4311
URL https://www.marudai-g.co.jp/
E-mail honsya@marudai-g.co.jp

勤務の内容
採用予定職種 営業職
勤 務 地 青森県、秋田県、岩手県、宮城県、山形県、

福島県、北海道
就 業 時 間 8：15～ 17：15
休日・休暇 土・日曜日（年間休日107日）有給休暇、

慶弔休暇、特別休暇
初 任 給 大卒 226,500円（営業職）

短大・専門卒 169,500円
高卒 160,500円

賞与・諸手当 年3回
役職、時間外、通勤、家族、住宅

福 利 厚 生 社員教育、退職金、永年勤続表彰、各種社会
保険、健康診断、社宅、保養所（安比高原）
社内レクリエーション、奨学金返還支援制度あり

実施の予定 あり（１日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生
実 施 時 期 ８月～ 9月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-738-4311

創 業 年 明治18年

会社概要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　堀内　剛博
事 業 内 容 食品・酒類・砂糖・ペットフード・

食品原料等の卸売業、及び大手企業
食堂の経営

支店・出張所 東北・北海道
年 　 商 842億円
従 業 員 数 465名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

当社は東北と北海道の「食の流れ」を担う食

品卸売企業です。取引先はスーパーマーケッ

ト、ドラッグストア等の大手チェーンから地

域の商店そして食品メーカーまで多種多様そ

れぞれに特有の面白さとやりがいがあります。

Q2 どんな職場ですか？

部署間の垣根がないことが当社の自慢。

商品開発、物流、情報の三位一体で、さまざ

まなことにチャレンジしています。

自分らしい生き方、働き方ができる職場環境

です。

特別な資格も技術も要らない

仕事ですが「食」という当た

り前の日常を支え続けるには

とてつもない底力が求められ

ます。それだけに人々の幸せ

と誠実に向き合える人なら、

きっと大きなやりがいを見つ

けられると思います。食糧課（勤続 18年）
藤井 敏弘さん

新しい食品流通にチャレンジ
お取引先様・小売企業様に約10万点にも及ぶ取扱いアイテムと
フレッシュな情報を提供し、業界発展の為に日々邁進して参り
ます。
だし活 
青森県がだしの旨みを活用して減塩を推進する活動。豊富な青
森県産素材を使用した「できるだし」青森県だし活協議会会員
として始動時より参画しています。

丸
マ ル ダ イ

大 堀
ホ リ ウ チ

内 株 式 会 社 卸売・小売業
食品・酒類卸売業

https://www.marudai-g.co.jp/
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ヤマイシは、青森の食を豊かにし、笑顔を
届ける企業を目指す。 
株式会社ヤマイシは、昭和7年5月に個人商店として生まれました。海
産物業をなりわいに、漁業、倉庫業、水産加工業、食品卸売業、そして
ホテル業など、その時代の要請を先取りした事業を展開し、皆様のお陰
様で2022年に創業90周年を迎えることができました。地域に根差し
た企業を目指し、創業100周年を迎える為にも、チャレンジ精神を胸に、
皆様の食を支え、県内の『かなめ』となる企業を目指していきます。

〒030-0136
青森市大字牛館字松枝 52-1 
TEL 017-764-2700
URL http://www.yamaishi21.co.jp/index.html
お問合せはHPからお願いします。

勤務の内容

採用予定職種 営業職（本社 /八戸）、ホテルフロント、加
工場作業員、加工場事務員、事務員（食品
受注 /経理）

勤 務 地 本社物流センター、水産加工場、ホテル
サンルート青森、八戸支店ナカイシ

就 業 時 間 本社8：30～ 17：30
加工場、ホテル、八戸支店8：00～ 17：00

休日・休暇 日祝（変形労働時間制※週休2日程度）他、
有給休暇、特別休暇

初 任 給 大卒 197,500円
短大・高専・専修 184,000円
高卒 171,500円

賞与・諸手当 年3回（昨年実績4.8ヶ月分）、固定残業
手当（営業職のみ）、通勤手当（月額上限
10,000円）、家族手当他

勤務の内容

福 利 厚 生 本社社員食堂完備、社員旅行、クラブ活動（ボウリ
ング、マラソン、釣り）
創 業 年 1932年

会社概要

資 本 金 7500万円
代 表 者 代表取締役社長 石川 栄一
事 業 内 容 食品卸売業、水産加工業、ホテル業、

倉庫業（冷凍冷蔵）、ヤマイシ食専館
（食品小売業）

支店・出張所 八戸支店ナカイシ
年 　 商 125億1622万円
従 業 員 数 223名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

自分の提案した商品が採用され、実際にスー

パー等の店舗に並んでいるのを見ると、達成

感を感じます。また、取引先の方から自分の

提案した商品が人気だという話を聞くと嬉し

い気持ちになり、やる気に繋がっています。

Q2 どんな職場ですか？

同部署の先輩社員をはじめ、同年代の従業員

の方も多い為、和気あいあいと仕事に取組め

ています。何かあった際には、すぐに上司に

相談できる環境が整っている為、働きやすい

と思います。

食料品の試食会や勉強会が定

期的に行われる為、食に興味

のある方については、より一

層楽しんで業務に取り組める

と思います。応募を検討して

いる学生の方々は是非、一度

見学にも来てください。

食品営業本部水産部（勤続２年）
矢野 広大さん

働きやすい環境造り 
各種社内外の研修の実施と推薦、資格取得の報奨金制度の他、
美点凝視を目的とした「社内木鶏会」を実施する事で、風通し
の良い職場環境造りに努めております。
お腹も心も満たす社員食堂 
本社物流センターでは社員食堂を完備しており、月額5,000円
で利用可能です。食堂利用が難しい外部門については、お弁当
の注文等の対応もしております。

卸 売・ 小 売 業
食品卸売・水産加工・ホテル業等株 式 会 社ヤ マ イ シ

インターンシップの予定はありませんが、見学は随時受け付けています。

http://www.yamaishi21.co.jp/index.html
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Customers, our Priority
～私たちはいつでもどこでも顧客最優先～
当社は設立以来、地域に密着した店舗運営にご支持を頂き、青森、岩手、
秋田へ店舗網を拡大。年間5,000万人以上が来店されるまで成長しまし
た。
2023年度には売上高1,309億円を達成しております。

〒039-1185
八戸市大字長苗代字前田 83-1 
TEL 0178-21-1833
URL https://www.universe.co.jp/
E-mail universe-jinji@arcs-g.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 総合職
勤 務 地 青森・岩手・秋田の各店舗及び本部各部署
就 業 時 間 実働8時間
休日・休暇 月9～ 10日休み　シフト制
初 任 給 大卒 215,000円

短大専門卒 190,000円
高卒 176,000円

賞与・諸手当 年2回　4.464か月分（2022年度実績）
福 利 厚 生 リフレッシュ休暇制度、アニバーサリー

休暇制度、借り上げ社宅制度等

実施の予定 あり

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、短大専門学生
実 施 時 期 23年6月～ 24年2月
担 当 部 署 人事教育部　人材開発グループ
問 合 せ 0178-21-1833

創 業 年 1967年

会社概要

資 本 金 15億2290万円
代 表 者 代表取締役社長　三浦建彦
事 業 内 容 地域に密着した食品中心のスーパー

マーケットの経営
支店・出張所 青森・岩手・秋田に57店舗
年 　 商 1309億1700万円
従 業 員 数 5611名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

現在の仕事内容としては、部門の責任者とし

てパートナー社員の教育や売場の計画から作

成を行っています。仕事をしていて、お客様

から感謝の言葉を言われる機会が多いので、

やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

働いている従業員がとても明るく、アットホー

ムな職場です。仕事で失敗をしても周りの方々

がフォローをしてくれたり、原因を一緒に考

えてくれる環境なので働きやすい環境だなと

思います。

将来のことも考えつつ、今は

学生生活を存分に楽しんでく

ださい。皆さんと一緒に働く

ことができる日を楽しみにし

ております。

筒井店グローサリー部門チーフ
（5年目）金沢 拓磨さん

県内トップクラスの業績 
北東北基盤 (青森・岩手・秋田 )の食品スーパーマーケットの中
で売上高No.1！青森県内企業、他業種込みで売上高No.2！とい
う実績です。
充実した教育制度 
年間1億3000万円もの金額を教育に使用しています。入社し
た皆さんが活躍できるように、様々な研修や自己啓発支援制度
でバックアップしております。

株 式 会 社 ユ ニ バ ー ス 卸売・小売業
小 売 業

https://www.universe.co.jp/
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地域を動かす仕事を。 
当社は、北は北海道函館市から南は福島県郡山市まで東北を中心に35
事業所を展開する「建設資材の専門商社」です。建設会社のよきパート
ナーとして、資材の販売から施工の管理まで一括で担うワンストップ
サービスを展開し、建設業界のあらゆるニーズに対応しています。これ
までの長い歴史の中で培ったものを生かし、今後も地域を動かすための
挑戦を続けてまいります。

〒031-8655
八戸市大字廿三日町２番地 
TEL 0178-47-8112
URL https://www.yoshidasangyo.co.jp/
E-mail ys-saiyo@yoshidasangyo.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業職・工事管理職・スタッフ職
勤 務 地 東北各地にある35事業所のいずれか
就 業 時 間 8：00～ 17：00　休憩60分
休日・休暇 土曜、日曜、祝日、お盆、年末年始

年次有給休暇、永年勤続休暇、慶弔休暇、
その他特別休暇

初 任 給 大卒 営業職　216,000円（営業手当含む）
賞与・諸手当 年2回（6月、12月）　昨年度実績5.0か月

営業、役職、家族、通勤、時間外勤務　等
福 利 厚 生 各種社会保険、退職金、自己啓発奨励金、

持家奨励金、リフレッシュ休暇制度、慶
弔金、借上社宅、社員食堂　等

実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 2025年3月以降卒業予定の方
実 施 時 期 8月、9月、12月
担 当 部 署 人事部採用教育グループ
問 合 せ 0178-47-8112

創 業 年 1921年

会社概要

資 本 金 3億6,349万円
代 表 者 代表取締役社長　吉田 誠夫
事 業 内 容 建築資材、住宅資材、土木資材の販売

建設工事における各種専門工事の施工
支店・出張所 東北を中心に35事業所
年 　 商 826億3,910万円
従 業 員 数 802名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

一般住宅のリフォーム等の営業について、先

輩営業担当者に同行して学んでいるところで

す。できなかったことができるようになるこ

と、そしてお客様の役に立てたと感じられる

ことがうれしいです。

Q2 どんな職場ですか？

何かわからないことがあったり困ったりして

いるとすぐに声をかけてくれます。仕事のこ

と以外にも気軽に相談できる先輩たちがたく

さんいて助かっています。

最初は何をしていいのかさえ

わからない状況かと思いま

す。まずは思い切って周りの

人に聞いてみたり、会社の説

明を聞きに行ったりと行動す

ることが大事だと思います。

吉田産業のことをぜひ調べて

みてください！ドルフィン八戸店（勤続２年）
佐藤 真琴さん

人材育成に注力！
商社にとって人材は一番の武器！専門的な知識・スキルを一か
ら学べる教育体系を整備しているうえ、動画学習サービス等を
導入し自学習できる環境を整えています。
働きやすい職場を目指して！ 
完全週休二日制の導入や有給休暇取得率の向上への取り組み等、
社員が生き生きと働ける環境づくりに注力しています！

卸売・小売業
建設資材の専門商社株 式 会 社吉

ヨ シ ダ サ ン ギ ョ ウ

田 産 業

https://www.yoshidasangyo.co.jp/
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運ぶを支え、お客様に信頼と満足をお届け
するベストパートナーへ 
(1) 自動車ならびに内燃機関およびそれらの部品付属品の売買
(2) 自動車ならびに内燃機関およびそれらの部品付属品の修理、加工
(3) 土木建設機械、農林業機械および荷役機械等の売買並びに修理、加工
(4) 各種雪上車およびそれらの部品付属品の売買並びに修理、加工
(5) 損害保険および自動車損害賠償法に基づく保険代理業
(6) 中小企業等協同組合に基づく共済代理店業
(7) 生命保険の募集に関する業務

〒030-0112
青森市大字八ツ役字矢作 69-1 
TEL 017-739-3111
URL https://www.isuzu-tohoku.co.jp/

勤務の内容

採用予定職種 自動車整備士
勤 務 地 青森県内各事業所
就 業 時 間 8：50～ 17：30
休日・休暇 日・祝日・その他（第二土曜日は会社全休、

他土曜日は会社カレンダーによる）
初 任 給 大卒 185,500円

専門卒 180,700円（1級整備士資格保有）
 177,900円（2級整備士資格保有）
高卒 175,100円

賞与・諸手当 年2回　通勤手当（会社から2キロ以上離れて
いる方は全額支給。2キロ未満の方は支給なし）

福 利 厚 生 各種社会保険完備、退職金制度（勤続3年以上）、健康診断（年
1回）、特殊健診、特別表彰（勤続年数）、損害保険団体割引、グルー
プ生命保険、資格取得補助、各種研修制度、慶弔見舞金制度、
労働組合あり、契約保養所あり、健康保険組合保養所あり

実施の予定 あり（1～ 3日間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生・専門学校生・大学生
実 施 時 期 ご相談の上
担 当 部 署 採用教育部
問 合 せ 022-786-6311

創 業 年 2012年

会社概要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役　川浪　正人
事 業 内 容 商用車の販売、修理、部品販売、

保険代理業
支店・出張所 青森県内　6支店
年 　 商 558億円
従 業 員 数 1001名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

自分が整備したトラックやバスとすれ違った

時の感動。

Q2 どんな職場ですか？

チームで働く職場です。

コミュニケーションがとても良く、何でも聞

きやすい楽しい職場です。

いすゞで待っています。是非、

一緒に働きましょう！！

青森支店
A Aさん

安定した企業です 
東北自動車販売会社　売上高№1
　　TSR情報【B's】（23.01）

工具やツナギは会社支給 
工具・ツナギ・安全靴・帽子・軍手・保護具などは会社で用意
します。

いすゞ自動車東北株式会社青森支社 サービス業

https://www.isuzu-tohoku.co.jp/
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未来をネットワークする 
高度情報化社会における地域社会の良きパートナーとして、「お客様第
一」をモットーに「高品質、高信頼性」を基本理念とし、地域社会発展
のため微力ながら貢献をして参りたいと考えているＩＴ企業です。

情報処理業務全般のアウトソーシングサービス
情報通信機器の導入支援 /販売 /サポート
ソフトウェアの設計 /開発 /サポート
システム商品 (パッケージ )の販売 /サポート
ＯＡ事務用品 /消耗品の販売

〒030-0113
青森市第二問屋町 3-10-26 
TEL 017-771-1111
URL https://www.jacopen.co.jp/
E-mail soumu@jacopen.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 システムエンジニア（SE）
勤 務 地 青森市（本社）
就 業 時 間 8：30～ 17：20
休日・休暇 第1を除く土曜日、日祝日、創立記念日、

盆休み、年末年始
初 任 給 大学卒 205,000円

短大・専門卒 185,000円
賞与・諸手当 年2回（7月、12月）、通勤手当・家族手当他
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、

財形貯蓄、共済会、表彰制度

創 業 年 1976年

会社概要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役　石岡　一彦
事 業 内 容 情報処理業務全般のアウトソーシン

グサービス
情報通信機器 /販売 /保守
ソフトウェア /開発 /サポート

支店・出張所 八戸支店、十和田営業所
年 　 商 17億
従 業 員 数 89名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

様々な分野向けのＷｅｂ業務システム開発に

携わっています。プロジェクト毎に必要な業

務知識が異なり、覚えることが多く大変では

ありますが、日々自身の成長を実感できる為、

やりがいを感じています。

Q2 どんな職場ですか？

年休が取得しやすく、仕事とプライベートの

バランスを取りやすい為、心身ともに健康で

働ける職場です。また、研修や社内でのグルー

プワークも行われており、スキルアップの機

会が充実しています。

業務等でわからないことが

あってもサポートしてくれる

先輩方が沢山います。また、

若手にも積極的に仕事を任せ

てもらえる為、貴重な経験を

積むことができます。是非

私達と一緒に働いてみません

か。ＩＴソリューション部 システム開発課
（勤続４年）ＨＴさん

やりがいと自己成長 
最新のＩＴ環境を利用した企業向けシステム開発に携わること
ができます。社員の活発なコミュニケーションや職場環境は、
ご自身の成長にもつながります。
働きやすい職場環境と社内制度 
年休取得率も高く、時間単位でも取得可能なので働きやすい職
場環境です。優れた功績や社会貢献した社員を表彰する制度が
あり、多くの社員が受賞しています。

サ ー ビ ス 業
情報処理サービス業株式会社青

ア オ モ リ

森共
キョウドウ

同計
ケ イ サ ン

算センター

https://www.jacopen.co.jp/


先輩社員の声

PR

学生へのメッセージ

31

～人と街の夢にアクセス～ 
（1）システム設計、ソフトウェア開発
（2）自社データセンターの運用
（3）自社開発ソフト及びパッケージソフトの導入支援、インストラクション
（4）データエントリー受託及び補助
（5）OA機器、専用帳票等サプライ販売
（6）その他各種 ICTソリューション
既成パッケージソフトの導入から保守、また自社オリジナルソフトの開発や
カスタマイズ、操作指導 (インストラクション )にも力を入れています。

〒030-0801
青森市新町二丁目 6番 25号 
TEL 017-777-3553
URL http://www.a-bits.co.jp/
E-mail recruitment_guide@a-bits.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 システムエンジニア、システムインストラクター、
営業職（本社勤務）

勤 務 地 青森市内（SE、システムインストラクター、
営業職）

就 業 時 間 8：30～ 17：15（内12：00～ 13：00休憩時間）
休日・休暇 完全週休二日制 ( 土日祝 )・夏季休暇・年

末年始休暇、年間休日120日
初 任 給 大卒 203,000円

専門卒 178,000円
賞与・諸手当 年2回（7月・12月）住居手当、通勤手当、

残業手当
福 利 厚 生 育児・介護休暇、各種社会保険、退職金

制度、財形貯蓄制度、団体保険　等

創 業 年 1968年

会社概要

資 本 金 2億9,160万円
代 表 者 代表取締役社長　青山 康生
事 業 内 容 地域社会への迅速な情報処理サービ

スの提供を通し、青森を IT の面から
支え続け今年で55周年を迎えます。

支店・出張所 弘前営業所、八戸営業所
年 　 商 19億2,650万円
従 業 員 数 94名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

システムエンジニアとして、県内自治体のシ

ステム運用をサポートしています。お問合せ

内容を理解するのに苦労したり、対応に時間

がかかったりすることもありますが、自分で

考え対応できた時はやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

とても活気があり、結束力が強い職場です。

仕事に取り組むうえで、必ず対応に悩む場面

が出てきますが、社内で質問しづらい空気感

も全くないので安心して業務に取り組めます。

システムエンジニアは理系の

イメージがありますが、私も

文系出身ですし、文系の方が

多く働いているため働きやす

い環境です。気になる企業や

職種があれば積極的に説明会

に参加してみることをオスス

メします。行政情報一課（勤続 4年）
小野 友梨乃さん

青森でずっと働き続けられます！ 
原則として、県外への転勤はありません。
SE・システムインストラクター・営業職 (本社勤務 )の方はずっ
と青森市内で働き続けることができます！
風通しの良い社風 
社内でのコミュニケーションが活発に行われています。
部署間を問わず、お互いに様々なことを質問しやすい空気です。

株 式 会 社 エ ー ビ ッ ツ サービス業
情報処理サービス

実施の予定 あり（半日程度）

企業説明会
情 報

募 集 対 象 大学生、専門学校生、既卒者
実 施 時 期 ご連絡いただければ随時ご対応いたします
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 017-752-8832

http://www.a-bits.co.jp/
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IT×BPO×AI/RPAで、お客様企業の課題
を解決！ 
バックオフィス BPO（人事総務業務、会計業務、資産管理業務、財務
経理業務など）やコンタクトセンターなどの人によるオペレーションと、
様々な IT システムやAI/RPA を高度に融合した各種サービスを提供し
ております。お客様の業務プロセスの最適化と事業価値の最大化に貢献
します。

〒135-8677　東京都江東区豊洲 3-3-9
豊洲センタービルアネックス４F 
TEL 050-5546-7860
URL https://www.nttdata-smart.co.jp/
E-mail jinji_recruit@ml.nttdata-smart.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 総合職
勤 務 地 青森県内
就 業 時 間 9：00～ 17：30（業務によりシフト制）
休日・休暇 完全週休二日制（業務によりシフト制）、

年次有給休暇、誕生日休暇、夏季休暇等
初 任 給 ※2023年度実績

大学院卒：3,402,100円（月例：243,008円）
大学卒　：3,025,300円（月例：216,093円）

賞与・諸手当 年2回、諸手当：時間外手当、休日出勤手
当、通勤手当、リモートワーク手当など

福 利 厚 生 NTT 企業年金基金、財形、持株会制度、退
職金（満３年以上勤務社員）、NTT団体保険、
ＮＴＴデータ住宅友の会（不動産会社提携）、
ライフサポート倶楽部加入

実施の予定 あり（半日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 2025年3月卒業予定の大学生、大学院生
実 施 時 期 2024年秋以降
担 当 部 署 人事人財本部　人事部　採用育成担当
問 合 せ 050-5546-8673

創 業 年 2013年

会社概要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　和田 泰之
事 業 内 容 BPO 業務、BPOシステムに関する業

務、システム開発保守運用業務など
支店・出張所 青森事業所　他全国五拠点
年 　 商 146億円
従 業 員 数 （契約社員等を含む／ 2023年4月1

日現在）2,109名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

新メンバーの教育係をしています。理解して

もらえるよう工夫しながら研修を行っていま

す。業務研修期間を終え新人さんが一人立ち

し、お仕事でお客様に感謝されるような応対

ができた時にとてもやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

明るく元気な方が多く、年齢層も幅広いです。

地元の方も多く、青森なまりの会話が聞こえ

る楽しい職場です。しかし、お客様の電話に

出る時はスッと標準語に切り替えて対応して

おり、さすがという感じです。

新たなサービスにも携われ、

仕事が楽しいだけでなく、先

輩 / 後輩の垣根がない活発な

コミュニケーションから“良

い仕事”が生まれていると感

じています。一緒に頑張りま

しょう！

BPO事業本部　青森業務部
（2020年入社）Aさん

最新の IT技術と人的サービス 
当社の青森オフィスでは、DXサービスを導入したお客様企業の
サポート業務や、最新の IT と AI/RPA技術を活用したバックオ
フィス業務を展開しています。
常に成長している青森オフィス 
2009年に青森ワドナコンタクトセンターを開設以来、規模を
拡大。現在は700名超の社員が働いており、将来的には従業員
総数1,000名を目指しています。

株式会社NTTデータ・スマートソーシング サービス業

https://www.nttdata-smart.co.jp/


先輩社員の声

PR

学生へのメッセージ

33

お客様に「期待を超えるサービス」を 
菓子販売の「シャトレーゼ」等の他、様々な飲食店や、車販売・買取の
「アップル」等の車関連事業を展開しております。地域のお客様に愛され、
必要とされる存在を目指し、常に「本物のサービスとは何か」を追求し
ています。
様々な業界・業種を取り扱っているからこそ、自分がやりたいことを見
つけて挑戦し、成長していくことができます。先輩社員によるОＪＴや
豊富な研修制度・福利厚生により、安心して働くことができます。

〒036-8085
弘前市末広一丁目１-１ 
TEL 0172-29-6222
URL https://www.northjapan-recruit.com/
E-mail jinjinj@freaks.ne.jp

勤務の内容

採用予定職種 飲食店店長候補・自動車整備士
勤 務 地 北東北・北海道・関東（東京・埼玉・神奈川）
就 業 時 間 飲食業：6：00 ～ 26：00の間で実働8

時間（シフト制、店舗によって異なる）
自動車小売業：9：00～ 18：00

休日・休暇 月8～ 9日程度（会社カレンダーによる）
初 任 給 大卒 201,000円～

短大・専門卒 185,000円～
高卒 170,000円～

賞与・諸手当 年２回（基本給２か月分支給）
福 利 厚 生 各種社会保険加入、保養施設、慶弔見舞

金制度、社内貸付金制度、従業員割引制度

実施の予定 あり

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、短大生、専門学生、大学生
実 施 時 期 7月～
担 当 部 署 企画人事総務課
問 合 せ 0172-29-6222

創 業 年 1985年

会社概要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　松宮　隆治
事 業 内 容 飲食店・専門店等管理運営、自動車

販売・買取・整備・自動車陸送・損
害保険代理店募集　他

支店・出張所 北東北、北海道、関東
年 　 商 77億5千万円
従 業 員 数 1146名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

まずは基本的なホール業務や接客を覚えてい

き、現在は店舗のマネジメントや新人教育な

どを行っています。お客様からの「ありがとう」

という言葉や、育成した後輩が成長し、褒め

られたときが大きなやりがいです。

Q2 どんな職場ですか？

明るく元気なスタッフが多く、一緒に働いて

いると私も元気をもらうことが多々あります。

同年代のスタッフの方がたくさんいるので、

コミュニケーションも取りやすく、常に明る

い職場です！

自分の進路や就活に関して不

安を抱える方々も多いと思い

ますが、是非一度ノースジャ

パングループの店舗見学にお

越しいただき、明るく元気な

スタッフとお話をしてみてほ

しいと思います！

焼肉きんぐ青森観光通り店（入社４年目）
竹内 麻雅さん

青森県就職先人気ランキング１位 
就活サイト「マイナビ」が主催する「人気企業ランキング」にて、
青森県内１位を獲得。メディアにも取り上げていただきました。
充実した研修制度 
社会人としての基礎的なマナーを内部の研修で学ぶことができ
るだけでなく、階層別の研修や外部研修への参加も会社がサポー
トいたします。

ノースジャパングループ サービス業
飲食・自動車小売

https://www.northjapan-recruit.com/
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地域のプラットホームとしてのＳＣ＝地域
密着型ＳＣ 
昭和52年９月に全国初の地元主導型ショッピングセンターとしてオー
プンし、今年で46周年となります。ショッピングセンター運営に関す
る様々な業務を行っております。

〒030-8533
青森市緑三丁目９番地の２ 
TEL 017-722-8111
URL https://www.sunroad.or.jp/

勤務の内容

採用予定職種 正社員（配属は、適性を考慮の上決定予定）
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 シフト制 ①9：30～ 18：00

 ②11：30～ 20：00
休日・休暇 月８回程度（年間休日108日）

※有給休暇別途
初 任 給 大卒 180,000円

短大・専門卒 167,000円 
高卒 153,000円

賞与・諸手当 年３回 ( 令和４年度実績 )　通勤手当他 ( 弊組
合規定により支給 )

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、
財形貯蓄、育児・介護休業制度、資格奨励制度

会社概要

創 業 年 1969年2月
資 本 金 3億3,087万円
代 表 者 理事長　相馬 敏行
事 業 内 容 イベント企画運営・テナント管理・web管理、

総務経理等事務、総合サービスカウンター
業務、施設管理 他

年 　 商 10億2,700万円
従 業 員 数 18名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

イベントの企画立案や実施、イベントスペー

スの貸出しなどを主に担当しています。自分

で考えた企画をお客様が喜んでくれた時、大

変やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

地域貢献として、ねぶた祭の参加や盆踊りな

ど、スタッフ全員が上司、部下、部署の違い

などの垣根を超えて、団結し実施しています。

当組合は、ショッピングセ

ンターの運営という業務上、

様々な職務があるので、自分

の適性がわからないという人

は、いろんな経験をして自分

に合った仕事を探すことがで

きます。

ＳＣ運営課（勤続５年）
山崎 歩夢さん

地域貢献活動 
「ねぶた出陣」や「盆踊り大会」など地域の活性化を図る
活動の他、未来を担う子供たちのための「図書寄贈キャ
ンペーン」、SDGs の取り組みとして「本の交換会」、短
命県返上応援の「健康フェア」など地域の皆様と共に課
題へ向かい合う活動を行っております。

協同組合サンロード青森 サ ー ビ ス 業
ショッピングセンター運営

https://www.sunroad.or.jp/
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住み慣れた地域で、「私らしく生きる」を
支えます。 
「最後まで自分の家で過ごしていたい」そんな利用者さまとご家族の方々
の思いに寄り添い、青森市と八戸市で在宅介護のトータルサービスを
行っています。
介護というとあまり馴染みのない方が多いかもしれません。高齢化が進
む青森県でますます必要とされる介護サービスを通して社会全体の課題
に貢献できるお仕事です。仲間とチームワークを大切に、前向きな変化
を創造していく「思い」と「行動力」のある方におすすめな会社です。

〒030-0961
青森市浪打 1丁目 14-3 JMGビル 
TEL 017-752-1170
URL https://jmgroup.jp/
E-mail saiyou@jmgroup.jp

勤務の内容

採用予定職種 総合職
勤 務 地 青森市、八戸市
就 業 時 間 ①8：30～ 17：30 など（フレックスタ

イム制、1か月間の総労働時間172時間）
休日・休暇 土曜日隔週・日曜日・祝日、年末年始など年

間所定休日107日（但し、各部門シフトによる）
初 任 給 4大卒 180,000円～（2023年実績）
賞与・諸手当 年2回（7月、12月）通勤手当、私有車手当
福 利 厚 生 労災・雇用保険・健康保険・厚生年金完備、

定期健康診断・インフルエンザ予防接種
補助、介護福祉士実務者研修（全額会社
負担）、慶弔見舞金、社員研修（月1回）

実施の予定 あり（1～ 2日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生
実 施 時 期 8 ～ 9月
担 当 部 署 総務部 人事課
問 合 せ 017-752-1170

創 業 年 1951年

会社概要

資 本 金 2,500万円
代 表 者 代表取締役　櫛引　由希子
事 業 内 容 ・介護保険サービス事業・障がい福祉

サービス事業・有料職業紹介事業
・一般労働者派遣事業

支店・出張所 ・八戸支店・青森支店・油川センター
年 　 商 8億円
従 業 員 数 350名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

お客様の自宅に組み立て式の浴槽を運び、入

浴介助を行います。また、サービス利用に関

わる連絡調整、職員への研修教育も行ってお

ります。日々新しい出会いがあり、自分自身

も成長できることがやりがいです。

Q2 どんな職場ですか？

風通しが良く、とても良い雰囲気です。在宅

介護の他、マネジメント業務、経営について

も学ぶことのできる魅力的な職場です。ライ

フワークバランスを大切にしており、家庭の

状況に合わせながら柔軟な勤務が可能です。

日々新しい出会い、発見があ

ります。向上心があり、自ら

チャレンジする姿勢がある方

とぜひ働きたいです。共にお

客様にとってよりよいサービ

スを追及し、共に成長してい

きましょう！

訪問入浴事業部（勤続7年目）
大程 慎太郎さん

ジョブローテーションで人材育成 
幅広い事業を展開しているため、入社後は多様な経験を積むこ
とができ、スキルアップやキャリアアップを目指せます。
仕事とプライベートの両立 
フレックスタイム制を導入。有休取得推奨、育児休暇取得率
100％。子育て中の社員も多く、仕事と家庭・プライベートの
両立ができる職場です。

ジョブメイトグループ
㈱ビリーブケアサポート・㈲青森介護サービス・
㈱ ジ ョ ブ メ イ ト・ ㈲ ジ ョ ブ メ イ ト グ ル ー プ

サービス業
医療・介護・福祉・
人 材 紹 介

https://jmgroup.jp/
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90 年の歴史を持つ、大自然に抱かれた温
泉旅情豊かな一軒宿 
江戸中期に発見され温泉は、昭和８年に温泉旅館「酸ヶ湯温泉株式会社」
として創業しました。昭和29年に国民保養温泉地に認定され、ここ一
帯が十和田八幡平国立公園になってからは、交通整備も進み、さらに多
くのお客様で賑わっています。平成３年には、国内最大級の洋風ログ木
造建築の「八甲田ホテル」が設立されました。ブナの原生林に囲まれた
静かな環境の中で味わうフレンチや会席料理は、多くの方々から絶賛さ
れています。

〒030-0111
青森市大字荒川字南荒川山国有林小字酸ヶ湯沢50
TEL 017-738-6002
URL http://www.sukayu.jp

勤務の内容

採用予定職種 接客総合職、事務職
勤 務 地 酸ヶ湯温泉旅館
就 業 時 間 6：00～ 22：00の間の８時間
休日・休暇 変形労働時間制
初 任 給 高卒 160,000円

短大 172,000円
大卒 188,000円

賞与・諸手当 年２回、通勤手当など
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、リクレーション、

社内研修、退職金など

実施の予定 あり（応相談：１週間以上）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、専門学校生、短大生、大学生
実 施 時 期 ７月～ 10月
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 017-738-6002

創 業 年 1933年

会社概要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　石川栄一
事 業 内 容 宿泊業（旅館、リゾートホテル）、

飲食業
支店・出張所 八甲田ホテル
年 　 商 13億円
従 業 員 数 125名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

フロントは、来客者への接客が主体ですが、

予約受付、電話対応、宿泊予約管理など、事

務仕事も多くあります。自分の対応で、お客

様が笑顔になったり、感謝された時は嬉しく

なり、やる気が出て、やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

八甲田の大自然の中に、四季折々の素晴らさ

を見出すことが出来るとても素敵な場所にあ

る為、みんな気持ち良く楽しく仕事をしてい

ます。リピーターが多いせいか、従業員もお

客様も家族的な雰囲気を感じます。

酸ヶ湯温泉旅館も八甲田ホテ

ルも、如何にして「もてなす」

かを従業員一人一人が自分の

役割を理解することです。最

初は戸惑いもありますが、お

客様にたくさん満足して頂く

事を目標に、一緒に働いてみ

ませんか。旅館フロント（勤続５年）
沼澤 裕太さん

国内第一号の国民保養温泉地 
当温泉は、豊富な湧出量や高い温泉効果、看護師の常勤、健全
な環境での施設などが優良と判断され、昭和29年に国内第一号
の国民保養温泉地に認定されました。
Ｇ８大臣会合の晩餐会場に選出 
八甲田ホテルは、平成20年のＧ８大臣会合の晩餐会場に選出さ
れ、自慢のフランス料理や徹底したホスピタリティに各国大臣
クラスから絶賛された経験があります。

酸
ス カ ユ

ヶ 湯 温
オ ン セ ン

泉 株式会社 サービス業
宿泊・サービス業

http://www.sukayu.jp
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１．ＣＳ（お客様の満足度）業界No. １
２．社員が誇れる会社 
1967年の創業以来、半世紀以上にわたり青森県内で営業を続けており
ます。レンタカー・カーリースという商品を通じて、「お客様に満足し
ていただくには何をしなければならないのか？」「地域に貢献し信頼さ
れる為に、私達に何ができるのか？」を考え、熱意を持って仕事に取り
組んでいます。

〒038-0001
青森市新田 3丁目 6番 4号 
TEL 017-782-7100
URL https://www.r-aom.co.jp
E-mail funamizu@r-aom.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 店舗スタッフ
勤 務 地 青森県内19店舗のいずれか
就 業 時 間 8：00～ 20：30の間で実働8時間

（シフト制、店舗により異なる）
休日・休暇 年間休日116日

（店舗勤務は年中無休につきシフト制）
初 任 給 大卒 177,000円

短大・専門卒 161,000円
高卒 154,000円

賞与・諸手当 年2回　通勤手当
福 利 厚 生 各種社会保険、クラブ・レクリエーションの

開催、退職金制度、育休・産休・介護休、
周年旅行（ハワイ・グアム・沖縄）、健康診断

実施の予定 あり（大学生2日間・高校生3日間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、高校生
実 施 時 期 大学生は随時受付、高校生は9月
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 017-782-7100

創 業 年 1967年

会社概要

資 本 金 4,900万円
代 表 者 代表取締役社長　大野　亮
事 業 内 容 各車両のレンタル・リース、情報通

信代理店、損害保険代理店　他
支店・出張所 青森県内19店舗
年 　 商 48億円
従 業 員 数 216名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

レンタカーの貸出返却対応、軽整備や洗車、

法人様へレンタカー利活用の提案活動を行っ

ています。お客様とコミュニケーションを取

りご要望に沿った商品提供ができ笑顔で感謝

の言葉を頂けた時にやりがいを感じます。　

Q2 どんな職場ですか？

社員同士のコミュニケーションがきちんと取

れており、意思疎通しやすいです。一つのチー

ムとして仕事を進められる事で、多くの学び

を得られます。若手にも一定の裁量権があり、

自身の成長に繋がります。

当社にはブラザー制度があり

ます。新入社員と同部署で年

齢の近い先輩社員がマンツー

マンでサポートし、実務指導

もしつつ生活や人間関係の相

談にものってくれる為、安心

して働くことができます。一

緒に働きましょう！青森新田店（勤続２年）
嶋田 愛梨さん

働きやすい職場環境 
新入社員には必ずマンツーマンで先輩がサポートしてくれる制
度があります。不安がある社会人１年目にとって大きな存在で
安心して働くことができます。

福利厚生が充実！ 
年中無休という営業形態でありながら、社員旅行やＢＢＱなど
社員同士の交流が多くあります。

株式会社トヨタレンタリース青森 サービス業
自 動 車 賃 貸 業

https://www.r-aom.co.jp
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【運べないものはない】それが日本通運です
航空・海上・鉄道・トラック・倉庫・ＩＴシステムで世界中の物流網を
つなぎ、一般消費者向けの引越から企業の課題を解決するＢ to Ｂに特
化したアウトソージング事業まで多彩な物流サービスを展開していま
す。日本通運は単に物を運ぶだけではなく、物流から世界中に新しい価
値を提案する、物流業界のリーディングカンパニーであり続けます。

〒038-0031
青森市大字三内丸山 393-214 
TEL 017-718-7683
URL https://www.nittsu.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 エリア職
勤 務 地 青森県内
就 業 時 間 8：00～ 17：00（事業所により異なる）
休日・休暇 年間休日111日／年次休暇・褒章休暇・

結婚休暇等各種休暇あり
初 任 給 高卒（技能） 179,400円

（八戸は178,200円）
賞与・諸手当 年2回・通勤手当・家族手当・技能手当他
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、

各種検定等受講による奨励金制度、退職
金（確定拠出年金）、永年勤続表彰等

創 業 年 1937年

会社概要

資 本 金 701億75百万円
代 表 者 代表取締役社長　堀切　智
事 業 内 容 自動車輸送、鉄道利用輸送、海上輸送、

船舶利用輸送、利用航空輸送、倉庫、
旅行、通関、重量品・プラントの輸
送 ･ 建設、特殊輸送、情報処理・解
析などの物流事業全般　および関連
事業

支店・出張所 支店・営業所～全国各地、事業部～
美術品事業部、重機建設事業部

従 業 員 数 34,299名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

日本通運では物流を通して、社員はもちろん

お客様や同業者等多くの方々とかかわりを持

ちながら仕事をすることができます。

Q2 どんな職場ですか？

雰囲気は明るく、風通しの良い職場ですので

安心して働くことができます。

私たちの身近にあり、生活を

するうえで欠かすことのでき

ない「物を動かす」という仕

事を一緒に行っていきません

か？？

安心を形に。充実の福利厚生 
日本通運は働くスタッフの安心が会社の成長につながると考え
ています。だからこそ様々な形でスタッフをサポートしていま
す。
プロフェッショナルが育つ環境 
長年の実績から蓄積されたノウハウをもとに、研修や講習が行
われ、未経験からプロに成長できる環境です。

日
ニ ッ ポ ン ツ ウ ウ ン

本通運株式会社  青森支店 サービス業
運 輸 業

https://www.nittsu.co.jp
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創立80年の伝統と経験で、
地域社会へ貢献する総合物流企業
弊社は、工業港・国際貿易港としても国内有数の八戸港を擁する青森県
八戸市を拠点とした総合物流企業です。また、この地の利を活かし、海
上コンテナの取扱をしており、行政と一体となって海外へのポートセー
ルスにも力を入れております。お客様第一の立場に立って、今後もモー
ダルシフトの推進・環境問題に対応したリサイクル事業の推進等、社会
のニーズにも充分お応えし、ご満足いただけますよう努力を続けてまい
ります。

〒031-0072
八戸市城下一丁目１-９
TEL 0178-44-0124
URL https://www.hattsu.co.jp/

勤務の内容

採用予定職種 事務系社員
勤 務 地 八戸市　※六ヶ所、仙台、東京（人事異

動で配属の可能性あり）
就 業 時 間 8：30～ 16：30
休日・休暇 週一日、祝日、メーデー、夏季休暇、

年末年始休暇、年次有給休暇、特別休暇 他
初 任 給 大卒 187,000円

短大・専門卒 175,000円
賞与・諸手当 賞与：年2回、手当：役付、家族、通勤、

資格、時間外、休日出勤、特別
福 利 厚 生 各種社会保険（健康保険・厚生年金保険・

雇用保険・労災保険）、加算労災総合保険、
退職金制度、育児・介護休業制度

実施の予定 あり　半日（お仕事体験）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生
実 施 時 期 ８月下旬～９月上旬、１月下旬～２月上旬
担 当 部 署 総務部勤労課
問 合 せ 0178-44-0124

創 業 年 1943年

会社概要

資 本 金 9500万円
代 表 者 代表取締役社長　髙林 秀典
事 業 内 容 貨物運送業、倉庫業、海運代理店業、

通関業、保険代理店業、旅行業 他
支店・出張所 八戸市内9営業所、

六ヶ所村、仙台市、東京都
年 　 商 86億円
従 業 員 数 401名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

ＪＲコンテナの手配等製品出荷にかかる事務

業務を担当。地震や台風による列車の運休、

遅延等のトラブル時に列車変更や関係者への

連絡等臨機応変に対応したりと仕事は大変で

すが、やり遂げた時の達成感は格別です。

Q2 どんな職場ですか？

幅広い年齢層が在籍していますが、やりづら

い感は全くありません。コミュニケーション

が活発で、困ったことや分からないことなど

何かあっても気軽に相談できる働きやすい職

場です。

最初は分からない、慣れない

事ばかりでミスしたり、うま

くいかず落ち込む事もあるか

と思いますが、はじめは誰し

もそうです。私を含め、先輩

方がしっかりと支えますか

ら、一緒に成長していきま

しょう！現業部三菱営業所（勤続１年）
田髙 亮広さん

スキルアップを全力で応援！
弊社は幅広い事業を展開しているため、業務に関係する資格は
様々あります。資格取得については講習受講、取得費用など会
社が全面支援しています。
従業員満足度向上の取り組み 
各種社会保険、労災保険、退職金制度、育児 /介護休業制度（育
児は男女とも実績有）、有給取得推進、社内イベント開催 ( ボウ
リング大会、うみねこマラソンなど ) 

八
ハ チ ノ ヘ ツ ウ ウ ン

戸 通 運 株 式 会 社 サービス業
運 輸 業

https://www.hattsu.co.jp/
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暮らし（生活）を運び　豊かさを届け
こころを繋ぐ 
人と人との繋がりから生まれる信用を第一とする社是「人の和」の精神
のもと、東日本を中心に約80事業所のネットワークを構築。2000台の
トラックによる輸送と、倉庫での保管、流通加工、引越事業など生産者・
消費者間を［モノ］［ヒト］［情報］の流れで繋いでいます。地域密着を
第一に青森県八戸市を本社として、北海道から関東までを営業エリアと
し総合物流サービスを提供しています。

〒039-1189
八戸市長苗代字上中坪 35-1 
TEL 0178-27-4141
URL https://www.miyago.co.jp/
E-mail jinji@miyago.co.jp

勤務の内容

採用予定職種 物流総合職、情報システム総合職、整備士
勤 務 地 東北６県、北海道、東京、埼玉、栃木、神

奈川、千葉
就 業 時 間 8：00～ 17：00（関東以外）

9：00～ 18：00（関東のみ）
休日・休暇 年間107日会社カレンダーによる1年単

位の変形労働時間
初 任 給 物流総合職178,500円～ 213,500円

（勤務地による）
賞与・諸手当 年2回

通勤手当（上限有り）、世帯手当ほか
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、社宅補助（転勤

世帯者）、制服貸与、資格取得支援制度、
保養所利用、確定拠出年金制度、グループ
団体定期保険ほか

実施の予定 あり（1day 仕事体験）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学、短大、専門学生
実 施 時 期 学業を考慮し、夏季長期休暇に実施
担 当 部 署 人事部
問 合 せ 0178-27-4141

創 業 年 1947年

会社概要

資 本 金 7億8千万円
代 表 者 代表取締役社長　泉山　元
事 業 内 容 運輸業　3PL倉庫業　自動車整備業
支店・出張所 東日本約80事業所
年 　 商 193億4千万円
従 業 員 数 2115名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

支払や入金管理など資金に関する事が主な仕

事です。仕事の効率化を図るため基本をきち

んと理解分析し、自分なりに考えた方法で時

間の短縮ができたり、うまくいった時は、仕

事が好きになったし、やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

歴史があり、伝統を重んじる会社で、地方に

ありながらも発信力があります。環境、雰囲

気も良く、仕事と家庭、家族、趣味を両立でき、

ゆとりある生活ができる職場です。

就職し社会人として数年過ご

してみて思う事、重要なのは

自分がそこにいて何を得るこ

とができるのかです。難しく

考えず自分が将来どんな人間

になりたいか、芯を持ってい

ただければと思います。

本社 財務部（勤続５年）
栃木 美祐さん

100年企業を目指し邁進中！ 
創業77年を経てｸﾞﾙｰﾌﾟ 40社と共に多種多様な業態のお客様と
のお取引を通じ、これまでの信頼を基に従業員一同三八五の社
員という誇りをもち働いています。
やる気結果さえあれば活躍できる 
チームの中の風通しが良く長く腰を据えて働くことができ、年
齢や学歴で仕事（役職）を決めない、やる気と結果次第で評価
して貰える会社です。

三
ミ ヤ ゴ

八 五 流
リ ュ ウ ツ ウ

通 株 式 会 社 サービス業
道路貨物運送業

https://www.miyago.co.jp/
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私たちは不動産のプロ集団です。 
協同組合タッケングループは「住まいの総合窓口」を掲げ、地域社会の
発展に貢献して来ました。不動産の売買、賃貸、管理及び仲介業務、総
合コンサル業務、建築工事の請負並び企画、設計、施行管理等の不動産
業を中心に幅広く事業展開を行っております。「タッケン♪タッケン♪
協同組合、タッケン♪」のＣＭや当組合のマスコットキャラクターであ
るタッケンたこちゃんでお馴染みの31年の信頼と実績をもち地域に根
ざした会社です。

〒030-0823
青森市橋本 2丁目 5番 12号 
TEL 017-773-2666
URL https://www.takkengroup.jp
E-mail info@takkengroup.jp

勤務の内容

採用予定職種 営業事務・宅地建物取引士・建築士
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 9：00～ 18：00
休日・休暇 シフト制（月9日休み、２月のみ８日休み）
初 任 給 185,000円～

（資格手当登録後30,000円プラス）
賞与・諸手当 年2回（夏・冬）
福 利 厚 生 各種社会保険、育児介護休業制度、退職

金制度（勤続3年以上）、誕生月ケーキプ
レゼント

実施の予定 あり（5日間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 短期大学・大学生
実 施 時 期 7月～ 9月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-722-6556

創 業 年 平成4年9月

会社概要

資 本 金 300万円
代 表 者 川嶋　勝美
事 業 内 容 不動産仲介業・不動産総合コンサル・

建築請負業務
従 業 員 数 36名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

不動産の売買をはじめ、賃貸、建築、リフォー

ムをすることは人生に何度もあることではあ

りません。お客様の希望を叶えることができ

た時、また、お客様の笑顔を見ることができ

た時に、とてもやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

明るく、楽しく、メリハリがついた雰囲気で

大変仕事がしやすい職場環境です。風通しも

良く、年齢や性別、勤続年数にかかわらず安

心して業務に取り組むことができます。

不動産のプロとして私たちと

一緒に働きませんか？新しい

ステージへの挑戦は常に不安

や緊張がつきまとうものです

が、当組合の社員が親身に

なって話を聞きアドバイスを

します !　楽しく一緒に仕事

をしましょう !賃貸部（勤続３年）
山口 愛未さん

圧倒的な宣伝力 
青森の方であれば１度は聞いたことがあるＴＶ . ＣＭや たこ
ちゃんキャラクターで親しまれているため、認知度はどこにも
負けません !
働きやすい職場環境 
「明るく、楽しく、前向きに」がモットーです。社内の風通しが
良く、有給取得も推進しており仕事のしやすい雰囲気の職場で
す !

不 動 産 業

https://www.takkengroup.jp
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〒 030-0142
青森市野木字山口 164番地 43 
TEL 017-762-3620
URL http://syokusui.jp/
E-mail kensa@syokusui.jp

検査プロセスには妥協なし。
お客様の思いに真剣に向き合います。 
飲料水・排水・土壌・温泉・食品・腸内細菌・大気等の各種検査業務。
食品製造工場などの衛生管理コンサルタント業務。医薬品試験検査。皆
さんの生活に安全・安心を届ける県内唯一の総合検査機関です。

勤務の内容

採用予定職種 営業職、検査技術職
勤 務 地 青森市、八戸市
就 業 時 間 ８：30～ 17：30
休日・休暇 完全週休２日制、年末年始休暇
初 任 給 高卒 154,600円

大卒技術職 192,400円
賞与・諸手当 年２回、住宅手当・通勤手当・扶養手当・

資格手当・特殊手当等支給あり
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、退職金、

永年勤続表彰等

実施の予定 あり（3日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、大学生
実 施 時 期 随時（対象者と協議の上決定）
担 当 部 署 CEC室
問 合 せ 017-762-3620

創 業 年 2018年

会社概要

資 本 金 300万円
代 表 者 理事長　寺田憲司
事 業 内 容 飲料水・温泉・腸内細菌等の各種検査

業務。食品製造工場等の衛生管理コ
ンサルタント業務。医薬品試験検査。

支店・出張所 八戸支所
年 　 商 4億7千万円
従 業 員 数 69名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

GC・MS による水道水質検査及び環境検査を主

に担当しています。機器分析による、発がん

性等の人間の体に重篤な影響を及ぼすかどう

かの検査を通じて人々に水の安心と安全を届

けることにやりがいを感じています。

Q2 どんな職場ですか？

各個々人で各々の検査項目に取り組んでいる

ものの社内で相談しづらい空気感も全くなく、

懇切ていねいな指導のもと安心して検査業務

に取り組めます。自分の未来に明るい希望が

もてる職場です。

ヒットはバットにボールが当

たらなければ生まれません。

三振を懼れず、バッターボッ

クスに立ってバットを振るこ

とが始まりです。私たちの

チームでともにバッターボッ

クスに立ち、バットを振りま

しょう。検査技術管理部（勤続２年）
若山 颯登さん

未来を検査で切り拓く 
世界基準の検査で水と食品の安心と安全を支えます。
豊富な経験と実績で食のグローバル展開を支えます。

検査で「安心・安全」を届ける 
水質検査、環境検査、食品に表示される栄養成分の検査、食品
取扱業者の衛生コンサルタントなど、生活に「安全・安心」を
届ける県内唯一の総合検査機関です。

一般財団法人 青森県薬剤師会
食と水の検査センター 衛生検査業

http://syokusui.jp/
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青森県からのお知らせ

UIJターン就職に役立つ！
情報収集ツール

青森県公式就活アプリ
シューカツアオモリ

✓ダウンロード無料
✓個人情報の登録不要！
✓県内企業や就活イベントに関する情報が
　盛りだくさん！

青森県公式就職情報サイト
あおもりジョブ

県内企業情報、求人情報等を検索するなら、このサイト！

アクセス
方法

ダウンロード

スマホからパソコンから

「あきらめない未来」叶える力をジョブカフェで
��������������
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青森県へのUIJターンをサポート

就活に要する交通費の助成

青森県内での就職を希望する皆様に対して、
様々なサポートを行っています。
詳細は、各ＱＲコードからご覧ください。

あおもりUIJターン
就職支援センター

青森県への
UIJターンを

希望される方の
就業をサポート

首都圏にいながら
青森県の

“旬”の就職情報を
リアルタイムに提供、

求人企業等へ仲介・斡旋

県外在住者を対象に、
県内企業のインターンシップや企業説明
会、採用試験・面接等に要する交通費を
助成します！

交通＋宿泊 上限

最大22,000円
（補助率1/2）

職業紹介

無料

※対象者１人につき、年度内１回まで

※宿泊費は青森県内に実家がない方のみ対象

あおもりUIJターン就職支援センターの情報はこちら▲

就活に要する交通費の助成はこちら

場　　所：東京都千代田区平河町2-6-3 

　　　　　都道府県会館７階 青森県東京事務所内

相談時間：平日10時～17時（土日・祝祭日・年末年始は休み）

Zoomでのオンライン個別相談も受付中です！
☎03-3238-9990　　a-careercenter@pref.aomori.lg.jp

※相談員が不在の場合があるので、来所の際は事前にご連絡ください。

青森県
Aomori Prefectural Government

就活に要した交通費の助成

就活に要した交通費の助成はこちら▶

した
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青 森 市 役 所 か ら の お 知 ら せ

青森圏域で働きたい人のための企業情報・求人情報はコチラ！

青森圏域Ｕターン求人ナビ

学生の皆さんのＵターン＆ふるさと就職を応援します！
高校生・大学生のための あおもり就活ガイド
高校生・大学生等の皆さんが本格的な就職活動に入る前に知っておいて欲しいこと
をわかりやすくまとめています。
自分自身や職業のことをよく知り、よりよい就職を実現させるために、この就活ガ
イドをぜひご活用ください。

あおもりの企業情報はコチラ！
青森圏域（青森市・平内町・今別町・外ヶ浜町・蓬田村）の地元企業のＰＲ情報と
採用情報を集めた就活支援サイトです。ぜひご覧ください！

青森圏域　求人ナビ

あおもり　就活ガイド

検索

検索


