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就職活動のスケジュール（高校生）
時　期

３年生
６月

７月

８月

９月

10月

11月

12月

１月

２月

３月

４月

６月１日～　求人受理開始

９月 ５日～ 学校推薦・応募書類の提出開始
９月16日～ 採用選考開始

夏休み

７月１日～　求人票公開開始
学校の先生・保護者の方との三者面談や、会社見学を活用して、
働きたい会社を決めます。

希望する会社の面接や筆記試験などに挑戦します。
※９月末までは１人１社の応募・推薦とし、10月１日以降は
　１人２社までの応募・推薦が認められます。（県内企業の場合）

冬休み

卒　業

入社！

就　職　活　動

就職先が決まらなかった場合、就職
面接・面談会を活用して、希望の会
社を探します。

＜内定後＞
職場定着に向けた
内定者セミナーなど

就
職
内
定

企業紹介AOMORIについて

　「企業紹介AOMORI」は、青森市内企業の採用情報や事業内容等を掲載した学生
向けの就職支援情報冊子であり、新規学卒者に向けた企業情報等の提供による地元
雇用の拡大を目的に、長年に渡り発行して参りました。

　各企業のページでは、採用情報のみならず、地本企業の魅力や特徴、実際に働く
社員の声やインターンシップ情報を調べるツールとして、企業研究や就職活動にお
役立ていただくことができます。
　本ガイドブックが、ひとりでも多くの学生の皆さんと企業が繋がるきっかけにな
りましたら幸いです。

※本ガイドブックの掲載情報につきましては、令和８年４月時点での内容を掲載し
ており、変更される可能性がありますことをご了承ください。
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あなたのまちのコミュニティバンク	
わたくしども「けんしんよう」は、地域の人々によって組織・運営され
ている、相互扶助の精神をいかした金融機関です。お客様の大切なお金
をお預かりする預金業務、組合員の方の資金ニーズにお応えする貸出業
務、送金や振込などの為替業務が主な業務であり、地域の企業やそこに
暮らしている方々のニーズにお応えするのがわたくしどもの最大の役割
です。

〒030-8649
青森市大字浜田字玉川 207番１�
TEL	 017-739-7110
URL	 https://www.aomoriken.shinkumi.co.jp/
E-mail	 kenshin_7110@herb.ocn.ne.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 総合職
勤 務 地 青森県内18支店
就 業 時 間 8：45～ 17：15

月末・月初は8：45～ 17：30
休日・休暇 土曜日、日曜日、祝日、

12月31日、1月1日～ 1月3日
初 任 給 大学卒	 235,000円

短大・専門学校卒	 213,200円
高校卒	 195,800円

賞与・諸手当 年2回（6月、12月）　通勤手当、家族手当、
住宅手当、時間外勤務手当等

福 利 厚 生 リフレッシュ休暇（計5日）、連続休暇制
度（連続した5日間）、特別休暇制度、育
児休業制度、介護休業制度、各種社会保
険制度、住宅資金貸付制度、共済会

　 実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学卒
実 施 時 期 8月～ 9月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-739-7110

　 創 業 年 昭和46年7月

会 社 概 要

資 本 金 82億
代 表 者 理事長　堀内　元博
事 業 内 容 信用組合業務
支店・出張所 青森県内18支店
預 金 残 高 1,658億円
従 業 員 数 186名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

融資窓口に来店されるお客様からの相談受付、

契約書作成を担当しております。お客様の気

持ちを汲み取りながら融資提案をし、県内に

ある金融機関から当組合を選んでもらい感謝

されたときにやりがい・喜びを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

1人では困難な業務でも係内で相談し助け合え

る環境であり、明るく風通しの良い職場です。

決まった休み以外の有給休暇も取りやすいの

で、心身ともにリフレッシュできメリハリが

ついた日々を過ごすことが出来ます。

仕事上ノルマや与えられる目

標はありますが、それを達成

出来たときの嬉しさはとても

大きいです。また、資格取得

の機会も多く、自身のスキル

アップも図れます。皆さん是

非一緒に働いてみませんか！

黒石支店（勤続 6年）
寺田　有里さん

「地域密着型」の金融機関	
当組合は青森県内で働く皆さまに対し、ご融資や貯蓄のお手伝
いを行っています。より地域に密着した金融機関を目指し、地
域行事等にも積極的に参加しています。
若手が多い職場環境	
当組合は20代から30代の若手職員が多数を占め、30代で支店
長に抜擢されている職員もおり、若手職員が活躍できる職場環
境です。

青
ア オ モ リ ケ ン シ ン ヨ ウ ク ミ ア イ

森 県 信 用 組 合 金 融 業
信 用 組 合 業
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コミュニケーション・サポート・カンパニー	
今や多くの情報が簡単に入手できる時代です。印刷物は、時代を超え誰
にでも確実に情報を伝える媒体として幅広く利用されています。私たち
はお客様とのコミュニケーションを第一に、大切な方にお届けする情報
を共に創り出すことを心がけています。
「すばらしい環境をいつまでも」の理念の下、環境 ISO14001認証取得
をしています。環境に負荷の少ない材料と製作方法による安全・安心な
製品の提供を行っています。

〒030-0802
青森市本町二丁目 11-16�
TEL	 017-775-1431
URL	 http://www.a-offset.co.jp
E-mail	 comm@a-offset.co.jp

勤務の内容 　

勤 務 地 青森市
就 業 時 間 9：00～ 17：00

（12：00〜 13：00昼休み）
休日・休暇 毎週土・日、祝祭日、年末年始（5日間）

年間休日121日
福 利 厚 生 社会保険全加入、退職金制度、財形貯蓄

制度、共済制度、企業年金基金制度

　 創 業 年 1950年

会 社 概 要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役　三上　伸
事 業 内 容 印刷全般および情報に関わる企画や

デザイン・制作､ 情報の加工付加を
行っています。ポスター・パンフレッ
トなどから記念誌・個人出版まで広
い分野をカバー。Web コンテンツ
制作やデータ作成、加工、出力。環
境配慮商品の企画製作。うちわやク
リアファイルなどセールスプロモー
ショングッズ企画製作。

従 業 員 数 40名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

印刷機械のオペレーターをしています。

主に商業印刷物を印刷しています。担当した

ポスターやパンフレット・チラシなどがお客

様の伝達ツールとして使われている所を実際

に見かけると、嬉しくてやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

繁忙時は他部門から応援に駆けつけます。

納期通りに確かな印刷物をお客様に納めるた

めに、社員一丸協力し合う、団結力の強い職

場です。

ネット社会と言われていますが、

紙による印刷物は社会にとっ

て、重要な位置を占める伝達ツ

ールです。印刷物でお客様のコ

ミュニケーションをサポートさ

せていただくのは、とてもやり

がいのある仕事です。

印刷・製本課
細川 茜さん

充実のセールスプロモーショングッズ	
どの製品も小ロットから製作いたします。
社名や広告、お好きな写真などを入れた、お客様オリジナルデ
ザインの製品も製作しています。
環境配慮商品の提案	
持続可能性が高く環境にやさしい紙・インキと環境負荷の少な
い製造方法による商品です。

青森オフセット印刷株式会社 製 造 業
印 刷 業



先輩社員の声

PR

学生へのメッセージ学生へのメッセージ

3

「最先端水晶デバイス」を青森から世界へ
誘致企業として青森県内で操業を開始してから59年、県内2拠点から
世界に向けて、最先端の水晶振動子・水晶発振器を提供している「もの
づくりの会社」です。当社の製品はスマートフォンをはじめとする通信
機器やカーナビなどの車載用機器、医療用機器など皆さんの身近な電子
機器へ使用されています。
若手からベテランまで様々な年代の社員が活躍しており、定着率も高く、
長く働ける会社です。

〒030-0142
青森市大字野木字山口 245-11�
TEL	 017-739-1177
URL	 https://www.river-ele.co.jp/artc/
E-mail	 c-kai@river-ele.co.jp

Q1 仕事の内容とやりがいは？

技術部として主に製品の改善、NG 数削減に関

する業務に携わっています。私が行った対策

によって製品の特性改善、NG 数削減の目標が

達成できた際には大きなやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

全社員が一丸となって一つの目標に取り組ん

でいく結束力の強い職場です。不明点、疑問

点も気軽に質問でき、現状の業務のやり方を

ふまえたアドバイス等も貰えるため安心して

柔軟に業務に取り組めます。

様々な部署の方 と々関わること

になりますが、部署間の隔たり

もなく、全員が協力して若手を

育てていくといった雰囲気があ

り業務に慣れるまでしっかりと

サポートしますので安心して働

けます。

技術部 製品技術課（勤続６年）
主任 葛西 航大さん

社員の声を大切に
社員の声を形にして業務効率化等を図る、改善提案制度を導入
しています。多くの社員が利用しており、福利厚生の充実や工数・
経費削減などの実績があります。
ワークライフバランスを充実
1時間単位で取得可能な時間有給休暇制度を導入しています。
ちょっとした用事や通院、お子様の送迎等に使用され、ワーク
ライフバランスを充実させやすいです。

青森リバーテクノ株式会社 製 造 業
電 子 部 品

勤務の内容 　

採用予定職種 技術職、製造職
勤 務 地 青森市（本社工場）、平川市（平賀工場）
就 業 時 間 8：10～ 17：20 
休日・休暇 日、祝、土 (会社指定日）、お盆、

年末年始 ※年間休日 :111日
初 任 給 大学院卒	 237,436円

大卒	 226,436円
短大・専門卒	 211,436円
高卒	 200,436円

賞与・諸手当 年2回、通勤手当、家賃補助手当（条件有
り）など

福 利 厚 生 社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、
労働災害補償保険）、退職金、持株会など

　 実施の予定 あり　1DAY体験実施

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、短大生、専門学校生、大学生、
大学院生

実 施 時 期 6月～ 9月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-739-1177

　 創 業 年 1989年

会 社 概 要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　成田 年正
事 業 内 容 水晶振動子・水晶発振器の製造
支店・出張所 平賀工場
年 　 商 47億1000万円
従 業 員 数 279名
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Umios ブランドのさば缶を生産しており
ます 	
当社は、さば・帆立・いかを中心としたUmios ブランド缶詰の生産を
通じ、「人だけでなく地球全体が健康になれる​『食』を世界中に広げる
こと」をパーパスとして進んでいます。製造技術・品質管理の向上によ
る安心・安全なモノ造りとともに地元素材を活用した独自性の高い商品
開発をすすめ、地域社会の発展とお客様の豊かな食文化の創造に貢献出
来るよう全力で邁進してまいります。

〒030-0901
青森市港町 3丁目 2-23�
TEL	 017-741-5311
URL	 https://www.kitanippon.umios.com

勤務の内容 　

採用予定職種 食品製造技術者
勤 務 地 青森市（本人の希望があれば北海道勤務

も検討）
就 業 時 間 8：00～ 17：00
休日・休暇 所定休日は年間カレンダーで指定（年間

休日116日）
初 任 給 185,000円
賞与・諸手当 年2回（前年度実績3.5 ヶ月分）

通勤手当・燃料手当支給あり
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、社員教育、退

職金、永年勤続表彰、自己啓発通信研修等

　 実施の予定 あり（１日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生
実 施 時 期 7月～ 9月
担 当 部 署 管理課
問 合 せ 017-741-5311

　 創 業 年 1952年

会 社 概 要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　綿引　建司
事 業 内 容 缶詰・瓶詰・冷凍食品・レトルト食品・

飲料の製造・加工・販売
支店・出張所 釧路・富良野・青森工場
年 　 商 104億52百万
従 業 員 数 約280名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

さば缶の製造を担当しております。先輩や上

司に教わりながら行っていた作業を、何度も

繰り返すうちに、自分一人の力で出来るよう

になったときに一番やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

先輩と後輩のコミュニケーションがよく取れ

ている職場です。特殊な機械が多い職場です

が、経験がない方でも先輩方が丁寧に指導し

てくれる為、安心して働ける環境にあります。

新人研修などが豊富にあり、機

械の技術や社会人としての知識

を多く学ぶことができます。製

造マンとして確実に成長するこ

とができ、やりがいを感じられ

ます。ぜひ私たちと一緒に働き

ましょう。

製造課（勤続３年）
山本 大凱さん

働きやすい職場環境	
繁忙期以外の残業は少なく有休取得率も高い為、ワークライフ
バランスが充実しております。自己啓発のための通信研修も幅
広いジャンルで受講することができます。
Umios 佞武多会	
Umios 佞武多会の一員として、青森ねぶた祭に毎年参加してお
ります。お祭りの期間は毎日交代で参加し、若手社員も活躍し
ております。

製 造 業
食 料 品 製 造 業U

ウ ミ オ ス

mios北
キ タ ニ ッ ポ ン

日本株式会社 青森工場
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パッケージを通じて
地域産業の発展に貢献する。	
私たち東北容器工業株式会社は、70年を超える豊富な経験と実績
を活かし、包材の設計・開発から製造までを一貫して行う東北有
数のトータルパッケージ企業です。

〒039-2245
八戸市北インター工業団地四丁目２番７号�
TEL	 0178-21-1400
URL	 https://www.yoki.co.jp/
E-mail	 saiyo@yoki.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職（総合職）
勤 務 地 本社および各営業所
就 業 時 間 8：30～ 17：15（実働８時間）
休日・休暇 年間113日　ＧＷ・お盆・年末年始休暇

慶弔・各種特別休暇、育児・介護休暇、
子の看護等休暇

初 任 給 230,000円（LP手当含む）
賞与・諸手当 年3回（7月、12月、3月）

ライフプラン・職務・通勤・扶養手当など
福 利 厚 生 各種社会保険加入、企業型ＤＣ制度加入、

退職金制度、社員持株会、借上社宅制度（規
程該当者）、財形貯蓄、社員旅行、野球部

　 実施の予定 あり オープンカンパニー・仕事研究形式 １Ｄａｙ開催

インターン
シップ情報

募 集 対 象 専門学校生・短大生・大学生（文理不問）
実 施 時 期 2026年６月以降順次（学業に配慮した日程）
担 当 部 署 総務・経理・人事グループ
問 合 せ 0178-21-1404

　 創 業 年 1948年6月

会 社 概 要

資 本 金 9,500万円
代 表 者 代表取締役　辻　啓史
事 業 内 容 包装資材の製造・販売、包装関連機

器の販売・メンテナンス
支店・出張所 函館・青森・弘前・盛岡・宮古・大船渡・

気仙沼・仙台
年 　 商 145億円
従 業 員 数 230名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

水産加工業のお客様を中心に、段ボールやト

レーなどの包装資材全般の営業を担当してい

ます。お客様と一緒に良いパッケージを作り

上げるのが主な仕事です。出来上がった時は

とても嬉しく、やりがいを感じますね。

Q2 どんな職場ですか？

非常にコミュニケーションがとりやすい職場

だと思います。扱う製品やお客様の業種は多

様で難しさも感じますが、経験豊富な先輩方

のサポートに助けられています。何気ない雑

談が仕事のヒントになる時もあります。

包装資材ってすごく身近にある

ものですが、意外に詳しく知ら

ないものですよね。それだけに、

知れば知るほど面白い仕事だと

思っています。是非、私たちと

一緒にパッケージの世界にハマ

ってみませんか？

青函営業部　函館営業所
（勤続４年）白濵 凌聖さん

風通しの良い職場環境	
本社では、社長から新入社員まで同じフロアで仕事をしており
ます。先輩・後輩問わずいろいろな意見を交換できる非常に風
通しの良い職場です。
新卒入社社員の離職率が低い	
安心して長く働くことが出来る環境を整備しています。
3年以内新卒離職率は4.5％で、2025年全国平均の33.8％を大
きく下回っております。

東
ト ウ ホ ク

北 容
ヨ ウ キ

器 工
コ ウ ギ ョ ウ

業 株 式 会 社
製 造 業
包 装 資 材・
関 連 機 器 販 売 業
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単に建てるだけではない建物以上の建モノ
づくり	
建築工事及び土木工事に関する請負、設計、監理及び施工
・建設工事全般や各種事業計画等に関するコンサルティング
・建設工事、地域開発、都市開発等のプロジェクトマネジメント
創業昭和22年以来、公共工事・ホテル・マンション・オフィスビル等
民間工事を手掛け、顧客との良好な関係を築き地域に根差した活動をし
ています。女性も活躍できる環境を作っています。

〒030-0821
青森市勝田二丁目 2番 17号�
TEL	 017-734-3611
URL	 https://www.kurahashi-co.jp/
E-mail	 soumu@kurahashi-co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 現場監督（施工管理）
勤 務 地 主に青森市内
就 業 時 間 8：00～ 17：00
休日・休暇 週休2日制（土・日）及び祝祭日

【年間休日118日】
初 任 給 大学卒	 220,000円

高校・専門・短大卒	 200,000円
賞与・諸手当 賞与　年2回

役職手当、資格手当、職能給、家族手当
福 利 厚 生 各種社会保険制度、退職金制度、

健康診断（年1回）

　 実施の予定 あり（１日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、専門学校生、短大生、大学生、
大学院生

実 施 時 期 7 ～ 8月
担 当 部 署 総務部　採用担当
問 合 せ 017-734-3611

　 創 業 年 1947年

会 社 概 要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　倉橋　龍太郎
事 業 内 容 建築工事、土木工事、その他建設工

事全般、建設工事全般に関する企画、
設計、監理、施工　など

支店・出張所 東京営業所
年 　 商 21億9,000万円
従 業 員 数 36名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

工事が予定通り安全に出来ているか、品質の

良いもの造れているか、予算内で出来ている

か管理する事です。実際に建物が完成した時

は「こんなに大きな建物を自分達で造り上げ

たんだ」と感動と達成感を感じました。

Q2 どんな職場ですか？

社員みな、気さくで親しみやすいです。親身

に相談に乗ってくれたり、仕事では厳しく誠

実に向き合っています。社員の業績、能力等

も正しく評価してくれる良い職場だと思いま

す。

自分達で造り上げた建物が何

十年も残り続け、人々の暮ら

しを支えていると思うと、と

てもやりがいがあると思いま

せんか。みなさんもその一員

となり、一緒により良いもの

を造っていきましょう！

建築二課　（勤続 10年）
係長 佐川 大亮さん

倉橋 龍太郎社長のメッセージ	
谷深かれば山高し。失敗を恐れていては何も身につきません。
若い力でまずはチャレンジして、失敗から多くを学んで大きく
成長して欲しいと思っています。
働きやすい環境作りをしています	
年2回の社長との1on1ミーティングや少人数のランチ会の開
催、社内で資格取得のための勉強会などを実施しています。

倉
ク ラ ハ シ ケ ン セ ツ

橋 建 設 株 式 会 社 建 設 業
一般土木建築工事業
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青森の食を
一緒に支えてみませんか！！
当社は、青森市中央卸売市場の卸売業者として全国各地だけで
はなく海外からも商品を仕入れ、食の安全・安心を念願に国内
外に向けて1日約2000アイテムを供給している水産物の卸売
会社です。青森県の水産物およびその加工品の流通において、
消費者に高品質・高鮮度な生鮮食料品などの安定した供給を確
保するための中核的な役割を担っています。

〒030-0185
青森市卸町 1番 1号�
TEL	 017-728-1234
URL	 https://www.aogyorui.co.jp/
E-mail	 maruo@aogyorui.co.jp

　 創 業 年 1972年

会 社 概 要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　若井　暁
事 業 内 容 水産物卸売業
年 　 商 89億8,100万円（税抜）
従 業 員 数 48名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

私は冷凍エビの担当で、商社から仕入れたエ

ビを量販店や飲食店等に販売しています。魚

種によって担当が異なる為、専門的な知識を

身につける事にやりがいを感じます。エビに

ついて自慢げに話せると気持ちいいですね。

Q2 どんな職場ですか？

良い意味でかしこまっていないというか、アッ

トホームな雰囲気だと思います。常に電話や

話し声がしており、水産業界のイメージ通り

ではあると思います。みんな優しいところが

ギャップです。

営業職ではありますが、事務仕

事も多々あります。学生のうち

にできる事として、エクセル操

作やタイピングなどのパソコン

スキルを身につけておくと役立つ

と思います。

冷凍鮭鱒課（勤続４年）
舘　睦人さん

「1から育てる」教育法！	
専門知識がなくても大丈夫。当社では「1から育てる」ことを
大切に教育を行い、社員全員が「食のスペシャリスト」となれ
るようサポートしています。
青森魚類自慢の「社食」！	
会社で出来立ての温かいごはんが食べられます。旬の魚料理を
味わえるのはもちろん、「和食・中華・洋食」たくさんのメニュー
があるので毎日の楽しみです。

青
ア オ モ リ ギ ョ ル イ

森 魚 類 株 式 会 社

勤務の内容 　

採用予定職種 営業部門
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 【営業部門】4：00～ 13：00
休日・休暇 2026年市場カレンダー

年間変形労働時間（休日114日）
初 任 給 【営業部門】大卒	 230,067円（手当込）

	 短大卒	 209,398円（手当込）
	 高卒	 193,897円（手当込）

賞与・諸手当 【賞与】年2回※前年度実績
【諸手当】役職手当、食事手当、通勤手当、時間
外手当、深夜手当、営業手当、投資手当 ほか

福 利 厚 生 各種社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生）
家賃補助制度（条件あり）、退職金制度（勤続５年
以上）、従業員持株会制度、財形貯蓄制度、
健康診断の実施、社員食堂の完備、確定給付年金、
年1回（誕生日など）ケーキプレゼント 等

卸売・小売業
水 産 物 卸 売 業

　 実施の予定 なし※会社見学や説明会、オープンカン
パニーは随時行っています。

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、短大生、専門学生、高校生
実 施 時 期 随時
担 当 部 署 企画課
問 合 せ 017-728-1234
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地域をつなぐ “わ ”を創る
　～生まれ育ったまちを、誇りたい～	
今年で39年目を迎える青森県民生協は、青森市等で12店舗を展開する
地域のインフラです。2025年度からの新基本計画では「地域の豊かな
くらし」「働く人の希望」「地域経済の貢献」を理念に掲げました。食の
安全・安心を守り、地元企業と連携して地域を活性化することで、誰も
が「この町に住んでいてよかった」と誇れる未来を共に創り出します。

〒030-0947
青森市浜館 3丁目 7-7�
TEL	 017-742-8686
URL	 http://www.aomoriken-coop.or.jp
E-mail	 takenaka@aomoriken-coop.or.jp

Q1 仕事の内容とやりがいは？

「安全・安心」な地場産材を活かし、食卓を彩

る喜びがあります。お客様の「おいしい」と

いう笑顔や感謝に直接触れられることが、一

番のやりがいです。

Q2 どんな職場ですか？

経験豊富な先輩たちが優しく支えてくれる、笑

顔あふれる職場です。若手の「やってみたい」

を応援する明るい雰囲気で、頼れる仲間と楽し

みながら成長でき、充実した時間はあっという

間に過ぎていきます。

青森が大好きな仲間と、地域

の未来を創りませんか？

経験豊富な先輩が未来を優しく

支える温かい職場で、あなたの

「やってみたい」が形になります。

つくだ店惣菜担当（勤続２年）
今　美樹 さん

青森に根を張り、街の未来を創る	 	
青森県民生協は、県外への転勤がなく、住み慣れた地域に根を
張りながら、大好きな青森のくらしと未来を支え続けることが
できる職場です。
学びを全額支援、青森で描く未来	
通信教育受講費を全額補助し、あなたの成長を強力にバックアッ
プします。県外転勤なしの環境で学び、一生モノのスキルを磨
きながら青森の未来を創りませんか。

青
ア オ モ リ ケ ン ミ ン セ イ カ ツ キ ョ ウ ド ウ ク ミ ア イ

森県民生活協同組合 卸売・小売業
飲 食 料 品 小 売 業

　 創 業 年 1988年

会 社 概 要

資 本 金 10億1,621万円
代 表 者 理事長　根城　伸悦
事 業 内 容 地域密着型の食品スーパーの運営、

ＣＯＯＰ共済の手続受託　など
支店・出張所 青森市、おいらせ町に12店舗
年 　 商 181億250万円
従 業 員 数 1,016名

勤務の内容 　

採用予定職種 総合職（店舗プロデュース・売場担当）
勤 務 地 青森市、おいらせ町
就 業 時 間 6:00 ～ 22:30の間の実働7時間45分

（配属先により異なります）
休日・休暇 休日：月8日～ 10日　シフト制
初 任 給 大卒	 197,500円

短大専門卒	 183,500円
高卒	 178,000円

賞与・諸手当 年2回（3か月分）　通勤手当、資格手当
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、退職金、確定拠出

年金、永年勤続表彰、通信教育制度、年次有
給休暇、特別休暇、育児休業、介護休業、提
携保育園あり

　 実施の予定 あり（1日）			 

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、短大専門学生、高校生
実 施 時 期 随時
担 当 部 署 管理本部
問 合 せ 017-742-8686
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私たちの食と日本の農業の未来を支える	
青森市中央卸売市場の青果部卸売業者です。
【「農」と「食」を結び、支え、幸せに。】
この企業理念のもと、青森合同青果株式会社は、生産者と消費者をつな
ぐ架け橋として、日本国内や海外から集荷した多種多様な野菜や果物を、
青森市を中心とした開設区域に安定供給するという、青果物の流通機能
の重要な役割を担っています。

〒030-0137
青森市卸町１番１号�
TEL	 017-738-1111
URL	 http://www.aomorigodo.co.jp/
E-mail	 soumu@aomorigodo.co.jp

Q1 仕事の内容とやりがいは？

野菜の集荷、販売をしています。農協などに

出荷要請し品物を集め、お客様と日々商談し、

販売をしています。青森は自然豊かな土地で、

特産品も多いです。それらと密接に関わるこ

とができることにやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

営業職であるためか皆さん明るく、コミュニ

ケーションが多い職場です。仕事のことはもち

ろんですが、プライベートのことも気軽に話し

やすい環境です。

様々な職種や企業があり、悩む

ことが多いと思います。その中

で周りに流されずに、一番は自

分の気持ちを大事にして選択し

てください。もし青果物を担う

ことに興味がありましたら、一

緒に働いてみませんか。

野菜部（勤続５年）
篠崎 健 さん

ワークライフバランスの充実	 	 	
営業部の朝は早いですが、退社時間も早いのが特徴です。午前
中は一生懸命仕事をし、仕事終わりの午後は、趣味に買物にと、
プライベートが充実しております。
2026 健康経営優良法人認定	
青果物を取り扱っている当社は、当然従業員の健康にも気を使っ
ております。社食ではバランスの取れたおいしい食事を提供さ
せていただいております。

青
ア オ モ リ ゴ ウ ド ウ セ イ カ

森合同青果株式会社 卸売・小売業
青 果 卸 売 業

　 創 業 年 1972年

会 社 概 要

資 本 金 9,957万円
代 表 者 代表取締役社長　篠崎 真孝
事 業 内 容 青果卸売業
年 　 商 121億円
従 業 員 数 52名

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職
勤 務 地 青森市卸町1番1号（青森市中央卸売市場内）
就 業 時 間 営業部（5：00～ 14：00）

総務部（8：00～ 16：30）
休日・休暇 日・水曜日、祝祭日、お盆、正月（当社カレ

ンダーによる）
初 任 給 大卒	 210,000円

短・専門卒	 190,000円
高卒	 175,000円

賞与・諸手当 年2回（7月、12月）
※上記2回の他、業績により3月に支給あり

勤務の内容 　

福 利 厚 生 雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保
険・退職金共済・健康診断・社員食堂完備（※
月3,500円）・社員旅行（4年に1度、海外）
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青森トヨタ自動車株式会社

残業ゼロで、やりがいは100％
仕事も人生も大切にできる会社	
弊社は今年創立80周年を迎え、100年企業を目指し地域に貢献してい
ます。定時退社の推進などワ－クライフバランスを大切にし、3年に1
回の全社員ハワイ旅行など福利厚生も充実。研修制度も整っており、店
舗一丸となって働きながら個人としても成長・活躍できる職場です。
「トヨタツインプラザ」はレクサス青森、レクサスCPO含む県内全域
14店舗を展開しています。

〒030-0902
青森市合浦 2丁目 19-23�
TEL	 017-742-2111
URL	 https://aomori-toyotagroup.jp
E-mail	 s-nakamura@aomoritoyota.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職・整備職・事務職
勤 務 地 青森県内14店舗

（レクサス青森、レクサスCPO八戸含む）
就 業 時 間 9：00～ 18：00
休日・休暇 年間110日（月曜定休、週休二日制、夏・

冬季休暇、GW）
初 任 給 大　　卒	 197,000円

短大・専門卒	 183,000円
賞与・諸手当 昨年実績7.0 ヶ月（年2回）

営業手当・技能手当他
福 利 厚 生 各種社会保険加入、企業型DC退職金制度、

積立 NISA（奨励金付）、保険マイスター・
エキスパート制度、全社員海外旅行／3年毎、
コンテスト旅行

　 実施の予定 あり（1～ 3日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生・短大・専門学校生
実 施 時 期 8月～ 11月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-742-2111

　 創 業 年 1946年

会 社 概 要

資 本 金 6,000万円
代 表 者 取締役社長　小野　大介
事 業 内 容 自動車の販売並びに整備、損害保険

代理店、情報通信機器の販売
支店・出張所 青森県内14店舗
年 　 商 169億円
従 業 員 数 248名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

トヨタの営業は車を売るだけではありません。

お客様の生活スタイルに合わせ長くサポート

をしていく仕事です。やりがいはお車の販売

した際に「竹永さんにお願いして良かった」

と言っていただけて信頼される事です。

Q2 どんな職場ですか？

営業というと、個人プレーのイメージがある

かもしれませんが、思っている以上にチーム

で働く環境です。もちろん、大変なこともあ

りますが、お客様から感謝される機会が多く、

人と関わる仕事が楽しいと感じられます。

今はまだ自分に何が向いている

仕事なのか分からないと思いま

すが、やってみると意外と出来

たりします。営業職を通じて人

と関わる楽しさ、営業の楽しさ

を感じてきました。是非一緒に

働きましょう！

青森本店営業スタッフ
（勤続５年）竹永 憲史さん

私たちの働く環境と報酬	
社員の働く環境と報酬を重視しています。毎日の定時退社を続
ける為に無駄な仕事をやめ、工数削減、高効率・高生産性で売
上を落とさず年間賞与7.0 ヶ月を実現。
研修制度	
新入社員研修、全社員研修、営業スタッフ研修、エンジニア研
修など専門分野の研修が豊富です。また接遇を高める為に小笠
原流礼法研修を全社員が受講しています。

卸売・小売業
自 動 車 小 売 業
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青 森 ト ヨ ペ ッ ト 株 式 会 社

地域の皆様を「応援」！
確かな「提案」でお客様に笑顔と感動を。	
「一人一人が会社の顔であることを自覚し、誇りをもって行動しよう」
を企業理念に、お客様にとって信頼できる、社員にとって誇りに思える
会社づくりを掲げております。
車が必要不可欠な青森県で、我々青森トヨペットは本社、県内全域をカ
バーする19店舗が一丸となり、お客様へ安全快適なカーライフを「提案」
いたします。
新車・中古車販売、T－UP（愛車買取り）、車検・各種点検整備、損害
保険、ベネッセ英語教室、JAF等

〒 038-0011
青森市篠田３丁目 14−９�
TEL	 017-782-5671
URL	 https://www.aomoritoyopet.jp
E-mail	 e-TOYOPET@aomoritoyopet.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 総合職、サービスエンジニア
勤 務 地 青森県内各店舗
就 業 時 間 9：15～ 18：00
休日・休暇 毎週月曜日・毎月第２・３火曜日、個人

休（土日休み有り）誕生日休暇 等
初 任 給 ４年大卒 基本給	 220,500円

短大・専門卒 基本給	 209,500円
賞与・諸手当 年４回 7.3 ヶ月分（2025年度実績）

営業手当、借上車手当、通勤手当 等
福 利 厚 生 社員割引（車両購入、整備、用品購入 等）

資格取得補助、社員旅行（国内外）、
退職金制度、労働組合

　 実施の予定 あり（半日～１週間程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、専門学生、大学生
実 施 時 期 ６月～ 12月
担 当 部 署 経営管理部
問 合 せ 017-782-5671

　 創 業 年 1956年

会 社 概 要

資 本 金 4,000万円
代 表 者 代表取締役社長　大野 亮
事 業 内 容 新車・中古車販売、T－ UP（愛車買

取り）、車検・各種点検整備、自動車
保険、ベネッセ英語教室、JAF等

年 　 商 192億円
従 業 員 数 354名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

新車・中古車の販売、保険や JAF の提案、点

検の誘致等を行っています。お客様に顔と名

前を覚えていただき、ご相談いただける関係

を築けた時や、「ありがとう」と言っていただ

けた際に、大きなやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

地域のお客様との関わりを大切にしながら、

個人ではなくチームで目標達成を目指す職場

です。また、社員同士の仲が良く、困ってい

ることや相談事があると、すぐに助けてくれ

るアットホームで働きやすい職場です。

自分の努力次第で可能性が広が

り、大きく成長できる仕事です。

また、研修カリキュラムもしっか

りしているので、最初は車の知

識が全くなくても大丈夫です！ぜ

ひ、青森トヨペットで私達と一

緒に楽しく働きましょう！！

青森西店 車両販売課
（勤続２年）長内 亜澄さん

県内No.1 の技術力	
トヨタ技術検定１級保持者多数、全国トヨタ販売店サービスス
キルコンテスト金賞受賞者が在籍している等、県内トップクラ
スの技術力を誇っています。
２ヶ月間にわたる新人社員研修	
入社後、２ヶ月間にわたって新入社員研修を実施。学生から社
会人になる準備を万全に！配属店舗で無理なくスタートできる
ようしっかりサポートしております。

卸 売・ 小 売 業
自 動 車 小 売 業
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街の未来を考えています。	
当社は三菱電機の青森代理店として、建設会社や商社・設備店等向けに
三菱製品の販売・設計・施工・維持管理を一貫して手掛けている会社で
す。FA機器・産業機器・冷凍空調機器、住宅機器、昇降機など取り扱っ
ている製品はさまざまで、幅広い分野から皆様の快適で豊かな暮らしを
サポートしています。

〒030-0822
青森市中央 1丁目 23番 4号�
TEL	 017-735-7800
URL	 https://www.ame.co.jp/
E-mail	 info-ame@po.ame.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職・技術職・営業事務職
勤 務 地 青森、八戸、弘前、仙台、盛岡
就 業 時 間 8：30～ 17：15（休憩1時間）
休日・休暇 完全週休二日制（土・日）、国民の祝日、

有給休暇他
初 任 給 短大・専門卒	 210,000円

大学卒	 230,000円
賞与・諸手当 年2回（6月 /12月）※業績に応じて決算

賞与あり【前年度実績】6.5 ヵ月分
諸手当：通勤手当、資格手当、住宅手当、
扶養手当、地域手当 等

福 利 厚 生 各種社会保険完備、慶弔見舞金、健康診
断、永年勤続表彰、資格取得支援、退職金、
インフルエンザ予防接種補助 等

　 創 業 年 1947年

会 社 概 要

資 本 金 3,000万円
代 表 者 代表取締役　林　均
事 業 内 容 三菱電機製品の販売・設計・施工及

び維持管理
支 店 青森、八戸、弘前、仙台、盛岡
年 　 商 81億円
従 業 員 数 124名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

お客様の要望を取り入れながらエアコン等の

住設機器のお見積り、販売をしています。実

際に現場へ出向いて、機器選定なども行いま

す。

Q2 どんな職場ですか？

就業中は皆が業務に集中しているためとても

静かです。しかし、業務時間外では和気あい

あいとしています。お喋り好きが多く、会話

が絶えない職場です。

まずは自分が本当にやりたい

事を明確化する事が大事だと

思います。都会でしか出来な

い事もあれば、地元でしか出

来ない事も必ずあると思うの

で企業説明会など積極的に参

加して悔いが残らないように

頑張ってください。弘前支店営業課（勤続８年）
北山 祥平さん

お客様を第一に考えたサービス	
当社の強みは、製品の販売だけでなく、設計・施工・維持管理
を一貫して請け負うことのできる社内体制が整っていることで
す。
地域社会に豊かな快適生活を	
創業以来「地域社会への貢献」を目指し続けてきました。今後
も地域に密着した経営で、地域社会の暮らしを豊かにする活動
に取り組んでいきたいと考えています。

卸 売・ 小 売 業
電気機械器具卸売業他青

ア オ モ リ ミ ツ ビ シ

森三菱電
デ ン キ

機機
キ キ

器販
ハ ン バ イ

売株式会社
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地域社会に根ざした地域信頼度№1のグッド
カンパニーを目指す	
1.	液化石油ガス・石油類及び付帯器具の販売
2.	冷暖房・給排水工事 液化石油ガス配管工事 厨房設
3.	ＬＰガスに関する保安業務
4.	ＬＰガス、石油類、高圧ガスに関する機器の販売ならびにこれら
に付帯する修理および工事業

5.	燃料電池、太陽光発電装置等の販売ならびに施工
6.	住宅等の建物の設計、建設、リフォーム、管理の請負ならびにこ
れらに関わる建材、設備機器の販売電気工事

〒030-0131
青森市問屋町二丁目 1-11
TEL	 017-738-2240
URL	 https://eg-energy.jp/
E-mail	 saiyo.kitanihon@eg-energy.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 ゼネラル職（営業、工事、管理）
勤 務 地 北日本支社（青森県、岩手県、秋田県、

北海道）
就 業 時 間 8：30～ 17：30
休日・休暇 年間休日124日 ※原則週休2日制（土曜・

日曜・祝日）
初 任 給 大卒	 236,500円

短大・専門卒	 215,300円
高卒	 210,300円

賞与・諸手当 年2回（入社初年度）　
通勤手当、資格選任手当、超過勤務手当
（時間外 ･休日 ･深夜）

勤務の内容 　

福 利 厚 生 各種社会保険、借上社宅、時間単位で有給取得可能、
資格奨励制度、団体保険、企業年金、寒冷地手当、
住宅手当

　 創 業 年 1969年

会 社 概 要

資 本 金 3億円
代 表 者 尾畑　正治
事 業 内 容 1.	液化石油ガス・石油類及び付帯器

具の販売
2.	ＬＰガス保安業務
3.	住宅リフォーム 

支店・出張所 青森県、岩手県、秋田県、北海道
年 　 商 456億円
従 業 員 数 1,241名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

この仕事をしていて嬉しかったことは、私が勧

めた商品をお客様が購入してくれたことです。

直接お客様と接する仕事ですので、喜んでく

ださった反応を実際に見ることができ、より

やりがいを感じました。

Q2 どんな職場ですか？

温かい雰囲気で、先輩が新入社員を見守る居

心地の良さがあります。コミュニケーション

も活発で仕事もプライベートも相談しあえる

環境です。また、有給休暇も取得しやすくワー

クライフバランスが充実しています。

ガスと聞くと難しそうなイメージ

を持つかもしれませんが、誰も

が最初は未経験からのスタート

です。研修制度や社内の風通

しの良さが魅力で成長できる環

境です。ぜひ一度、会社訪問

にお越しください。
営業課（勤続３年）
飯島 龍さん

ENEOSのブランド力	
ENEOS という抜群の知名度を持っていることが弊社の強みで
す。お客様との商談の際にも、ENEOSブランドは「安心・安全」
の印象があり役立ちます。
充実した福利厚生	
企業年金、借上社宅制度等、代表的な福利厚生はもちろんですが、
ENEOS グループならではの福利厚生もあり、ガス・灯油やガ
ソリンが社割価格で使用できます！

卸 売・ 小 売 業
液化石油ガス卸売・小売業



先輩社員の声

PR

学生へのメッセージ学生へのメッセージ

14

雪国の快適な暮らしと移動を支える。
快適創造カンパニー	
当社は自動車販売・整備を中心に、車検・鈑金・保険などカーライフ全
般を支える事業を展開しています。また、機能訓練特化型デイサービス
「きたえるーむ」や企業主導型保育園の運営を通じて、地域の暮らしそ
のものを支えています。雪国という環境の中で「安心して出かけられる
社会」を実現するため、モビリティと福祉を融合した新しい価値を提供
しています。

〒030-0931
青森市平新田字池上 56-1�
TEL	 017-762-0233
URL	 https://www.sunrisemotors.jp
E-mail	 sunrise.saiyo@sunrisemotors.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職／整備士／事務職／
介護職／保育士

勤 務 地 青森市・弘前市・八戸市 の（各事業所）
就 業 時 間 9：00 〜 18：00（実働８時間）※店舗

により異なる
休日・休暇 年間休日105日
初 任 給 高　卒	 200,000円

大　卒	 218,029円
賞与・諸手当 年2回
福 利 厚 生 非喫煙手当、アニバーサリー休暇、

iPad 支給、駐車場無料、社員割引あり、
スポーツクラブ補助金、慶弔金制度
ワクチン補助金、資格取得支援制度、
表彰制度

Q1 仕事の内容とやりがいは？

車販部門に所属し、あえて苦手だった営業に

挑戦しました。知識ゼロからのスタートで不

安もありましたが、教育制度に支えられ成長

し、自分のスタイルを確立しました。今では

自信を持って提案できます。

Q2 どんな職場ですか？

若い仲間が多く、仕事終わりに飲みに行った

り、プライベートの相談もできる風通しの良

い職場です。

未経験でも安心して成長でき

る環境が整っています。

私たちと一緒に、さまざまな

ことにチャレンジしてみませ

んか？

軽プラザサンライズ青森本店
（勤続３年）三浦 涼太さん

挑戦・成長できる環境	
年齢や経験に関係なく挑戦できる環境です。成果だけでなく姿
勢も評価され、自分の成長を実感できます。
地域に必要な仕事	
車・介護・保育の現場で、「ありがとう」と言っていただける仕
事です。自分の関わりが誰かの役に立っている実感を持てます。

卸 売・ 小 売 業
自動車販売・整備・福祉事業株式会社サンライズモータース

　 実施の予定 あり（3日間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、大学生、短期大学生、専門学生
実 施 時 期 ８月から９月
担 当 部 署 HRD室
問 合 せ 017-762-0233

　 創 業 年 1990年

会 社 概 要

資 本 金 1100万円
代 表 者 代表取締役　森　直樹
事 業 内 容 自動車販売・整備・鈑金塗装／介護

事業／保育事業
年 　 商 54億円
従 業 員 数 110名
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「わぁの孫来たじゃ！」と
自分自身が地域から喜ばれる存在に！
約半世紀にわたり青森に根差した活動を続けてきました。食料品や日用
品の供給だけでなく、子育て支援や高齢者の買い物サポートなど、地域
の暮らしの課題解決にも取り組んでいます。
◎コープあおもりの大黒柱は「宅配事業」！
毎週決まった曜日と時間に、同じ担当者が直接ご自宅まで商品をお届け
します。毎週顔を合わせるからこそ、「わぁの孫来たじゃ！」と言われ
るくらい、地域の方との信頼関係が築けます。

〒038-0012
青森市柳川 2丁目 4-22�
TEL	 017-766-1614
URL	 https://www.aomori.coop/
E-mail	 m-sumita@coopaomori.com

勤務の内容 　

採用予定職種 総合職（初任は店舗職員または組合員担
当）

勤 務 地 青森、浪岡、弘前、平川、八戸、むつ、十和田
就 業 時 間 店舗職員は配属時決定（例 7:00-16:00）、

組合員担当は8:30-17:30
休日・休暇 完全週休２日制、年間休日111日、有給

休暇初年度10日
初 任 給 大卒・大学院了	 234,500円

短大・専門卒	 226,500円
高卒	 218,500円

賞与・諸手当 賞与：年２回、７月・12月
諸手当：通勤手当、家賃補助、等

福 利 厚 生 社会保険完備、制服貸与、家賃補助、
互助会制度、育児・介護・看護の休業制度、
育児時短制度、日曜・祝日保育補助、
目的限定休暇制度、等。

　 実施の予定 あり（2026年６月以降順次開催、学
業に配慮した日程）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、院生、短大生、専門学校生
実 施 時 期 8月、9月、冬季
担 当 部 署 機関運営部
問 合 せ 017-766-1614

　 創 業 年 1993年

会 社 概 要

資 本 金 41億4,559万円
代 表 者 理事長 菅原　正
事 業 内 容 店舗事業、宅配事業、保障事業、

生活関連事業、他
年 　 商 187億3,644万円
従 業 員 数 941名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

組合員担当として、組合員にトラックで商品

をお届けしています。組合員と毎週お話しし

ていたら名前を覚えていただけました。困っ

ていることも相談してくれるので、自分への

信頼を感じ、とても嬉しいです。

Q2 どんな職場ですか？

様々なサービスの説明に苦戦していましたが、

上司や先輩に話し方のポイントを聞いて苦手

を克服できました。周囲の職員とは気軽に話

せますし、上手くできたことは上司がしっか

りほめてくれます！

大変な時もあるかと思います

が、友人やお世話になっている

先生方に悩んでいる事があった

ら相談してみてください。必ず

いい回答がくると思います。頑

張ってください！まわりの人を頼

りながらがんばってください！
宅配事業部十和田センター
（勤続２年）T.A.さん

メンター制度を導入しています！	
コープあおもりのメンターは、「何でも聞けるお世話係の先輩」
として新入協職員一人ひとりに配置しています。困った時、ま
ずはメンターを頼ってください！
地域貢献の活動にも積極的です！	
宅配や弁当配達の特徴を活かし、「高齢者等見守り活動」に取り
組んでいます。万が一の場合は市町村と連携し、地域の方を助
けられる仕組みの一端を担っています。

生活協同組合コープあおもり 卸売・小売業
小 売 業



先輩社員の声

PR

学生へのメッセージ学生へのメッセージ

16

お客様の人生と地域の未来を明るく豊かな
ものにする	
当社は関連会社と連携し、クルマの販売から整備、修理、鈑金塗装、カー
用品販売に至るまで、ワンストップサービスを実現しています。
また、「人に尽くせる人づくり」「教育はすべての業務に優先する」を社
訓として、お客様が何を思い、どのように考えるのかを常に念頭に置い
たコミュニケーション能力、変化への柔軟な行動力を身に着けるべく、
新入社員研修や職種別研修など社員教育に力を注いでいます。

〒030-0843
青森市浜田字玉川 220�
TEL	 017-739-5511
URL	 https://netz-toyota-michinoku.jp/
E-mail	 recr1124@tsukahara-cruise.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職、整備職
勤 務 地 青森、弘前、八戸、三沢
就 業 時 間 営業職 9：00～ 18：30

整備職 9：00～ 18：00
休日・休暇 月曜定休他（職種別年間カレンダー制）

年間休日110日
初 任 給 営業職　大卒215,000円

整備職　専卒198,000円、
　　　　高卒190,000円

賞与・諸手当 年2回（8月、12月）　家族手当、役職手当、
通勤手当、資格手当、販売奨励金など

福 利 厚 生 各種社会保険完備、退職金制度、従業員
購入割引制度、フィットネスクラブ利用無
料、慶弔見舞金、社員旅行など

Q1 仕事の内容とやりがいは？

車検・定期点検の他、様々な部品交換を行う

自動車整備と、接客が主な仕事です。

私たちが点検や部品交換を基本に忠実に行う

ことで、大きな安心感をお客様にご提供でき

ることがやりがいです。

Q2 どんな職場ですか？

工場の設備と従業員の人柄が良く、困り事を

すぐに相談できるとても温かい職場です。

整備でも接客でも、知識や技術の足りない部

分をお互いがカバーし合うチームプレーが自

然とできている所が、この職場の自慢です！

自動車の整備は無資格でも挑

戦できる技術職です。

当社には入社後確実に国家資格

取得ができるカリキュラムがあり

ますので、今は資格がなくても

車に興味があれば大丈夫！ぜひ

チャレンジしてみてください！
青森店（3年目）
山内 遥斗さん

自動車販売の魅力
車の提案・販売や点検・車検時期のご案内を通して、数多くのお
客様とのつながりができていくところが、この仕事の魅力です。
ものづくりの文化を次世代に！
クラシックカー博物館『ツカハラミュージアム』を通じて、「モ
ノづくりの大切さ」「クルマへの想い」を次世代に伝承する取組
みを行っています。

卸 売・ 小 売 業
自動車小売業及び整備業ネッツトヨタみちのく株式会社

　 実施の予定 あり（営業職1日　整備職3日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生（営業職）　専門学校生、高校
生（整備職）

実 施 時 期 営業職6月～翌年2月　整備職　随時
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 0178-22-2207

　 創 業 年 1980年

会 社 概 要

資 本 金 3000万円
代 表 者 代表取締役社長　塚原　安雅
事 業 内 容 新車・中古車販売、自動車の車検・点

検・整備、損害保険代理店、カー用品
販売、フィットネスクラブ運営など

支店・出張所 青森、弘前、八戸、三沢
年 　 商 104億3,200万
従 業 員 数 136名
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流通の未来を見据え、伝統と新しさの融合
を追求します	
明治18年創業以来、当社は一貫して食品、酒類の流通に携わり発展を
続けてまいりました。東北・北海道に営業網を広げ、19 ヶ所に支店、
営業所を設置しています。地域に密着したキメ細かい販売網で現在、東
北で高いシェアを誇っています。お得意先様との共存共栄を基本理念と
して、業界において益々、存在感のある企業を目指しています。

〒030-0186
青森市問屋町 2-15-22�
TEL	 017-738-4311
URL	 https://www.marudai-g.co.jp/
E-mail	 honsya@marudai-g.co.jp

勤務の内容 　
採用予定職種 営業職
勤 務 地 青森県、秋田県、岩手県、宮城県、山形県、

福島県、北海道
就 業 時 間 8：15～ 17：15
休日・休暇 週休2日制（月8～ 12日）年間休日115

日、有給休暇、慶弔休暇、特別休暇
初 任 給 大卒	 261,500円（営業職）

短大・専門卒	 194,000円
高卒	 185,000円

賞与・諸手当 年3回
役職、時間外、通勤、家族、住宅

福 利 厚 生 社員教育、退職金、永年勤続表彰、各種社会
保険、健康診断、社宅、保養所（安比高原）
社内レクリエーション、奨学金返還支援制度あり

　 実施の予定 あり（１日程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生
実 施 時 期 ８月～ 9月
担 当 部 署 総務部
問 合 せ 017-738-4311

　 創 業 年 明治18年

会 社 概 要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　堀内　剛博
事 業 内 容 食品・酒類・砂糖・ペットフード・

食品原材料の卸事業
支店・出張所 東北・北海道
年 　 商 897億円
従 業 員 数 451名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

当社は東北と北海道の「食の流れ」を担う食

品卸売企業です。取引先はスーパーマーケッ

ト、ドラッグストア等の大手チェーンから地

域の商店そして食品メーカーまで多種多様そ

れぞれに特有の面白さとやりがいがあります。

Q2 どんな職場ですか？

部署間の垣根がないことが当社の自慢。

商品開発、物流、情報の三位一体で、さまざ

まなことにチャレンジしています。

自分らしい生き方、働き方ができる職場環境

です。

特別な資格も技術も要らない

仕事ですが「食」という当た

り前の日常を支え続けるには

とてつもない底力が求められ

ます。それだけに人々の幸せ

と誠実に向き合える人なら、

きっと大きなやりがいを見つ

けられると思います。食糧課（勤続 18年）
藤井 敏弘さん

新しい食品流通にチャレンジ	
お取引先様・小売企業様に約10万点にも及ぶ取扱いアイテムと
フレッシュな情報を提供し、業界発展の為に日々邁進して参り
ます。
だし活	
青森県がだしの旨みを活用して減塩を推進する活動。豊富な青
森県産素材を使用した「できるだし」青森県だし活協議会会員
として始動時より参画しています。

丸
マ ル ダ イ

大 堀
ホ リ ウ チ

内 株 式 会 社 卸売・小売業
食品・酒類卸売業
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真心と技術で郷土を拓く みちのくクボタ	
当社は農業機械のトップメーカーである株式会社クボタの販売子会社と
して、2012年に青森県、岩手県の販売会社２社が合併してスタート致
しました。以来、クボタクループの事業ドメインである「食料」「水」「環境」
領域において、農業機械事業を中心に自動車販売修理、ポンプシステム、
空調工事の事業を通じて両県の地域発展に貢献する事を企業理念に事業
展開をしております。

【本社】〒 025-0003
岩手県花巻市東宮野目 13-9�
TEL	 0198-23-5321
URL	 https://www.michinoku-kubota.co.jp/

勤務の内容 　
採用予定職種 農業機械等のセールス職、整備職
勤 務 地 青森県、岩手県
就 業 時 間 8：30～ 17：15
休日・休暇 120日 / 年（2026年度）会社の年間休日

計画があります
初 任 給 【総合職】

高　　　　卒：200,000円
短大・専門卒：220,000円
大学・大学院卒：240,000円

賞与・諸手当 年2回、通勤手当支給あり
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、社員教育、

退職金制度、永年勤続表彰等

　 実施の予定 あり（1日～ 7日間程度）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、大学生
実 施 時 期 農繁期を除きます
担 当 部 署 HR 統括部　人事教育広報チーム

（本社：岩手県花巻市）
問 合 せ 0198-23-5321

　 創 業 年 1962年

会 社 概 要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　矢部　建
事 業 内 容 農業機械や関連商品の販売とメンテナ

ンス。冷暖房・給排水設備機械等の販
売とメンテナンス並びに設計施工。

支店・出張所 青森県と岩手県内に約70拠店
年 　 商 約200億円
従 業 員 数 約600名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

農業機械の修理を担当しています。作物によ

り機械の種類も様々で覚える事も多く最初は

苦労しましたが、経験を重ねるうちに徐々に

自信がつきました。自分の手で機械を直しお

客様に喜んで頂けると達成感があります。

Q2 どんな職場ですか？

わからないことがあれば先輩方がすぐに声を

かけてくれて安心して仕事に取り組めます。

普段から職場内の雰囲気も良く、相談しやす

い環境です。一人で悩みを抱えることもなく、

チームで協力しながら働ける職場です。

農業就業人口が減少する中、

農家のサポートを通じて日本の

食を支えるこの仕事は今後益々

重要になります。自分の技術で

人々の役に立てるやりがいを感

じられる仕事です。是非私たち

と一緒に働きましょう！

青森第二営業部（2022年入社）
M・Hさん

充実のステップアップサポート	
クボタグループの研修やマンツーマンの指導で、専門知識を実
践的に身につけて頂きます。資格取得に向けて「人事教育広報
チーム」がサポート致します。

先端技術で新たな世界を開拓	
農業機械に ICT（情報通信技術）を融合させたクラウドサービ
ス「スマート農業」で、より確かな農業経営をサポートします。

株式会社みちのくクボタ 小 売 業
農 業 機 械 関 連
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地域を動かす仕事を。	
当社は、北は北海道から南は福島県まで東北を中心に36事業所を展開
する「建設資材の専門商社」です。建設会社のよきパートナー企業とし
て、資材の提案から販売、さらには施工まで一括で担うワンストップサー
ビスを提供し、建設業界のあらゆるニーズに対応しています。創業から
100年以上の歴史の中で培ってきたノウハウを基盤として「地域を動か
す仕事」を行なうべく挑戦を続けてまいります。

〒031-8655
八戸市大字廿三日町２番地�
TEL	 0178-47-8112
URL	 https://www.yoshidasangyo.co.jp/
E-mail	 ys-saiyo@yoshidasangyo.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 営業職・工事管理職
勤 務 地 東北および北海道にある36事業所のいずれか
就 業 時 間 8：00～ 17：00　休憩60分
休日・休暇 土曜、日曜、祝日、お盆、年末年始【年間

休日数：125日】年次有給休暇、永年勤続
休暇、慶弔休暇、その他特別休暇

初 任 給 大卒 営業職・工事管理職　226,000円
（手当含む）

賞与・諸手当 年2回（6月、12月）昨年度実績4.0か月
福 利 厚 生 各種社会保険、退職金、自己啓発奨励金、

持家奨励金、リフレッシュ休暇制度、慶
弔金、借上社宅、社員食堂　等

　 実施の予定 あり（1日）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 2027年3月以降卒業予定の方
実 施 時 期 8月以降随時
担 当 部 署 人事部
問 合 せ 0178-47-8112

　 創 業 年 1921年

会 社 概 要

資 本 金 3億6,349万円
代 表 者 代表取締役社長　吉田 昌弘
事 業 内 容 建築資材、住宅資材、土木資材の販売

建設工事における各種専門工事の施工
支店・出張所 東北を中心に36事業所
年 　 商 789億5,600万円
従 業 員 数 827名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

私は工事管理職として現場の管理をしていま

す。工事管理は、現場における協力会社をま

とめ上げるポジションです。自分の仕事が建

設物というカタチとして残るという点が何に

も代えがたいやりがいです！

Q2 どんな職場ですか？

仕事は一人ではできません。当社はあらゆる

職種の方々と連携しながら仕事を進めていく

環境にあります。だからこそ、困ったことが

あればすぐに相談できますし、普段から会話

が多い職場だと感じています。

建設現場は、毎日が新しい発見

と挑戦の連続です。最初はなに

もわからない状態でも、先輩や

職人さんから教わり、少しずつ

理解していく過程からは自らの成

長も実感できます。楽しみなが

ら成長したい方はぜひ当社へ！

青森支店（勤続 3年）
齋藤 隆希さん

ヨシダは人ダ！
商社にとって一番重要な付加価値は「人材」です！社員の成長
支援に注力し、着実にステップアップできる教育体系を整備し
ております。
生き生きと働ける環境が自慢！	
仕事と休みのメリハリはしっかりと。完全週休二日制、有給休
暇取得率70％以上と、しっかり休んで楽しく働く！それが吉田
産業の働き方です。

卸売・小売業
建設資材の専門商社株 式 会 社 吉

ヨ シ ダ

田 産
サ ン ギ ョ ウ

業
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未来をネットワークする	
高度情報化社会における地域社会の良きパートナーとして、「お客様第
一」をモットーに「高品質、高信頼性」を基本理念とし、地域社会発展
のため微力ながら貢献をして参りたいと考えているＩＴ企業です。

アウトソーシングサービス
ＩＣＴ機器の導入支援 /販売 /サポート
ソフトウェアの設計 /開発 /サポート
システム商品 (パッケージ )の販売 /サポート
事務用品 /消耗品の販売

〒030-0113
青森市第二問屋町 3-10-26�
TEL	 017-771-1111
URL	 https://www.jacopen.co.jp/
E-mail	 soumu@jacopen.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 システムエンジニア（SE）
勤 務 地 青森市（本社）
就 業 時 間 8：30～ 17：20
休日・休暇 完全週休2日制、祝日、創立記念日、

盆休み、年末年始
初 任 給 大学卒	 225,000円

短大・専門卒	 205,000円
賞与・諸手当 年2回（7月、12月）、通勤手当・家族手当他
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、

財形貯蓄、共済会、表彰制度

　 創 業 年 1976年

会 社 概 要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役　石岡　一彦
事 業 内 容 アウトソーシングサービス

ＩＣＴ機器の導入支援/販売/サポート
ソフトウェアの設計/開発 /サポート

支店・出張所 八戸支店、十和田営業所
年 　 商 23億円
従 業 員 数 84名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

お客様からヒアリングしたご要望をもとに、業務

に適したシステムを開発しています。

自分たちが設計・実装したシステムが仕様を満た

し、期待どおりに動作したとき、品質への責任と

達成感にやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

私たちの職場は、落ち着いた雰囲気の中で仕

事に集中できる環境です。

また、新しい技術や知識を前向きに取り入れ

る文化があり、個々の挑戦や成果が正当に評

価されます。

IT の仕事は専門性が高く、最

初は戸惑うことも多いと思い

ます。

しかし、分からないことがあ

るのは自然なことですので、

遠慮せず周りのメンバーを頼

ってください。

アウトソーシングシステム部 システム一課
（勤続２年）K.W.さん

やりがいと自己成長	
最新のＩＴ環境を利用した企業向けシステム開発に携わること
ができます。社員の活発なコミュニケーションや職場環境は、
ご自身の成長にもつながります。
働きやすい職場環境と社内制度	
年休取得率も高く、時間単位でも取得可能なので働きやすい職
場環境です。優れた功績や社会貢献した社員を表彰する制度が
あり、多くの社員が受賞しています。

サ ー ビ ス 業
情報処理サービス業株式会社青

ア オ モ リ

森共
キョウドウ

同計
ケ イ サ ン

算センター
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～人と街の夢にアクセス～	
（1）システム設計、ソフトウェア開発
（2）自社データセンターの運用
（3）自社開発ソフト及びパッケージソフトの導入支援、インストラクション
（4）データエントリー受託及び補助
（5）OA機器、専用帳票等サプライ販売
（6）その他各種 ICTソリューション
既成パッケージソフトの導入から保守、また自社オリジナルソフトの開発や
カスタマイズ、操作指導 (インストラクション )にも力を入れています。

〒030-0801
青森市新町二丁目 6番 25号�
TEL	 017-777-3553
URL	 www.a-bits.co.jp
E-mail	 recruitment_guide@a-bits.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 システムエンジニア
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 8：30～ 17：15（内12：00～ 13：00休憩時間）
休日・休暇 完全週休二日制（土日祝）・夏季休暇・

年末年始休暇・年間休日125日
初 任 給 大卒	 231,000円

専門卒	 205,000円
賞与・諸手当 年2回（7月・12月）（前年実績8.0 ヵ月）、

住居手当、通勤手当、残業手当
福 利 厚 生 各種社会保険、育児・介護休暇、

退職金制度、財形貯蓄制度、団体保険 等

　 創 業 年 1968年

会 社 概 要

資 本 金 2億9,160万円
代 表 者 代表取締役社長　青山 康生
事 業 内 容 地域社会への迅速な情報処理サービ

スの提供を通し、55年以上に渡り青
森をＩＴの面から支え続けています。

支店・出張所 弘前営業所、八戸営業所
年 　 商 24億8,850万円
従 業 員 数 95名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

システムエンジニアとして、自治体様でお使

いいただくシステム運用をサポートしていま

す。日々お問い合わせへの対応や作業フォロー

を通じて、お客様と信頼関係を築くことがで

きた時にはやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

職域にとらわれず発言しやすい雰囲気を感じ

ます。発言を頭から否定されたり、そもそも

質問しにくい…という経験はありません。お

互いの考えを尊重しながら、より良い方法で

チームの目的に向かうことができます。

システムエンジニアは理系のイ

メージがありますが、私も文系

出身です。業界にとらわれず、

より自分の力を発揮して貢献で

きる環境を見つけられるよう、

積極的に説明会等に足を運んで

みることをおススメします。

介護福祉課（勤続３年）
小山内 奏絵さん

青森でずっと働き続けられます！	
SE 職と事務職は、原則として青森市外への転勤はありません。
営業職は営業所により勤務地が異なりますが、県外への転勤は
ないので、青森で働き続けられます！
充実した福利厚生	
住居手当最大38,000円、年間休日125日等、社員の皆さんが
安心して働ける環境を整え、働きやすさと社員の将来までしっ
かりサポートします！

株 式 会 社 エ ー ビ ッ ツ サ ー ビ ス 業
情報処理サービス

　 実施の予定 あり（半日程度）

企業説明会
情 報

募 集 対 象 大学生、専門学校生、既卒者
実 施 時 期 ご連絡いただければ随時ご対応いたします
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 017-752-8832
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お客様に「期待を超えるサービス」を	
「コメダ珈琲店」などの飲食業・「シャトレーゼ」などの小売業・「スーパー
アップル」などの自動車関連事業を展開しております。地域のお客様に
愛され、必要とされる存在を目指し、常に「本物のサービスとは何か」
を追求しています。
様々な業種を展開しているからこそ、自分がやりたいことを見つけて挑
戦し、成長していくことができます。先輩社員によるОＪＴや豊富な研
修制度・福利厚生により、安心して働くことができます。

〒036-8092
弘前市城東北 4丁目 4-26�
TEL	 0172-29-6222
URL	 https://www.northjapan-recruit.com/
E-mail	 jinjinj@freaks.ne.jp

勤務の内容 　
採用予定職種 飲食店店長候補・自動車営業職、フロント職、整備職
勤 務 地 北東北・北海道・関東（東京・埼玉・神奈川・千葉）
就 業 時 間 飲食業：0：00 ～23：59の間で実働8時間（シフト制、

店舗によって異なる）
《例》焼肉きんぐ…14:00 ～23:00
シャトレーゼ…8:00 ～17:00、12:30 ～21:30
自動車小売業：9：00 ～18：00

休 日・ 休 暇 月8～ 9日程度（年間休日107日）
※会社カレンダーによる

初 任 給 大卒	 230,000円～ 240,000円
短大・専門卒	 211,740円～ 221,740円
高卒	 194,580円～ 204,580円
関東配属の場合、地域手当40,000円※上記金額に追加

賞与・諸手当 年２回（基本給２か月分支給）
福 利 厚 生 各種社会保険加入、健康診断、保養施設、慶弔見舞金

制度、社内貸付金制度、従業員割引制度
家賃補助（北海道・北東北…最大45,000円、
関東…最大60,000円）

　 実施の予定 あり

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、短大生、専門学生、大学生
実 施 時 期 7月～
担 当 部 署 企画人事総務課
問 合 せ 0172-29-6222

　 創 業 年 1985年

会 社 概 要

資 本 金 1億円
代 表 者 代表取締役社長　松宮　隆治
事 業 内 容 飲食店・専門店等管理運営、自動

車販売・買取・整備・自動車陸送・
損害保険代理店募集　他

支店・出張所 北東北、北海道、関東
年 　 商 101億9,800万円
従 業 員 数 1,237名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

仕事内容は、売場作り、お客様対応、在庫管

理などです。お客様が「また来たい」と言っ

てくれる瞬間や、リピーターのお客様が来て

くれるとき、スタッフ一丸となり業務をこな

すことができた瞬間にやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

明るく元気な方が多いです。朝の時間帯は主

婦の方がメイン、夜は大学生の方がメインと

なって営業しており、スタッフの方と沢山コ

ミュニケーションをとる中でそれぞれの個性

が見えていき、明るい方が多い印象です。

お客様を笑顔にしたい、喜んで

もらいたいという気持ちがある

方は一緒に働いてみませんか？

進路で悩むことがあると思いま

すが、自分のしたいことを第一

に考え、後悔のない選択をして

ください。お待ちしております！
シャトレーゼ大館店

（入社２年目）片岡 陽菜さん

年齢にとらわれない評価制度	
年齢に関係なく、自分の頑張り次第で評価が上がっていく制度
となっております。自社で活躍する社員の多くが20代と、若い
うちからキャリアアップできます。
充実した研修制度	
社会人としての基礎的なマナーを内部の研修で学ぶことができ
るだけでなく、階層別の研修や外部研修への参加も会社がサポー
トいたします。

ノースジャパングループ サ ー ビ ス 業
飲食・自動車小売
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地域の皆様の交流の場となる地域密着型
ショッピングセンター	
ショッピングタウンサンロード青森は、今年49周年となります。
昭和52年９月に全国初の地元主導型ショッピングセンターとしてオー
プン以来、地域の皆様にご愛顧いただけるよう、ショッピングセンター
運営に関する様々な業務を行っております。
お客様とのコミュニケーションを大切にし、皆様との交流の場となる商
業施設として、安心・安全な環境、魅力ある売場づくりに努めております。

〒030-8533
青森市緑三丁目９番地の２�
TEL	 017-722-8111
URL	 https://www.sunroad.or.jp/

勤務の内容 　

採用予定職種 正社員（配属は、適性を考慮の上決定予定）
勤 務 地 青森市
就 業 時 間 シフト制	 ①9：30～ 18：00

	 ②11：30～ 20：00
休日・休暇 月８回程度（年間休日108日）

※有給休暇別途
初 任 給 大卒	 204,000円

短大・専門卒	 188,000円 
高卒	 173,000円

賞与・諸手当 年３回（令和７年度実績）　通勤手当他（弊組
合規定により支給）

福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、
財形貯蓄、育児・介護休業制度、資格奨励制度

会社概要 　

創 業 年 1969年2月
資 本 金 ２億9,398万円
代 表 者 理事長　相馬 敏行
事 業 内 容 イベント企画運営・テナント管理・web管理、

総務経理等事務、総合サービスカウンター
業務、施設管理 他

年 　 商 10億1,900万円
従 業 員 数 18名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

主に、イベントの企画・実施やチラシの制作、

イベントスペースの貸出を担当しています。

企画したイベントにご参加いただいたお客様

の楽しんでいる姿を見る時や、笑顔でお声が

けいただく時が一番やりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

地域貢献活動に職員一同団結し取り組んでい

ます。上司や先輩方とのコミュニケーション

が活発で、相談しやすい環境なので、安心し

て業務に取り組めます。地域活動を通して地

元への愛着を感じられるところも魅力です。

初めは慣れないことが多いと思

いますが、何事もポジティブに

捉えて、楽しんで取り組むこと

が成長に繋がると感じています。

いろいろな経験を得て一緒に成

長していきましょう！一緒に働け

る日を楽しみにしております。
ＳＣ運営課（勤続１年）

辻󠄀村 星香さん

地域貢献活動	
「ねぶた出陣」や「盆踊り大会」など地域の活性化を図る
活動の他、未来を担う子供たちのための「図書寄贈キャ
ンペーン」、SDGs の取り組みとして「本の交換会」、短
命県返上応援の「健康フェア」など地域の皆様と共に課
題へ向かい合う活動を行っております。

協同組合サンロード青森 サ ー ビ ス 業
ショッピングセンター運営
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医療と地域を結ぶ IT化で
これからの日本の医療を支える企業へ！
医療機関（病院・クリニック・歯科医院・調剤薬局）、介護施設向けシ
ステムの開発・運用提案・導入支援・サポートを行っています。
■医療機関（病院・クリニック・歯科医院）・介護施設向けコンピュー
タシステムの販売、サポート
■調剤薬局向けコンピュータシステムの開発、販売、サポート
■病院内ネットワーク構築

〒010-8564
秋田県秋田市卸町三丁目 4-1
TEL	 018-864-1561
URL	 https://www.sigma-sol.co.jp/company/
E-mail	 saiyo@sigma-sol.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 SE・コンサルティング営業・インストラ
クター・カスタマーエンジニア

勤 務 地 札幌、青森、秋田、盛岡、山形、仙台、
郡山、東京

就 業 時 間 9：00～ 18：00
休日・休暇 127日（2026年度）　夏季・年末年始・

メモリアル休暇・有給休暇など
初 任 給 大学院卒	 205,560円

大　　卒	 201,240円
短大・専門	 182,700円

賞与・諸手当 賞与：年２回（６月・12月）
通勤手当、地域手当、住宅手当、家族手
当など

Q1 仕事の内容とやりがいは？

システムを導入いただいた医療機関様向けの

サポートを行っています。問い合わせ対応や、

実際にお客様を訪問して操作方法を説明して

います。 お客様から直接感謝の言葉をいただ

けることが大きなやりがいです。

Q2 どんな職場ですか？

医療機関を支える責任感と温かさが共存する

職場です。互いに助け合いながら専門性を高

め、安心して成長できる環境が整っています。

研修制度も充実しており、会社や仕事につい

てじっくり理解を深めることができます。

まずは学生生活を思いきり楽し

み、さまざまな経験を重ねてく

ださい！その中で将来を考える

きっかけとして、当社にも少しで

も興味を持っていただけたら嬉

しいです！

秋田本社（システムサポート）
（勤続１年）中畑 美袖さん

研修制度が充実！	
入社後、3か月（4月～ 6月末まで）の新入社員研修期間を設け
ています！ご自身の適性を知り、会社・仕事のことを時間をか
けて学んでいただきます！
TOHOKU DX 大賞受賞！	
東北経済産業局が主催する「TOHOKU DX 大賞2025」におい
て、弊社のシステムがソリューション部門で優秀賞を受賞しま
した！

株式会社シグマソリューションズ サ ー ビ ス 業
IT・ソフトウェア

勤務の内容 　

福 利 厚 生 ・各種社会保険完備・借上社宅制度（転勤者向け、家賃
補助あり）・健康支援：健康診断（オプション負担あり）、
インフルエンザ予防接種費用補助（家族分含む）、メンタ
ルヘルス・自己啓発：資格取得支援制度、スキルアップ支
援（研修受講・書籍購入補助）

　 創 業 年 1949年

会 社 概 要

資 本 金 1,000万円
代 表 者 代表取締役　北畠 寿人
事 業 内 容 医療機関、介護施設向けシステムの開

発・運用提案・導入支援・サポートを行っ
ています。

支店・出張所 札幌・東北・東京
年 　 商 44億900万円
従 業 員 数 175名



先輩社員の声

PR

学生へのメッセージ学生へのメッセージ

25

八甲田連峰の大自然に抱かれた旅情あふれ
る温泉宿	
江戸中期に発見された温泉は、昭和８年に温泉旅館「酸ヶ湯温泉株式会
社」として創業。昭和29年には国内第一号となる「国民保養温泉地」
に認定され、十和田八幡平国立公園となってからは、さらに多くのお客
様で賑わってきました。平成３年には国内最大級の洋風ログ木造建築の
「八甲田ホテル」が設立され、ブナの原生林に囲まれた静かな雰囲気の
中で味わうフレンチや会席料理は、多くの方々から絶賛されております。

〒030-0111
青森市大字荒川字南荒川山国有林小字酸湯沢50
TEL	 017-738-6002
URL	 https://www.sukayu.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 フロント、ホール係、接客係、売店、調理（洋、
和）

勤 務 地 酸ヶ湯温泉旅館又は八甲田ホテル
就 業 時 間 6：00～ 22：00の間の８時間
休日・休暇 公休年間105日、変形労働制とシフト制

採用
初 任 給 高　卒	 190,000円

短大・専門卒	 198,000円
大　卒	 218,000円

賞与・諸手当 年２～３回、通勤手当など
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、退職金、温泉

入浴など

　 実施の予定 あり（応相談：１週間以上）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 高校生、専門学校生、短大生、大学生
実 施 時 期 ７月～ 10月
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 017-738-6002

　 創 業 年 1933年

会 社 概 要

資 本 金 5,000万円
代 表 者 代表取締役社長　石川栄一
事 業 内 容 宿泊業（旅館、リゾートホテル）、

レストラン、そば処、
登山・スキーガイド

支店・出張所 八甲田ホテル
年 　 商 18億円
従 業 員 数 135名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

宿泊予約やチェックインの案内、チェックア

ウトの会計、入浴客の対応など仕事が多岐に

わたっていますが、大事な仕事なのでやりが

いがあります。早く先輩たちのような華麗な

振る舞いが出来るよう頑張っています。

Q2 どんな職場ですか？

ここは、大自然に抱かれているような美しく

素朴でいられるような職場です。また古くか

らのリピーターが多いので従業員やお客様同

士でも家族的な落ち着く雰囲気で、皆に笑顔

でいられる仕事です。

第一は自分が楽しく仕事をしな

ければ、お客様をきちんともて

なす事は出来ないという事です。

いつも笑顔でいて下さい。多く

の先輩が丁寧にアドバイスをし

ますが、あとは自分次第、やる

気です。

酸ヶ湯温泉旅館　フロント
（勤続１年）田中 芳奈さん

国内第一号の国民保養温泉地	
当温泉は、豊富な湧出量や高い温泉効果、看護師の常勤、健全
な環境での施設などが優良と判断され、昭和29年に国内第一号
の国民保養温泉地に認定されました。
Ｇ８大臣会合の晩餐会場に選出	
八甲田ホテルは、平成20年のＧ８大臣会合の晩餐会場に選出さ
れ、自慢のフランス料理や徹底したホスピタリティに各国大臣
クラスから絶賛された経験があります。

酸
ス カ ユ

ヶ 湯 温
オ ン セ ン

泉 株 式 会 社 サ ー ビ ス 業
宿泊・サービス業
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１．ＣＳ（お客様の満足度）業界No.１
２．社員が誇れる会社	
1967年の創業以来、半世紀以上にわたり青森県内で営業を続けており
ます。レンタカー・カーリースという商品を通じて、「お客様に満足し
ていただくには何をしなければならないのか？」「地域に貢献し信頼さ
れる為に、私達に何ができるのか？」を考え、熱意を持って仕事に取り
組んでいます。

〒038-0001
青森市新田 3丁目 6番 4号�
TEL	 017-782-7100
URL	 https://www.r-aom.co.jp
E-mail	 mikami3@r-aom.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 店舗スタッフ
勤 務 地 青森県内19店舗のいずれか
就 業 時 間 8：00～ 20：00の間で実働8時間

（シフト制、店舗により異なる）
休日・休暇 年間休日116日

（店舗勤務は年中無休につきシフト制）
初 任 給 大卒	 210,000円

短大・専門卒	 190,000円
高卒	 181,000円

賞与・諸手当 年2回　通勤手当 他
福 利 厚 生 各種社会保険、クラブ・レクリエーションの

開催、退職金制度、育休・産休・介護休、
周年旅行（ハワイ・グアム・沖縄）、健康診断

　 実施の予定 あり（大学生2日間・高校生3日間）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学生、高校生
実 施 時 期 大学生は随時受付、高校生は9月
担 当 部 署 総務課
問 合 せ 017-782-7100

　 創 業 年 1967年

会 社 概 要

資 本 金 4,900万円
代 表 者 代表取締役社長　大野　亮
事 業 内 容 各車両のレンタル・リース、情報通

信代理店、損害保険代理店　他
支店・出張所 青森県内19店舗
年 　 商 63億円
従 業 員 数 230名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

主にレンタカーの貸渡・返却対応を行ってい

ます。その他に、お客様への車の配車、営業

活動なども行っています。「いつもありがとう」

や「また利用します」など感謝のお言葉を頂

いた際にやりがいを実感しています。

Q2 どんな職場ですか？

困ったときはすぐに相談できる雰囲気があり、

社員同士の仲がとても良い職場です。また、

仕事の相談だけではなく、ちょっとした雑談

もしやすい、あたたかい職場です。

初めは分からないことばかり

で不安もあると思いますが、

研修制度も充実しているた

め、安心して仕事に取り組む

ことができます。是非、当社

で一緒に働きましょう！

青森中央店（勤続２年）
今 柊貴さん

働きやすい職場環境	
新入社員には必ずマンツーマンで先輩がサポートしてくれる制
度があります。不安がある社会人１年目にとって大きな存在で
安心して働くことができます。

福利厚生が充実！	
年中無休という営業形態でありながら、社員旅行やＢＢＱなど
社員同士の交流が多くあります。

株式会社トヨタレンタリース青森 サ ー ビ ス 業
自 動 車 賃 貸 業
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暮らし（生活）を運び　豊かさを届け
こころをつなぐ	
人と人との繋がりから生まれる信用を第一とする社是「人の和」の精神
のもと、東日本を中心に約80事業所のネットワークを構築。2000台の
トラックによる輸送と、倉庫での保管、流通加工、引越事業など生産者・
消費者間を［モノ］［ヒト］［情報］の流れで繋いでいます。地域密着を
第一に青森県八戸市を本社として、北海道から関東までを営業エリアと
し総合物流サービスを提供しています。

〒039-1189
八戸市長苗代字上中坪 35-1�
TEL	 0178-27-4141
URL	 https://www.miyago.co.jp/
E-mail	 jinji@miyago.co.jp

勤務の内容 　

採用予定職種 物流総合職、情報システム総合職、整備士
勤 務 地 東北６県、北海道、東京、埼玉、栃木、神

奈川、千葉
就 業 時 間 8：00～ 17：00（関東以外）

9：00～ 18：00（関東のみ）
休日・休暇 年間107日会社カレンダーによる1年単

位の変形労働時間
初 任 給 物流総合職194,000円～ 240,000円

（勤務地による）
賞与・諸手当 年2回

通勤手当（上限有り）、世帯手当ほか
福 利 厚 生 各種社会保険、健康診断、社宅補助（転勤

世帯者）、制服貸与、資格取得支援制度、
保養所利用、確定拠出年金制度、グループ
団体定期保険ほか

　 実施の予定 あり（1day 仕事体験）

インターン
シップ情報

募 集 対 象 大学、短大、専門学生
実 施 時 期 学業を考慮し、夏季長期休暇に実施
担 当 部 署 人事部
問 合 せ 0178-27-4141

　 創 業 年 1947年

会 社 概 要

資 本 金 7億8千万円
代 表 者 代表取締役社長　泉山　元
事 業 内 容 運輸業　倉庫業　自動車整備業
支店・出張所 東日本約80事業所
年 　 商 175億円
従 業 員 数 1,984名

Q1 仕事の内容とやりがいは？

東京で3年間勤務し、昨年5月に地元八戸に戻っ

てきました。東京では輸送の手配、八戸では

売上集計をしており、前者ではお客様の希望

通りに手配が取れた時、後者では間違いなく

集計できた時にやりがいを感じます。

Q2 どんな職場ですか？

職員一人一人が自分のペースで業務に取り組

んでいる職場です。基本的にどの部署にもベ

テランがいるので、分からないことがあって

も気軽に質問できます。

働いてから見えること・分かるこ

ともありますので、ここで失敗

したら終わりだ、とか思わずに

挑戦してみてください。どんな

経験も今後の糧となるので、あ

まり思いつめずにやってみてくだ

さい。
営業部 営業企画課（勤続５年）

宮下 日奈さん

100年企業を目指し邁進中！	
創業80年を経てグループ43社と共に多種多様な業態のお客様
とのお取引を通じ、これまでの信頼を基に従業員一同三八五の
社員という誇りをもち働いています。
やる気結果さえあれば活躍できる	
チームの中の風通しが良く長く腰を据えて働くことができ、年
齢や学歴で仕事（役職）を決めない、やる気と結果次第で評価
して貰える会社です。

三
ミ ヤ ゴ

八 五 流
リ ュ ウ ツ ウ

通 株 式 会 社 サ ー ビ ス 業
道 路 貨 物 運 送 業




